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Resumen

La conveniencia de automatizar estos procesos se desarrolld el sistema
académico de notas que permite llevar un mejor control en el proceso de
calificacion y ademas un control de ingreso de notas ayudando tanto al
docente como al administrador, es decir evita equivocaciones en el célculo
de promedio y controla el ingreso de notas .

Con latecnologia que se cuenta en la actualidad seria 6ptimo llevar un control
automatizado, que nos proporcione comodidad al realizar nuestras
actividades, ademas se brindara un aporte a la sociedad con la implantacion
de esta tesis. Con esto se abre un camino para que no solo esta institucion
tenga esta herramienta sino, que poco a poco se vayan sumando las

instituciones a los beneficios que se ofrece.
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ABSTRACT

The convenience of automating these processes academic grading system
that allows a better control in the qualification process and also control entry
notes helping both teacher and administrator, ie avoid mistakes in calculating
average was developed and controls the entry of notes.

With the technology that is currently available, it would be optimal to have an
automated control that provides us with comfort in carrying out our activities,
as well as providing a contribution to society with the implementation of this
thesis. With this, a path is opened so that not only this institution has this tool
but, little by little, the institutions will be added to the benefits that are
offered.
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CAPITULO |

EL PROBLEMA

1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1. 1. UBICACION DEL PROBLEMA

En el Ecuador el sistema educativo ha evolucionado asi como los sistemas
informaticos ya que han agregado a las instituciones del gobierno sistemas
gue permiten el registro de todas las actividades, permitiendo el facil manejo
de la informacion tanto de estudiantes como docentes, caso que no ocurre
con las instituciones particulares que no cuentan con un sistema de control
de notas, por ende las unidades educativas utilizan un modelo de registro de
informacién manual, donde la aglomeracién de los datos ocupan gran
cantidad de archivos que en su mayoria de casos resultan perdidas por lo
gue dificulta trabajar con el conjunto de registros de los estudiantes que
realiza la administracion. Los docentes y padres de familia requieren la
necesidad de un buen servicio con un sistema donde implemente la
tecnologia como un recurso y ayuda para los docentes de la unidad educativa
“‘OSITOS DEL SABER”.

Este sistema a implementar permitira actuar como un nuevo almacén de
datos de calificaciones por estudiantes, elaborado con precision para
organizar las instituciones educativas con un enfoque al futuro y que pueda
ser operado al mismo tiempo por diferentes instituciones entre la
investigacion y propuesta de objetivos, esta estrategia escolar reduce el

tiempo y trabajo de gestion de notas mediante el uso tecnologia.



Con el disefio de un software de registro de notas se podra ayudar a toda la
Unidad Educativa “Ositos del Saber”, ademas de optimizar tiempo y recursos

permitira llevar un mejor control de calificaciones por estudiante.

1. 2. FORMULACION DEL PROBLEMA

¢, Como influye el registro de notas de manera manual en la disponibilidad de
la informacién académica de los estudiantes de la Unidad Educativa “Ositos

del Saber” del cantén Daule?

1. 3. DELIMITACION DEL PROBLEMA

CAMPO AREA ASPECTO TIEMPO
Uso de las o y
] _ _ Administracion y
tecnologias de Visual Studio o )
_ . optimizacion de Periodo 2018
informacion y 2010
. procesos
educacion

Tabla 1: Delimitaciéon del Problema

1. 4. EVALUACION DEL PROBLEMA
1.4.1. DELIMITADO

Se desarrollara en el canton Guayas ciudad Daule ubicada entre La Joya y
Villa Club, en una Institucién Privada, la misma que brinda sus servicios

educativos desde hace 6 afnos.



1.4.2. CLARO

Se puede recalcar que actualmente los docentes y estudiantes no cuentan
con un sistema de registro de notas, lo cual provoca la pérdida de informacion

de las calificaciones y a la vez ocasiona retraso en la entrega de los registros.

1.4.3. EVIDENTE

Es evidente que en la actualidad la Institucion “Ositos del Saber” los docentes
no cuentan con los conocimientos para manejar un sistema de registro notas,
por lo que se recomienda que el sistema sea facil y manejable para los

maestros, y asi bridar una capacitacion para el manejo del mismo.

1.4.4. RELEVANTE

El disefio de software para el registro de notas permitir4 al personal de la
institucion obtener el historial y la informacion actualizada de las

calificaciones por estudiante para su facil acceso.

1.4.5. FACTIBLE

La implementacion del software de registro de notas para la Unidad Educativa
“Ositos del Saber” es factible, debido a que ya cuenta con los equipos
tecnolégicos necesarios (pc, servidor, red de datos) y recurso humano
(docentes). Para un futuro se pretende implementar nuevos modulos como
o)

n: planificaciones, control de docentes y asistencias de estudiantes que
ayudaran al acceso rapido de la informacion.



1. 5. VARIABLE DE LA INVESTIGACION

VARIABLE DEPENDENTE VARIABLE INDEPENDIENTE
Registrar las notas de los Disefio de un software de
estudiantes de la institucion “Ositos computadora
del Saber”

Tabla 2: Variable de la Investigacion

1. 6. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

Disefiar un software educativo para registrar las notas de los estudiantes de

la Unidad Educativa “Ositos del Saber”.

1. 7. OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Diagnosticar el estado actual del ingreso de control de calificaciones.

* Analizar la informacion recopilada, organizandola detalladamente,
determinando asi el alcance y los requerimientos del sistema.

* Disefiar un sistema académico de notas para mejorar el ingreso y consulta

de notas.

1. 8. JUSTIFICACION E IMPORTANCIA

La conveniencia de automatizar estos procesos se desarrollé el sistema
académico de notas que permite llevar un mejor control en el proceso de
calificacion y ademas un control de ingreso de notas ayudando tanto al
docente como al administrador, es decir evita equivocaciones en el célculo
de promedio y controla el ingreso de notas (realizando el ingreso en los dias

indicados)



Con la tecnologia que se cuenta en la actualidad seria 6ptimo llevar un control
automatizado, que nos proporcione comodidad al realizar nuestras
actividades, ademas se brindara un aporte a la sociedad con la implantacion
de esta tesis. Debido a que en el Canton Daule existen pocas instituciones
con sistemas que permitan facilitar el ingreso de notas por estudiante. Con
esto se abre un camino para que no solo esta institucion tenga esta
herramienta sino, que poco a poco se vayan sumando las instituciones a los

beneficios que se ofrece.



CAPITULO Il
MARCO TEORICO

2. ANTECEDENTES HISTORICOS

El marco tedrico que fundamenta esta investigacion permitira conocer sobre
los principales conceptos asociados a los sistemas educativos y sus
caracteristicas generales, se pretende dar a conocer mas a fondo acerca de

la evolucién de la educacion en las instituciones.

La historia de la educacién en nuestro pais ha llevado un camino ascendente.
Con tropiezos ha logrado vencer serias limitaciones provenientes de la

pobreza, de los prejuicios, de la ineptitud.

Comienza con el Colegio de San Andrés en Quito (1550), abierto para
indigenas y cerrado a los pocos afios por falta de ayuda de la Corona. Luego
se abrieron decenas de escuelas de caridad en muchas poblaciones a cargo

de religiosos.

Durante el periodo progresista (1883-1895) la educacion primaria tuvo un
empuje inédito tanto en nimero de escuelas como de estudiantes. Ecuador
llego a ser el pais de América Latina con mayor cantidad de escolares en

proporcion al nimero de habitantes.

Ha sido una constante a lo largo del siglo XX el sucederse de “reformas

pedagodgicas y curriculares”. Por otra parte, la influencia de ciencias como la

Sociologia, la Antropologia y la Psicologia han permitido enfocar a la
6



educacion ecuatoriana dentro de la realidad mdultiple en lo cultural y en lo
regional.

En el Ecuador los cambios sociales que se estan dando en la actualidad han
transformado los roles de los profesores y las funciones de los centros
educativos ya que se esta apostando por un cambio de calidad en la
educacion y a la vez recuperar la dedicacion de los profesores por su trabajo,
manteniendo la tarea de ensefiar pese a todas las exigencias y necesidades

gue surgen permanentemente en los centros educativos.

2.1. ANTECEDENTES REFERENCIALES

Se detallan investigaciones que se tomaran de referencia para el desarrollo
de los antecedentes sobre el sistema de registro de notas de la unidad
educativa “OSITOS DEL SABER’.

La Teoria General de Sistemas, surgié con los trabajos del bidlogo aleman
Ludwin Von Bertalanffy, publicados entre 1950 y 1986. La Teoria General de
Sistemas no busca solucionar problemas o intentar soluciones practicas, pero
si producir teoria y formulaciones conceptuales que puedan crear condiciones

de aplicacion en la realidad empirica.

Para los sistemas de informacién Senn (1992) sostiene que un sistema “es
un conjunto de componentes que interactian entre si para lograr un objetivo
comun”.

Whitten, Bentley, & Barlow (1997) hacen referencia a algunos de los

“wn

componentes y definen un sistema como “una disposicién de personas,
actividades, datos, redes y tecnologia integrados entre si con el propdsito de

apoyar y mejorar las operaciones cotidiana de una empresa, asi como



satisfacer las necesidades de informacion para la resolucién de problema y
la toma de decisiones por parte de los directivos de la empresa.

Para Tamayo (2005) un sistema “es un conjunto ordenado de recursos
economicos, humanos, técnicos, datos y procedimientos que interactian
entre si y al ser ejecutadas apropiadamente proporcionan la informacion
requerida para apoyar la toma de decisiones y facilitar el control de la

organizacion.”

2. 2. DEFINICIONES CONCEPTUALES

2.2.1. Reqgistro

Pequeiia cantidad de almacenamiento destinada a contener cierto tipo de

datos. Puede estar en la propia memoria central o en unidades de memoria

de acceso rapido.

registro 0 | C-102 | Navacerrada 400
registro 1 | C-305 | Collado Mediano | 350
registro 2 | C-215 | Becerril 700
registro 3 | C-101 | Centro 500
registro 4 | C-222 | Moralzarzal 700
registro5 | C-201 | Navacerrada 900
registro 6 | C-217 | Galapagar 750
registro7 | C-110 | Centro 600
registro 8 | C-218 | Navacerrada 700

llustracién 1: Registro



2.2.2. Sistema

Un sistema es un conjunto de partes o elementos organizados y relacionados

gue interactdan entre si para lograr un objetivo.

SISTEMA
INFORMATICO

SOFTWARE DE
PORGRAMAS

\ SOFTWARE DE

APLICACION
SOFTWARE DE 5
SISTEMA Herramientas que
fabrican programas

MICROSOFT
OFFICE

llustracion 2: Sistema

2.2.3. Sistema de Informacién de registro académico

Constituye un programa integrado de disefio y orientacion académica que
agiliza y promueve el mejoramiento de los procesos educativos mediante un
sistema de informacion que integra el trabajo de planeacion y docencia, con

las actividades de aprendizaje y evaluacion.



s AL NSNS

llustracién 3: Sistema de Informacion de registro académico

2.2.4. Lenguaje de Programacion

Se refiere a cualquier lenguaje artificial que pueda ser empleado para definir
una secuencia de instrucciones para su procesamiento por una computadora
u ordenador. Por lo general, se encuentra formado por un conjunto de
simbolos y reglas de tipo semanticas y sintacticas, que permite a los
programadores definir de manera precisa acerca de qué datos debe operar
una computadora, como estos datos deben ser almacenados o transmitidos

y qué acciones debe tomar ante diferentes eventos.

10



llustracién 4: Lenguaje de Programacién
2.2.5. Base de Datos

Es un almacén que permite guardar grandes cantidades de informacién de
forma organizada para luego encontrar y utilizar facilmente. Desde el punto
de vista informatico, la base de datos es un sistema formado por un conjunto
de datos almacenados que permiten el acceso directo a ellos y un conjunto

de programas que manipulen ese conjunto de datos.

Mysou ij
ORACLE  NetBeans e
— » | Aplicacion |
Base de datos ' o A——
-— ) SOL Server

| Sistema gestor de |
base de datos J

llustracion 5: Base de Datos
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2.2.6. Servidor

Un servidor es un ordenador o una particion muy potente de éste que se
encarga de almacenar archivos y distribuirlos en internet para que sean

accesibles a los usuarios.

llustracion 6: Servidor

2.2.7. PC de Escritorio

Es un tipo de computadora del tamafio adecuado como para ser usada en un
escritorio de una oficina o del hogar. No pueden moverse facilmente de su

ubicacion y suelen requerir un escritorio de apoyo.
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llustracion 7: PC de Escritorio

2.2.8. Microsoft Visual Studio

Es un conjunto de herramientas y otras tecnologias de desarrollo de software
basado en componentes para crear aplicaciones eficaces y de alto
rendimiento, permitiendo a los desarrolladores crear sitios y aplicaciones
web, asi como otros servicios web en cualquier entorno que soporte la

plataforma.

pq Visual Studio

llustracion 8: Microsoft Visual Studio
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2. 3. FUNDAMENTACION LEGAL
Seccion Quinta

Educacion

Art. 26.- La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y
un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria
de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e
inclusion social y condicion indispensable para el buen vivir.

Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad

de participar en el proceso educativo.

Art. 27.- La educacién se centrara en el ser humano y garantizara sus
desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al
medio ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria,
intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y calidez;
impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara
el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria,

y el desarrollo de competencias y capacidades para crear y trabajar.

La educacién es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los
derechos y la construccion de un pais soberano, y constituye un eje

estratégico para el desarrollo nacional.

Art. 28.- La educaciéon respondera al interés publico y no estara al servicio de
intereses individuales y corporativos. Se garantizara el acceso universal,
permanencia, movilidad y egreso sin discriminacion alguna y la obligatoriedad

en el nivel inicial, basico y bachillerato o su equivalente.
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Es derecho de toda persona y comunidad interactuar entre culturas y
participar en una sociedad que aprende. El Estado promovera el dialogo

intercultural en sus multiples dimensiones.

El aprendizaje se desarrollar4 de forma escolarizada y no escolarizada.
La educacion publica sera universal y laica en todos sus niveles, y gratuita

hasta el tercer nivel de educacion superior inclusive.

Art. 29.- El estado garantizara la libertad de ensefianza, la libertad de catedra
en la educacion superior, y el derecho de las personas de aprender en su
propia lengua y ambito cultural.

Las madres y padres o sus representantes tendran la libertad de escoger para
sus hijas e hijos una educacion acorde con sus principios, creencias y

opciones pedagdgicas.

Art. 347.- Seré& responsabilidad del estado:

Incorporar las tecnologias de la informacion y comunicacion en el proceso
educativo y propiciar el enlace de la ensefianza con las actividades
productivas o sociales.

CAPITULO Il

DERECHOS DEL AUTOR

Articulo 114.- De los titulares derechos de obras creadas en las
instituciones de educacién superior y centros educativos. — En el caso
de las obras creadas en centros educativos, universidades, escuelas
politécnicas, institutos superiores técnicos, tecnologicos, pedagogicos, de
artes y los conservatorios superiores, e institutos publicos de investigacion
como resultado de su actividad académica o de investigacion tales como
trabajos de titulacion, proyectos de investigacion o innovacion, articulos
académicos, u otros analogos, sin perjuicio de que pueda existir relacion de
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dependencia, la titularidad de los derechos patrimoniales correspondera a los
autores. Sin embargo, el establecimiento tendra una licencia gratuita,
intransferible y no exclusiva para el uso no comercial de la obra con fines

académicos.

REGLAMENTO GENERAL A LA LEY ORGANCA DE EDUCACION
CAPITULO |
DE LA EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
Art. 184.- Definicidon. La evaluacion estudiantil es un proceso continuo de
observacion, valoracién y registro de informacién que evidencia el logro de
objetivos de aprendizaje de los estudiantes y que incluye sistemas de
retroalimentacion, dirigidos a mejorar la metodologia de ensefianza y los
resultados de aprendizaje.
Los procesos de evaluacidon estudiantil no siempre deben incluir la emisién
de notas y calificaciones. Lo esencial de la evaluacion es proveerle
retroalimentacion al estudiante para que este pueda mejorar y lograr los
minimos establecidos para la aprobaciéon de las asignaturas del curriculo y
para el cumplimiento de los estandares nacionales. La evaluacion debe tener
como proposito principal que el docente oriente al estudiante de manera
oportuna, pertinente, precisa y detallada, para ayudarlo a lograr los objetivos
de aprendizaje.
La evaluacion de estudiantes que asisten a establecimientos educativos
unidocentes y pluridocentes debe ser adaptada de acuerdo con la normativa
que para el efecto expida el Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional.
En el caso de la evaluacién dirigida a estudiantes con necesidades educativas
especiales, se debe proceder a conformidad con lo explicitado en el presente

reglamento.
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CAPITULO V
DE LOS PROCEDIMIENTOS |INSITUCIONALES PARA LA
EVALUACION
Art. 216.- Normas para la entrega de informes quimestrales e informes
anuales. La entrega de los informes quimestrales e informes anuales se
sujeta a las siguientes normas:

1. Cada docente debe llevar a la Junta de Docente de Grado o Curso los
informes de aprendizaje de sus estudiantes. Esta Junta los conoceray
har& las recomendaciones que fueren del caso;

2. Los informes de aprendizaje quimestrales y finales de los estudiantes
deben ser entregados por los tutores de grado o curso debe entregar
en Secretaria los informes de aprendizaje aprobados por la Junta de
Docentes de Grado o Curso.

3. Dentro de ocho(8) dias posteriores a la realizacion de la Junta de
Docentes de Grado o Curso, el tutor de grado o curso debe entregar
en Secretaria los informes de aprendizaje aprobados por la Junta de
Docentes de Grado o Curso y el acta correspondiente;

4. Las calificaciones, una vez anotadas en Secretaria, no pueden ser
alteradas. Solo en caso de error de calculo o de apreciacion, o de
recalificacion justificada y aprobada, el Rector o Director puede
autorizar el cambio del registro de las calificaciones; y,

5. Al finalizar el afio lectivo, el Rector o Director del establecimiento debe
autorizarle a la Secretaria el ingreso de las calificaciones de los
estudiantes en el sistema automatizado, disefiado para el efecto por el
Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional.

Art. 218.- Registro. Las instituciones educativas estan obligadas a registrar,
en el sistema automatizado disefiado para el efecto por el Nivel Central de la
Autoridad Educativa Nacional, las notas que acrediten a favor de un
estudiante la promocién de grado, curso y término de nivel.
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La accion oficial de registro de notas debe realizarse en las fechas definidas
en el calendario escolar y de acuerdo con el cronograma previsto por cada

Distrito.

CAPITULO VI
DE LA OFERTA DE FORMACION PERMANENTE PARA LOS
PROFESIONALES DE LA EDUCACION.
Art. 312.- Programas y cursos de formacién permanente. El programa de
formacién permanente es un conjunto o grupo de cursos relacionados entre
si que se orientan al logro de un objetivo de aprendizaje integral y puede
vincular acciones de acompafiamiento posterior para la implementacion de lo

aprendido.

Art. 314. Acceso a los proceso de formacion permanente
complementaria. Los docentes fiscales tienen derecho a recibir formacion
permanente complementaria de manera gratuita, la primera vez que la

reciban.

Los docentes de establecimientos fisco misionales  sin nombramiento fiscal
y los de establecimientos particulares pueden acceder a los cursos de
formacidn permanente complementaria, de conformidad con la normativa

especifica emitida por el Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional.

MINEDUC-ME-2016-0022-A NORMATIVA PARA LOS PROCESOS
DE REGULACION Y GESTION ACADEMICA.
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Art. 20.- De la Calificacion desde el subnivel elemental de educacion
general basica hasta el nivel de bachillerato.- En el proceso de calificacion
a partir del subnivel elemental de educacién general basica hasta el nivel de
bachillerato, de conformidad con el Reglamento General a la LOEI, debe
calificarse numéricamente para acreditar la aprobacién y promocion de los
estudiantes. En cada asignatura se deberan registrar, en el servicio que
corresponda dentro del portal Educar Ecuador, exclusivamente tres notas
parciales por quimestres, ademas de la correspondiente al examen

guimestral.

CAPITULO Il
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3. METODOLOGIA

3. 1. TIPOS DE INVESTIGACION

3. 1.1. EXPLORATORIO

La presente investigacion realizada en la Institucion Educativa “Ositos del
Saber” se desarrolld con las autoridades, docentes y alumnos donde se
exploré para obtener informacibn mediante encuestas y entrevistas y
continuar con cualquier tipo de investigacion posterior que se quiera llevar a

cabo.

3. 1.2. DESCRIPTIVO

Este tipo de investigacion nos ayuda a describir de manera detallada las
situaciones, eventos, grupos o comportamientos que se esté analizando.
Ademas permite examinar las caracteristicas del tema a investigar, definirlo
y formular hipotesis para asi seleccionar la técnica para la recoleccion de

datos.

3. 1.3. DE CAMPO

Nos permite extraer los datos e informaciones directamente del lugar de
trabajo, es decir los datos que se necesitan para hacer la investigacion se
toman en ambientes reales, donde la técnica aplicada fue la encuesta que fue
dirigida a las autoridades, docentes y padres de familia de la Institucion

Educativa para obtener los datos de manera segura.

3. 2. DESARROLLO Y DOCUMENTACION DEL SOFTWARE
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Desarrollar un software significa construirlo simplemente mediante su
descripcion. Esta es una muy buena razon para considerar la actividad de
desarrollo de software como una ingenieria. En un nivel mas general, la
relacion existente entre un software y su entorno es clara ya que el software
es introducido en el mundo de modo de provocar ciertos efectos en el mismo.
Una de las mayores deficiencias en la practica de construccion de software
es la poca atencion que se presta a la discusion del problema. En general los
desarrolladores se centran en la solucién dejando el problema inexplorado.
El problema debe ser deducido a partir de su solucion.

Todo lo concerniente a la documentacion del propio desarrollo del software y
de la gestion del proyecto, pasando por modelaciones (UML), diagramas,
pruebas, manuales de usuario, manuales técnicos, etc; todo con el propdsito
de eventuales correcciones, usabilidad, mantenimiento futuro y ampliaciones

al sistema.

3. 3. PRUEBA Y MANTENIMIENTO DEL SISTEMA

Dependiendo del tamafio de la empresa que usara el sistema y el riesgo
asociado a su uso, puede hacerse la eleccion de comenzar la operacion del
sistema solo en un area de la empresa(como una prueba piloto), que puede
llevarse a cabo en un Departamento o con una o dos personas. Cuando se
implanta un nuevo sistema lo aconsejable es que el viejo y el nuevo funcionen
de manera simultanea o paralela, con la finalidad de comparar los resultados
gue ambos ofrecen en su operacion, ademas dar tiempo al personal para su
entrenamiento y adaptacion al nuevo Sistema.

Se realizara el mantenimiento conocido como proceso de retroalimentacion,
a través del cual puede solicitar la correccion, el mejoramiento o la adaptacion
del sistema ya creado a otro entorno de trabajo o plataforma. Este paso

incluye el soporte técnico acordado anteriormente.
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Las actividades del mantenimiento integran una buena parte de la rutia del
programador, que para las empresas llegan a implicar importantes sumas de
dinero. Sin embargo, el costo del mantenimiento disminuye de manera
importante cuando el analista aplica procedimientos sistematicos en el

desarrollo de los sistemas.

3. 4. IMPLEMENTACION Y EVALUACION DEL SISTEMA

Esta es la ultima etapa del desarrollo del sistema, esto incluye el
adiestramiento que el usuario requerira.

Aunque la evaluacion del sistema se plantea como parte integrante de la
Gltima etapa del ciclo de desarrollo de los sistemas; realmente la evaluaciéon
toma parte de cada una de las etapas.

Uno de los criterios fundamentales que debe satisfacerse, es que el futuro

usuario utilice el sistema desarrollado.

3. 5. IMPACTO DEL MANTENIMIENTO

Después de instalar un sistema, se le debe dar mantenimiento, es decir, los
programas de computo deben ser modificados y actualizados cuando lo
requieran.

Algunos investigadores calculan que el tiempo invertido en el mantenimiento
de sistemas podria llegar al 60% del tiempo total invertido en proyectos del
sistema. El mantenimiento se realiza por dos razones: la primera es la
correccion de errores del software, la segunda razon es la mejora de las
capacidades del software en respuesta a las cambiantes necesidades de una
organizacion, que por lo general tienen que ver con algunas de las siguientes

tres situaciones:
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e Con frecuencia, después de familiarizarse con el sistema de computo y
sus capacidades, los usuarios requieren caracteristicas adicionales.

e El negocio cambia con el tiempo.

e El hardware y software cambian a un ritmo acelerado.

La cantidad de recursos, por lo general tiempo y dinero que se invierte en el
desarrollo y mantenimiento de sistemas. En sintesis, el mantenimiento es un
proceso continuo durante el ciclo de vida de un sistema de informacion,
después de instalar el sistema de informacién, por lo general el
mantenimiento consiste en corregir los errores de programacion que

previamente no se detectaron.

3. 6. SISTEMA EDUCAR ECUADOR

El Ministerio de Educacién, puso a disposicién el portal de servicios
educativos virtual Educar Ecuador, que brinda servicios educativos virtuales
con el objetivo de brindar servicios de calidad a la ciudadania, mediante el
uso de herramientas tecnoldgicas disponibles orientadas a estudiantes,
docentes, autoridades y padres de familia o representantes de forma rapida
y oportuna.

Facilita el seguimiento, control y gestién escolar mediante la implementacién
de servicios virtuales para las instituciones educativas de sostenimiento
fiscal, particular, fiscomisional y municipal. En cada perfil se enlistan los
servicios a los cuales puede acceder y podras saber a qué sistema educativo
esta dirigido. Con el portal de servicios educativos virtuales Educar Ecuador,
generan facilidades de acceso a la ciudadania y satisfacen la demanda de

una institucion moderna que va a la vanguardia del uso de la informacion.
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Z' | @ Seguro | https://www.educarecuador.gob.ec/index.php/servicios/docentes * ©
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Gestion de Control Escolar

! Ingresa
al servicio

1800-EDUCACION
338 222

Facilita el seguimiento y control de la gestion educativa para contribuir al mejoramiento continuo de la
calidad de la educacion mediante la generacion de registros escolares.

A través de este servicio se puede realizar un seguimiento del historial académico de los nifios, nifias Y M 1 \
y jovenes desde educacion inicial 2 hasta 3ero. de bachillerato del sistema educativo fiscal, desde que arca

se inscriben hasta que se graduan. -
Si desea realizar alguna

Con este servicio los docentes pueden: denuncia Sl o de

presunta violencia

*Ingresar la ciones con base al curriculo vigente. B\ sexual en el sistema
* Registrar la asistencia y comportamiento de los estudiantes. educativo.
«Ingresar el plan curricular.

« Compartir informacién con los estudiantes de 3ero. de EGB a 3ero. de bachillerato
« Enviar comunicados.

«Registrar las tareas.

« Realizar foros.

« Generar examenens en linea. M
‘ arca 2

Si desea conocer la
institucion educativa
donde estudiard su hijo
o representado para el

Ver Mas

llustracion 9: Sistema Educar

Los servicios educativos que ofrece el sistema Educar Ecuador por cada perfil
son:

Estudiantes: Gestion de Control Escolar, Inscripcion y asignacion de
instituciones educativas de sostenimiento fiscal, Consulta de titulos de
Bachiller, Denuncias sobre transporte escolar, Denuncias sobre cobros
excesivos, Denuncias, Certificado de terminacion de primaria o educacion
general béasica, Duplicados de titulos, Certificacion de promociones de
instituciones educativas desaparecidas, Certificacion de duplicado de actas
de grado, Legalizacion de documentacion para el exterior, Reconocimiento
de nombres y/o apellidos de documentos oficiales, Exdmenes de ubicacion
para quienes no cuenten con documentacion de estudios en la educacion
ordinaria, Apelaciones en Uultima instancia para revision de notas de
examenes, Traslado de estudiantes por tercera matricula, Inscripcion para
jovenes o adultos con escolaridad inconclusa, Inscripcion de estudiantes con

discapacidad, Recursos Interpuestos.
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Atencion
telefonica

1800-EDUCACION
338 222

Nota:
* Sa recunrtia que o astudiante debe CONAN CON UN UKLNO ¥ CONTASENAS DA INgrenar al sarviclo de
mmmﬂmlan

" Para ol caso Ge l0a astudiantes de educacion inkial 2 a Jero. de EGH. 1os padres de famila o
eprasentanies podrin conaultar 1 itweta de calificacionss de sus hjos con ef usuAro 0 contrasetin

llustracion 10: Sistema Educar Estudiantes

Docentes: Gestion de Control Escolar, Concurso de Méritos y Oposicion,
Recategorizacion Docente, Denuncias sobre transporte escolar, Registro
Docente, Sectorizacion Docente, Formacion Docente, Jubilacion Docente
Voluntaria y por Enfermedad Catastrofica, Consulta de titulos de Bachiller,
Denuncias sobre cobros excesivos, Denuncias, Solicitud de permisos y
licencias, Certificado de tiempo de servicio, Certificado no estar inmerso en
sumario administrativo y no haber sido sancionado, Renuncias, Traslado de
docentes por bienestar social, Jubilacion Docente por Invalidez, Jubilacion
Voluntaria para Ex Servidores Docentes, Comision de servicios con
remuneracion al exterior por estudios, Certificado de remuneraciones,

Recursos Interpuestos.
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CARGA HORARIA

DISTRIBUTIVO DE
DOCENTES

SEGUIMIENTO ACADEMICO|

Ingresa [
al servicio

Servicio dirigido a:

- -
Facilita el seguimiento y control de la gestién educativa para contribuir al mejoramiento continuo de la Ate ncion
calidad de la educacion mediante la generacion de registros escolares.

sz =
Através de este servicio se puede realizar un seguimiento del historial académico de los nifios, nifas te I efo n I C a

y jovenes desde educacion inicial 2 hasta 3ero. de bachillerato del sistema educativo fiscal, desde que
se inscriben hasta que se graduan.

Con este servicio los docentes pueden:

1800-EDUCACION
« Ingresar las calificaciones con base al curriculo vigente.

*Registrar la asistencia y comportamiento deL\,os estudiantes. 3 3 8 222
«Ingresar el plan curricular.

» Compartir informacién con los estudiantes de 3ero. de EGB a 3ero. de bachillerato
« Enviar comunicados.

«Registrar las tareas.
« Realizar foros.
« Generar examenens en linea. . .

llustracion 11: Sistema Educar Docentes

Autoridades: Gestion de Control Escolar, Servicio para el cobro de
pensiones, matriculas y servicios educativos, Servicio de Gestion de Bines y
Servicios Informéticos (GBSI), Consulta de titulos de Bachiller, Denuncias
sobre transporte escolar, Denuncias sobre cobros excesivos, Denuncias,
Renovacion de permisos de funcionamiento de instituciones educativas
particulares y fiscomisionales, Cierre voluntario o jornadas, niveles
educativos y paralelos de IE particulares y fiscomisionales, Autorizacion de
creacion y funcionamiento; cambio de domicilio o ampliacion de oferta
educativa de IE particulares y fiscomisionales, Cambio de denominacion de
instituciones educativas, Legalizacibn de cuadros de calificaciones
guimestrales, finales y promociones de instituciones educativas, Solicitud de
permisos y licencias, Solicitud de vacaciones, Certificado de remuneraciones,
Certificado de tiempo de servicio, Certificado de no estar inmerso en sumario
administrativo y de no haber sido sancionado, Renuncias, Traslado de
docentes por bienestar social, Ratificacion de vocales de Consejo Ejecutivo,

Ratificacion de Gobierno Escolar.
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B |

Gestion de Control Escolar

Ahora la comunidad educativa
del Sistema Educativo Fiscal
puede acceder a

Ingresa

Gestion de Control Escolar ikl

jen linea!

—d

Servicio dirigido a: Fiscal

'; APLICATIVO GBS|
Gestion de bienes y
| servicios informaticos

> clic aqui

A=. Através de este servicio, las autoridades del sistema educativo fiscal pueden:
Director o Rector de la institucién educativa:

« Ingresar la planificacion educativa institucional
* Registrar el distributivo de los docentes

« Ingresar la carga horaria escolar

« Revisar reportes generales de calificaciones

« Elaborar el calendario escolar

§ I S s 8 bR o des e 40 ATTNAL erkq e Atencion
telefonica

* Registro de estudiantes en actividades escolares

Nota: Se recuerda que el rector debe contar con un usuario y contrasefia para ingresar al servicio -
de gestion de control escolar, en caso de no tenerla debera contactarse al correo electrénico 1800-EDUCACION

soportecel@educacion.gob.ec. 3 3 8 2 2 2 .

llustracion 12: Sistema Educar Autoridades

3.7. SISTEMAS EDUCATIVOS RECONOCIDOS
3.7.1. MULTIACADEMICO

Sistema en linea en la que forman parte varios colegios; dirigido a
estudiantes, docentes, personal administrativo y personal de sistema de
seguridad.

Los servicios que brindan al personal son los siguientes:

Estudiantes: Registro de alumnos (matriculas) y familiares directos, Gestion
de Control de claves, Revision de Calificaciones del alumno en Internet,
Consultas y reportes académicos, Ingreso Personalizado al Perfil entre otras.
Docentes: Registro, gestion y control de claves, Ingreso Personalizado al
perfil del docente, Organizacién del Distributivo docente, Organizacion de
Asignaturas al Pensum, Horarios por Docentes/Grupo, entre otros.
Administrativo: Registro y control de Periodos Escolares, niveles de

educacion, secciones aulas y asignaturas, Néminas y Listas de Estudiantes,
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Consultas y repostes académicos, Planillas de calificaciones, Informes
estadisticos, Registro de la Informacion de la Institucion, entre otros.

Sistema y Seguridad: Funciona en Internet o localmente, Multiplataforma
(Windows o Linux), Base de datos para manejar 1 billon de registros por tabla,
Manuales en linea, Sistema 100% basado en Web. Backup y recuperacion
de base de datos, Seguridad todos los componentes son controlados

totalmente, entre otras.

SISTEMA ACADEMICO EN LINEA PARA
ESCUELAS Y COLEGIOS

CARACTERISTICAS ZQUIENES SOMOS?

llustracion 13: Sistema Académico en Linea

3. 8. METODOLOGIA CASCADA

También conocido como modelo clasico, modelo tradicional o modelo lineal
secuencial. Es considerado como el enfoque clasico para el ciclo de vida del
desarrollo de sistemas, se puede decir que es un método puro que implica un
desarrollo rigido y lineal.

Un ejemplo de la metodologia en cascada es:

1. Analisis de requisitos

2. Disefio de sistema

3. Disefio de programa
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Codificacion
Pruebas

Implantacion

N o o b

Mantenimiento

El disefio en cascada es una secuencia definida de los acontecimientos y los
resultados finales para proporcionar una estructura para cualquier proyecto
gue siga el contenido especifico y detallado. Puede ser apropiado para
proyectos de software que son estables especialmente cuando sus requisitos
no cambian.

Algunas de las variantes del modelo en cascada son mas utilizadas debido a
su simplicidad y eficacia en software de pequefio y mediano porte.

Para comenzar la aplicaciéon de la metodologia en cascada se necesita tener
el analisis de los requerimientos bien definidos, el resultado del desarrollo
dependera de que estos requerimientos sean los adecuados para satisfacer
la necesidad del proyecto. Los resultados del proyecto solo se pueden
conocer a partir de que se llegue a la aplicacion, hasta entonces el cliente

deberé tener paciencia para esperar los resultados.

[ Andlisis }—

I lmplementaciénl—‘

r Pruébas }—

{ Mantenimiento ]

llustraciéon 14: Metodologia Cascada
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3. 9. METODOLOGIA ESPIRAL

El modelo en espiral, propuesto originalmente por Boehm, es un modelo de
proceso de software evolutivo que conjuga la naturaleza iterativa de
construccién de prototipos con los aspectos controlados y sistematicos del
modelo lineal secuencial. Proporciona el potencial para el desarrollo rapido
de versiones incrementadas del software. En el modelo espiral, el software
se desarrolla en una serie de versiones incrementales. Durante las primeras
iteraciones, la version incremental podria ser un modelo en papel o un
prototipo. Durante las ultimas iteraciones, se producen versiones cada vez
mas completas del sistema disefiado.

El modelo en espiral, se divide en un nimero de actividades de marco de
trabajo, también llamadas regiones de tareas. Generalmente, existen entre
tres y seis regiones de tareas.

El modelo en espiral demanda una consideracion directa de los riesgos
técnicos en todas las etapas del proyecto, y, si se aplica adecuadamente,
debe reducir los riesgos antes de que se conviertan en problematicos Puede
resultar dificil convencer a grandes clientes e que el enfoque evolutivo es

controlable.

Modelo Espiral Tipico (6 Regiones)

Andlisis de Rieagos

Planificacion

Ingenieria

Comunicacion con el

Cliente *=!

\ Construcclon y

Adaptacion
Evaluacion del
Clionta

ovoveiti s Ssiset da Somingris I vy s as st

- Proyecto de Desarrollc de Murves Prodectos Prevects de Mantaniu|estos
deProdectos

llustracién 15: Metodologia Espiral
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3.10. INVESTIGACION BIBLIOGRAFICA

La investigacion bibliografica o documental consiste en la revision de material
bibliogréfico existente con respecto al tema a estudiar. Se trata de uno de los
principales pasos para cualquier investigacion e incluye la seleccion de
fuentes de informacion.

Se le considera un paso esencial porque incluye un conjunto de fases que
abarcan la observacion, la indagacion, la interpretacion, la reflexion y el
analisis para obtener bases necesarias para el desarrollo de cualquier

estudio.

3.11. Tipos de Investigacion Bibliogréafica

3.11.1. Argumentativa o del tipo explorativa

El investigador tiene como objetivo principal tomar una postura sobre un
determinado tema para probar si ese elemento a estudiar es correcto o
incorrecto. Considera causas, consecuencias y soluciones posibles que

llevaran a una conclusion mas del tipo critica

3.11.2. Informativa o del tipo expositiva

A diferenciar del anterior, no busca objetar un tema sino recrear el contexto
tedrico de la investigacion. Para ello se vale de fuentes confiables, y de la

seleccion y el andlisis del material en cuestion.

3. 12. INVESTIGACION DOCUMENTAL

Es la parte esencial de un proceso de investigacion cientifica, que constituye
una estrategia donde se observa y reflexiona sistematicamente sobre

realidades usando para ello diferentes tipos de documentos, Indaga,
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interpreta, presenta datos e informaciones sobre un tema determinado de
cualquier ciencia, utilizando para ello, una metodica de analisis; teniendo
como finalidad obtener resultados que pudiesen ser base para el desarrollo o
la creacion cientifica.

La investigacion documental como una variante de la investigacion cientifica,
tiene como proposito es el analisis de diferentes fendmenos, utiliza técnicas
muy precisas, de la documentacién existente, que directa o indirectamente

aporte la informacion.

3.13. POBLACION Y MUESTRA
3.13.1. POBLACION

La poblacién es un conjunto de elementos que seran objetos de estudio, para
esta investigacion se considero a las autoridades, docentes, estudiantes y

padres de familia de la Unidad Educativa “Ositos del Saber”.

UNIDAD EDUCATIVA OSITOS DEL SABER
PERSONAL POBLACION
Autoridades 3
Personal Docente 17
Alumnos Instruccion Primaria 300
Total 320

Tabla 3: Total de Poblacion

Elaborado: Marjorie Gdmez
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3.13.2. MUESTRA

La muestra es un subconjunto de elementos de la poblacion. En realidad
pocas veces es posible medir a toda La poblacién por lo que obtenemos o
seleccionamos una muestra. Se determiné el tamafio de la muestra utilizando
la siguiente formula que tiene en cuenta el tamafio de la poblacién, el nivel de

confianza expresado en un coeficiente de confianza redondeado y el margen

de error.
Formula:
No? x 72
T IN = De? + 0222
Datos:

n: tamafno de la muestra

Z: 1,96 coeficiente de confiabilidad para el 95% de nivel de confianza.
o: Desviacion estandar 0.50.

N: poblacion.

E: es el error seleccionado de 10.

B 320 * (0.50)2 * 1.962
~ (320 —1) * 0.102 + 0.502 * 1.962

n

_ 320%0.25%3.8416
" =320%0.01 + 0.25 » 3.8416

307328
" =325
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n = 23.19

El tamano de la muestra es de 23.19.

3.14. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

3.14.1. Recoleccion de Informacion

Para la obtencion de la informacion dentro de la institucion, se realizd
mediante las encuestas y entrevistas con la finalidad de conocer los detalles

mas especificos de la problematica

3.14.2. Técnicade la Encuesta

Se realizé una encuesta a una minoria de los docentes para saber cOmo esta
el sistema actual de registro de notas y realizando una serie de preguntas
como ayuda para el desarrollo de este proyecto, con esto encontrariamos las
soluciones a los problemas, y el futuro sistema no tenga inconvenientes en el

registro.

3.14.3. Técnica de la entrevista

Es una técnica para obtener datos que consisten en un dialogo entre dos
personas. Constituye una técnica indispensable porque permite obtener

datos que de otro modo serian muy dificiles de conseguir.
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CAPITULO IV

4. PROPUESTA

4.1. Analisis delaencuestarealizada alos docentes y estudiantes

que pertenecen a la Institucion “Ositos del Saber”.

Se realizd el andlisis para determinar la tabulaciéon de los datos de la
investigacion. Se realizé la encuesta a los 320 estudiantes y 17 docentes que

conforman la Unidad Educativa “Ositos del Saber”

1.- ¢Cree usted que los sistemas de Control escolar deben actualizarse?

RESPUESTAS FRECUENCIA PORCENTAJE

Muy de acuerdo 250 78%
De acuerdo 65 20%
Indiferente 5 2%

En desacuerdo 0 0%

Muy en desacuerdo 0 0%
TOTAL 320 100%

Tabla 4: Resultados Pregunta 1
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acuerdo desacuerdo desacuerdo

llustraciéon 16: Estadistica Pregunta 1

Analisis e interpretacion

La encuesta nos muestra que el 78% de los encuestados indicaron que estan
de acuerdo con actualizar el sistema de control escolar que se utiliza
actualmente lo que se sugiere que se implemente este software para su eficaz

control.
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2.- ¢El actual proceso de control escolar responde a las necesidades
educativas del presente milenio?

RESPUESTAS FRECUENCIA PORCENTAJE

Muy de acuerdo 80 25%
De acuerdo 60 19%
Indiferente 15 5%

En desacuerdo 120 37%

Muy en desacuerdo 45 14%
TOTAL 320 100%

Tabla 5: Respuestas Pregunta 2

140

120

100

80

60

40

20

Muy de De acuerdo  Indiferente En desacuerdo  Muyen
acuerdo desacuerdo

llustracién 17: Estadistica Pregunta 2

Andlisis e interpretacion
La encuesta nos muestra que un 37% de los encuestados indicaron que no
estan de acuerdo con el sistema de control escolar que se utiliza actualmente

por lo que se debe mejorar.
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3.- El proceso que se utiliza para el registro de calificaciones. ¢(Cumple

con todas las expectativas?

RESPUESTAS ‘ FRECUENCIA PORCENTAJE ‘

Muy de acuerdo 10 3%
De acuerdo 10 3%
Indiferente 10 3%

En desacuerdo 90 28%

Muy en desacuerdo 200 63%
TOTAL 320 100%

Tabla 6: Respuestas Pregunta 3

250

200

150

100

50

Muy de De acuerdo Indiferente  En desacuerdo Muy en
acuerdo desacuerdo

llustracién 18: Estadistica Pregunta 3

Analisis e interpretaciéon
La encuesta nos muestra que el 63% de los encuestados indicaron que no
estan de acuerdo como se controlan las calificaciones, debido a que el actual

es lento e ineficiente ya que siempre no registran todas las calificaciones.

38




4.- ;Cree Ud. Necesario que el proceso actual de notas tiene que migrar

a un sistema utilizando el desarrollo de un software para la Institucion?

RESPUESTAS FRECUENCIA PORCENTAJE

Muy de acuerdo 280 89%
De acuerdo 20 6%
Indiferente 10 3%

En desacuerdo 5 2%

Muy en desacuerdo 5 0%
TOTAL 320 100%

Tabla 7: Respuestas Pregunta 4

300

250

200

150

100

50

Muy de acuerdo  De acuerdo Indiferente En desacuerdo Muy en
desacuerdo

llustraciéon 19: Estadistica Pregunta 4

Analisis e interpretaciéon
La encuesta nos muestra que un 89% de los encuestados indicaron que estan
de acuerdo que el registro de notas migre a un sistema para asi obtener un

mejor control de 6

5. ¢Como quedan registradas las notas al finalizar un afio escolar?
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FRECUENCIA PORCENTAJE

Libro de registro de notas 300 94%
Cuadro por unidades 20 6%
TOTAL 320 100%

Tabla 8: Respuestas Pregunta 5

350

300

250

200

150

100

50

Libro de registro de notas Cuadro por unidades

llustracién 20: Estadistica Pregunta 5

Andlisis e interpretacion
La encuesta nos muestra que el 94% de los encuestados indicaron el proceso
de registro actual es mediante el libro de registro de notas, el cual se torna

tedioso y lento.
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6.- Sise mejorael proceso de calificaciones. ¢ Cree Ud. Que seria factible
cumplir con el tiempo requerido?

RESPUESTAS ‘ FRECUENCIA PORCENTAJE ‘

Muy de acuerdo 270 84%
De acuerdo 35 11%
Indiferente 15 5%

En desacuerdo 0 0%

Muy en desacuerdo 0 0%
TOTAL 320 100%

Tabla 9: Respuestas Pregunta 6

300

Muy de De acuerdo Indiferente En Muy en
acuerdo desacuerdo desacuerdo

llustracién 21: Estadistica Pregunta 6

Analisis e interpretaciéon

Con un 84% de los encuestados indicaron que estan de acuerdo que con el
software de registro de calificaciones a desarrollar permitira un ahorro de
tiempo en los procesos, por lo tanto los docentes podran registrar las notas y

a la vez los alumnos podran consultar la misma.
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7.- ¢Qué tipo de informes solicita la direccién?

RESPUESTAS FRECUENCIA PORCENTAJE

De todo tipo 5 28%
Estadisticos 90 5%

Libro de registros 15 31%
Asistencias 100 34%
Aprobados y reprobados 110 2%

TOTAL 320 100%

Tabla 10: Respuestas Pregunta 7

120

100

De todo tipo Estadisticos Libro de Asistencias Aprobados y
registros reprobados

llustraciéon 22: Estadistica Pregunta 7

Analisis e interpretaciéon
La encuesta nos muestra que un 34% de los encuestados indicaron que al
momento de registrar las calificaciones la direccion les solicita varios tipos

9de informes por los que les resulta tedioso y les toma demasiado tiempo.
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8.- ¢ Cuédl es la cantidad de alumnos por materia?

RESPUESTAS ‘ FRECUENCIA PORCENTAJE

25-29 35 64%

30-34 35 25%
35-méas 250 11%
TOTAL 320 100%

Tabla 11: Respuestas Pregunta 8

O R N W » U1 OO N 00 O

25-29 30-34 35-mas

llustracién 23: Estadistica Pregunta 8

Analisis e interpretaciéon

La encuesta nos muestra que un 64% de los encuestados indicaron que
ahora esta determinado que los docentes deben de tener cierta cantidad de
estudiantes por aula sin excederse, para asi poder abarcar con todos los

estudiantes al momento de explicar las clases.
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9.- ¢Realizan estadisticas de aprobados y reprobados al final de cada
periodo escolar?

RESPUESTAS ‘ FRECUENCIA PORCENTAJE

SI 310 97%
NO 10 3%
TOTAL 320 100%

Tabla 12: Respuesta Pregunta 9
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llustraciéon 24: Estadistica Pregunta 9

Andlisis e interpretacion

La encuesta nos revela que el 97% de los encuestados indicaron que realizan
estadisticas de los alumnos que aprobaron y reprobaron pero que es
necesario mejorar este proceso debido a que son muchos estudiantes y les

toma tiempo realizarlo por cada estudiante.
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10.- ¢Creen que al implementar el nuevo software, el personal se

adaptara al sistema?

RESPUESTAS FRECUENCIA PORCENTAJE

SI 315 98%
NO 5 2%
TOTAL 320 100%

Tabla 13: Respuesta Pregunta 10
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llustracién 25: Estadistica Pregunta 10

Andlisis e interpretacion
Nos muestra que el 98% de los encuestados indicaron que si se adaptarian
al nuevo sistema, pero que necesitarian una capacitacion para familiarizarse

con el sistema.

45




4.2. SEGURIDAD INFORMATICA

Es una disciplina que se encarga de proteger la integridad y la privacidad de
la informacion almacenada en un sistema informético.

La seguridad informatica es una necesidad presente en cualquier institucion,
cuando se tienen protocoles, controles y procedimientos que permitan
verificar que los objetivos de continuidad de servicio, confidencialidad y
seguridad de la informacion, se cumpliria satisfactoriamente con las
caracteristicas primordiales de la informacion, y asi se preveria la alteracion
de sistemas, ataques y accesos no autorizados. Es por esto que una
propuesta de seguridad en la informacién son las bases para que cada
usuario tenga una proteccion en sus estacones de punto final en la red de la
empresa. Si las organizaciones tuvieran proteccion en su informacion y la
seguridad adecuada, existiria la defensa idonea para sus activos de
informacion.

Entre las herramientas mas usuales de la seguridad informatica, se
encuentran los programas antivirus, los cortafuegos o firewalls, la
encriptacion de la informacién y el uso de contrasefias (passwords).
Herramientas todas ellas de gran utilidad como también lo son los conocidos
sistemas de deteccion de intrusos, también conocidos como anti-spyware. Se
trata de programas o aplicaciones gracias a los cuales se puede detectar de
manera inmediata lo que son esos programas espias que se encuentran en
nuestro sistema informatico y que realizan una recopilacién de informacion
del mismo para luego ofrecérsela a un dispositivo externo sin contar con

nuestra autorizacion en ningin momento.
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4.2.1. LA SEGURIDAD INFORMATICA INTERNA, EXTERNA Y
PERIMETRAL

La ciber seguridad de una empresa esta dividida en tres partes:
Por una parte, la seguridad interna que establece medidas de seguridad a
nivel local dentro de la misma red para proteger los sistemas ante un atacante

local e incluso ante las acciones, voluntarias o involuntarias, de los usuarios.

Por otra parte, la seguridad externa, la cual integra elementos defensivos a
todos los sistemas informaticos de la empresa para protegerlos frente

amenazas externas, procedentes en su mayoria de internet.

Por dltimo, la seguridad perimetral, que se define como los elementos y
dispositivos electrdnicos para la proteccion fisica de los sistemas.

La seguridad perimetral impide el acceso a los sistemas fisicos (servidores,
ordenadores, routers) de la empresa y es de tipo de seguridad mas visible
gue existe. Por ejemplo, una cAmara de seguridad, un escaner de retina para
acceder a una sala y un vigilante de seguridad, son integrantes de la

seguridad perimetral de una empresa.

4.2.2. CONSEJOS PARA LA SEGURIDAD INFORMATICA

Los robos de los activos de la empresa no son los Unicos riesgos a los que
se enfrenta la empresa; deberia protegerse también de los riesgos de la
seguridad informatica.

Entre algunas recomendaciones de seguridad se detalla:
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Tener un antivirus actualizado: Esta es la primer y mas basica
recomendacion para comenzar la Seguridad Informatica de sus equipos.
Un antivirus no necesariamente lo va a proteger de las amenazas mas

nuevas, pero podra evitar atagues conocidos.

El Correo: Se ha convertido en la manera mas rapida y sencilla de
infectar equipos informaticos. Las buenas practicas en el uso del correo

son por tanto imprescindibles para garantizar la Seguridad Informatica.

Los Programas: Desconfies de las aplicaciones de descarga gratuita.
Los programas pirateados son uno de los métodos preferidos por los
hackers para ejecutar sus ataques. Por medio de los archivos de
descarga se propaga mucho codigo malicioso que puede dafiar su
equipo. Si baja algun programa por medio de la pirateria, es posible que
venga acompafiado de un virus que se robe su informacién bancaria u
otros datos de su sistema. Utilice las tiendas de aplicaciones de descarga
legal, ya que estas tiendas disponen de mayores medidas de seguridad
informatica para garantizar mayor integridad de sus programas. Otra
opcion es comprar las aplicaciones en las paginas de los fabricantes, sin

embargo, esto puede entrafiar también un riesgo alto.

Estafas y fugas de informacion: La pirateria informatica también puede
darse a través de lo social, utilizando las herramientas de estafa mas
habituales como las llamadas telefonicas o suplantaciones de identidad
de técnicos informaticos. De ésta manera, haciéndose pasar por personal
de la empresa, reciben informacién sensible o técnica de su empresa

pudiendo acceder a datos protegidos.
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e Politicas de Seguridad: Implica a todos los actores de la empresa en el
cumplimiento de las normas que garanticen la seguridad informatica
dentro de la empresa es imprescindible. EL conocimiento y el
cumplimiento de estas normas aseguran y minimiza los riesgos que

corren las empresas.

4.3. POLITICAS DE RESPALDO

No es ninguna novedad el valor que tiene la informacion y los datos para
nuestros negocios. Lo que resulta increible de esto es la falta de precauciones
gue solemos tener al confiar el ndcleo de nuestros negocios al sistema de
almacenamiento de lo que en la mayoria de los casos resulta ser una
computadora. Si el monitor, la memoria e incluso el CPU de nuestros quipos
dejan de funcionar, simplemente lo reemplazamos y no hay mayores
dificultades, Pero la fala del disco duro, el dafio puede ser irreversible, pude
significar la pérdida total de nuestra informacion. La tecnologia no esta
exenta de falla o errores y los respaldos de informacién son utilizados como
el plan de contingencia en caso de que una falla o error se presente.

Las interrupciones se presentan de formas muy variadas: virus informatico,
fallos de electricidad, errores de hardware y software, caidas de red, hackers,
errores humanos, incendios, inundaciones, etc.

Un buen procedimiento de respaldo debe incluir las siguientes siete reglas:

e Establecer politicas coherentes: Su procedimiento debe animar, si no
exigir, politicas de respaldo coherentes a través de todos los servidores y
dispositivos de respaldo de su empresa. Esto no siempre es posible,
especialmente en el caso de dispositivos de respaldo mixtos (tales como
respaldar el centro de datos con un VTL y oficinas remotas con una unidad

de cinta directamente conectada al servidor).
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Se asegura de que las politicas con claras y tan faciles de aplicar
como sea posible: Una politica que no sea de manera consistente
porque es confusa no es mucho mejor que no tener ninguna politica en
absoluto. Lo ideal seria que todo el mundo entendiera la politica y porqué

existe. Eso significa poner la justificacion por escrito.

Establecer métricas: Un procedimiento eficaz tiene formas claras,
medibles y apropiadas de comprobacion para ver que se estan siguiendo
las politicas. El software de respaldo moderno con funciones autométicas

de gestidn de politicas ayuda considerablemente con esto.

Se esfuerza por quitar al humano del circuito: Una buena politica saca
a la gente fuera del proceso de respaldo tanto como sea posible, porque
las maquinas son simplemente mas fiables. Por lo general, no es posible
eliminar por completo a los seres humanos del proceso por razones
econdmicas o de otra indole, pero minimizar su influencia debe ser un

objetivo del procedimiento.

Recoge retroalimentacion continua: Un procedimiento eficaz crea
politicas que reaccionan ante el mundo real. Eso significa que usted tiene
gue hacer un esfuerzo para averiguar a través de las personas que tan
bien estan funcionando realmente las politicas. Idealmente, esto es mas
gue un esfuerzo pasivo. Los administradores de almacenamiento deben
buscar activamente las opiniones de las personas afectadas por las

partes interesadas, especialmente la gente que esta haciendo el trabajo.

Obtiene compromiso: Porque la gran mayoria de las fallas en el
respaldo y la restauracion tienen un error humano como su causa raiz. La
mayoria de los estudios muestran al error humano como la segunda
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causa de fallas en los respaldos, por detras de los fallos de medios. Sin
embargo, muchos de esos fallos de medios son el resultado directo de un
error humano y el error humano es notoriamente influenciado por el
compromiso del humano al proceso. Si usted no tiene el compromiso del
personal, entonces va a tener una tasa mucho mas alta de copias de

seguridad fallidas.

e Hace que sea facil cambiar las politicas conforme cambian la
tecnologia y las necesidades: El objetivo de un procedimiento de
respaldo es hacer mas facil el establecimiento de buenas politicas. Las
buenas politicas son aquellas que reflejan y se adaptan a las necesidades
reales de la organizacion. Un procedimiento para establecer politicas,
inflexible y excesivamente burocratico obstaculizara en lugar de ayudar a

este objetivo.

4.4. PLAN DE MEJORAS

Se crear el sistema de registro de notas con el fin de mejorar el proceso actual
mediante el disefio de un software para la Institucion Educativa “Ositos del
Saber”.
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4.4.1. ORGANIGRAMA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
“OSITOS DEL SABER”

DIRECTORA

PERSONAL
ADMINISTRATIVO

PERSONAL
DOCENTE

ESTUDIANTES

llustraciéon 26: Organigrama de la Institucion
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4.4.2. DISENO DE UN SOFTWARE DE COMPUTADORA PARA EL
REGISTRO DE CALIFICACIONES (HIPO)

llustracion 27: Organigrama Estructural del Programa
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4.5. RECURSOS
4.5.1. RECURSOS HUMANOS

CANTIDAD ‘ DESCRIPCION FUNCION

Encargado del
1 Programador
desarrollo del software
Encargado de realizar
las encuestas después
1 Encuestador _ y
de la implementacion
del proyecto
Encargado de
supervisar los avances
1 Jefe de Proyecto _
y de realizar las
pruebas.

Tabla 14: Recursos Humanos

Para la efectiva investigacion se contara con los estudiantes de la instituciéon
educativa, que nos permitira obtener los criterios sobre el desempefio del

software.

4.5.2. RECURSOS DE HARDWARE

CANTIDAD DESCRIPCION CARACTERISTICA

Pentium Dual Core 3.20

1 PC de Escritorio GHz 4 GB de RAM, 500
GB HDD.
DELL Power Edge, 6
1 Servidor ranuras, Procesador
Intel.

) » HP sistema de tinta
1 Impresora Multifuncion _
continua.

Tabla 15: Recursos de Hardware
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4.5.3. RECURSO DE SOFTWARE

CANTIDAD DESCRIPCION

Windows 7 Sistema Operativo
Microsoft Visual Lenguaje de
Studio Programacion
SQL Server 2012 Base de Datos

Tabla 16: Recursos de Software

4.5.4. RECURSOS FINANCIEROS

CANTIDAD PRECIO

Suministros $60.00
Movilizacién $75.00
Personal $700.00
Servicios Basicos, Internet $50.00
TOTAL $885.00

Tabla 17: Recursos Financieros

Fuente: Marjorie Gmez Galarza
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4. 6. PROBLEMAS CAUSA Y EFECTO

4.6.1. Nivel Organizacional

» Falta de un software para

computadoras que permita el

CAUSA . e
registro de calificaciones de los
estudiantes.
» Registro de calificaciones
incompletos.
EFECTO

»= Retraso en publicacién de

calificaciones.

Tabla 18: Causa y Efecto —Organizacional

4.6.2. Nivel Tecnolégico

CAUSA = Herramientas Tecnoldgicas

=  Aumentar equipos
computacionales como pc de
escritorio, impresoras,

EFECTO _
servidores.

= Mejorar los procesos del

registro de notas.

Tabla 19: Causa y Efecto — Tecnoldgico
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4. 7. SOLUCION PROPUESTA
4.7.1. NIVEL ORGANIZACIONAL
= Software que permita el registro
CAUSA de calificaciones de los
estudiantes.
= Agilidad en los registros de
notas
» Los estudiantes podran
EFECTO consultar sus calificaciones a
tiempo.
= Actualizar las calificaciones si
ocurre algun error.
Tabla 20: Solucién Propuesta - Organizacional
4.7.2. NIVEL TECNOLOGICO
CAUSA » Equipos tecnolégicos
* Implementacién de software de
registro de calificaciones.
EFECTO = Manejo de equipos de

computacion.
Capacitacion para el manejo del

sistema y equipos tecnolégicos.

Tabla 21: Solucién Propuesta - Tecnholdgico
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4.8. DIAGRAMA JERARQUICO REGISTRO CALIFICACIONES

CASODE USOREGISTRO DE CALIFICACIONES

Ingreso de Notas
por parciales

Madificar Notas ingresadas

Consultar Notas de estudiantes
—
Actualizar notas de estudiantes

Consultar listados de
astudiantes

ESTUDIANTE

DOCENTE

Ingreso de notas supletorios

llustracion 28: Diagrama Jerarquico Registro Notas
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4.9. DIAGRAMA JERARQUICO USO DEL SISTEMA INVENTARIO

CASO DE USO SISTEMA DE REGISTRO CALIFICACIONES

Ingreso de Notas
por parciales

Modificar Notas ingresadas

Consultar Notas de estudiantes
Actualizar notas de estudiantes ESTUDIANTE

Consultar listados de
estudiantes

Ingreso de notas supletorios

SECRETARIA

enerar estadistica de estudiante
aprobados y reprobados

onsultar listados de estudianté
aprobados y reprobados

llustracion 29: Diagrama Jerarquico Registro Notas
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4.10. MODELAMIENTO DE DATOS

NOT_INSTITUCION

ins_id_institucion

cur_id_curso
cur_numero_estudiantes
doc_id_docente
cur_nombre_dirigente
cur_estado

NOT_PARALELO

par_id_paralelo
cur_id_curso
par_descripcion
par_estado

ins_nombre
ins_ruc
ins_direccion
ins_telefono
ins_directora
ins_email_institucion
ins_estado
NOT_DOCENTE
- - doc_id_docente
est_id_estudiante S A
<5 namore M e
st apellidol doc_apellidol
est_apeliido2 - = = 5 NOT_SECRETARIA
doc_apellido2 —
est_cedula
= 5 doc_cedula
est_direccion
doc_ruc
est_telefono_representante % 3 = >
e doc_direccion sec_id_secretaria
est_ = B doc_email ins_id_intsitucion
_esta doc_telefono sec_nombre
doc_estado sec_apellidol
sec_apellido2
sec_cedula
NOT_CALIFICACION sec direccion
iz NOT_REGISTRO_NOTAS sec_telefono
sec_email
cal_id_calificacion sec_estado

est_id_estudiante
per_id_periodo_lectivo
cal_calificacion_aportel
cal_calificacion_aporte2
cal_calificacion_aporte3
cal_calificacion_examen
cal_calificacion_supletorio
cal_promedio

NOT_PERIODO_LECTIVO

per_id_periodo_lectivo
per_descripcion_afio

reg_id_notas
ins_id_secretaria
per_id_periodo_lectivo
per_descripcion_afio
doc_id_docente
doc_nombre
doc_apellidol
par_id_paralelo
est_id_estudiante
est_nombre
est_apellidol
est_apellido2
cal_id_calificacion
reg_promedio_aprobacion
reg_promedio_supletorio
reg_fecha

llustracion 30:

Modelamiento de Datos
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4.11. ESTANDARIZACION DE CODIGOS Y FORMATOS

Con la estandarizacion se puede planificar de una manera organizada la
forma como seran identificados cada uno de los elementos que conformaran
el producto a desarrollar.

Se incluye la planeacion de los campos, claves que se utilizaran para acceder

a los archivos de la base de datos.

4.11.1. ESTANDARIZACION DE CODIGO

Se detalla los tipos de nomenclatura y tablas expresadas en abreviaciones a
utilizar para identificar los diferentes elementos que intervienen en el
desarrollo del software.

No existe estandar Unico para asignar codigos de identificacion, pues cada
desarrollador establece sus propios patrones y diccionarios de cédigos a
criterio del grupo siguiendo ciertos parametros comunmente utilizados en

muchas aplicaciones.

4.11.2. ESTANDARIZACION DE FORMATO

Se establece la definicibn de modelos de pantallas, reportes y mends que
conforman el sistema, identificando y estandarizando los formatos y disefio
de presentacion de los mismos donde se seguird patrones en todas las
entradas y salidas de nuestro software de computadora para mejorar el

registro de calificaciones.
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4.11.3. Plan de Codigo Externo para Acceso a Base de Datos

Nombre de la

Base de Datos

XXX XXXKXK XXX

Extension

Nombre de la
Base de Datos

Abreviacion nombre

del médulo
Tabla 22: Plan Codigo Acceso Base de Datos
4.11.4. Plan de Codigo Externo para Acceso alas Tablas de la base

de Datos

Nombre de la Tabla de

la Base de Datos

XXX XXXKXXXX_XXXXKXXXK XXX

\ Y } S Extension

Nombre de la
Tabla

Abreviacion

nombre del

modulo

Tabla 23: Plan Cédigo Accesos Tablas de Base
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4.11.5. Plan de Cdédigo Interno para Campos de Identificacion

Nombre del Campo

XXX XKXXXXXXKXAKXXXXXX

{ J

Nombre del

campo

Abreviacion

nombre de la
Tabla

Tabla 24: Plan Codigo Acceso Campos
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4. 12. DICCIONARIO DE CODIGO ID
4.12.1. TABLA NOT_PERIODO_LECTIVO.SQL

UNIDAD EDUCATIVA

“OSITOS DEL

Fecha/Disefo

Fecha/Actualizaciéon

Paginaldel |

SABER 07/08/2018 07/08/2018
Para: Autor:
ITB Marjorie Gomez Galarza
Nombre de la Tabla: .
Base de Datos: Tipo: Long Reg: 60
NOT_PERIODO_LECTIVO.
soL NOT_SABER.DB Maestra bytes

Descripcion: Almacena los datos del periodo lectivo.

DESCRIPCION DEL REGISTRO

No. NOMBRE

02 | per_descripcion_afio

TIPO

01 | per_id_periodo_lectivo int

int

LONG
10

DESCRIPCION

Cadigo periodo

lectivo
Descri

lectivo

pcién afio

PK

FK NULO

no

no

Tabla 25: NOT_PERIODO_LECTIVO
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4.12.2. Tabla NOT_INSTITUCION.SQL

UNIDAD Paginaldel
EDUCATIVA
“OSITOS DEL

Fecha/Actualizacion

Fecha/Disefno

07/08/2018 07/08/2018
SABER”
Para: Autor:
ITB Marjorie Gémez Galarza
Nombre de la Tabla: Base de Datos: Tipo: Long Reg: 60
NOT _INSTITUCION.SQL NOT_SABER.DB Maestra bytes
Descripcidon: Almacena los datos de la Institucién Educativa
DESCRIPCION DEL REGISTRO
No. NOMBRE TIPO LONG DESCRIPCION PK FK NULO
01 | ins_id_institucion int 10 Cadigo institucién X no
02 | ins_nombre varchar | 25 Nombre institucion no
03 | ins_ruc int 10 Ruc institucion no
04 ins_direccion varchar | 30 Direccion institucién no
05 | ins_telefono int 10 Teléfono institucion no
06 ins_directora varchar | 30 Nombre directora no
o7 ins_email_institucion | varchar | 30 Email institucion no
08 ins_estado char 1 Estado institucién no

Tabla 26: NOT_INSTITUCION
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4.12.3. Tabla NOT_ESTUDIANTE.SQL

UNIDAD Paginaldel
EDUCATIVA
“OSITOS DEL

Fecha/Actualizaciéon

Fecha/Disefio

07/08/2018 07/08/2018
SABER”
Para: Autor:
ITB Marjorie Gomez Galarza
Nombre de la Tabla: Base de Datos: Tipo: Long Reg: 60
NOT_ESTUDIANTE.SQL | NOT_SABER.DB Maestra bytes

Descripcidon: Almacena los datos del estudiante de la Institucién Educativa

DESCRIPCION DEL REGISTRO

No. NOMBRE TIPO LONG DESCRIPCION PK FK NULO

01 est_id_estudiante int 10 Cadigo X no
estudiante

02 est_nombre varchar | 25 Nombre no
estudiante

03 est_apellidol varchar | 25 Apellido no
estudiante

04 est_apellido2 varchar | 25 Apellido no
estudiante

05 est_cedula int 10 Cédula no
estudiante

06 est_direccion varchar | 30 Direccion no
estudiante

07 est_telefono_represen | int 10 Teléfono no

tante representante

08 cur_id_curso int 10 Cadigo curso X no

09 est_estado char 1 Estado no
estudiante

Tabla 27: NOT_ESTUDIANTE.
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4.12.4. TABLA NOT_DOCENTE.SQL

UNIDAD Paginaldel
EDUCATIVA
“OSITOS DEL

Fecha/Actualizaciéon

Fecha/Disefio

07/08/2018 07/08/2018
SABER”
Para: Autor:
ITB Marjorie Gomez Galarza
Nombre de la Tabla: Base de Datos: Tipo: Long Reg: 60
NOT_DOCENTE.SQL NOT_SABER.DB Maestra bytes

Descripcidon: Almacena los datos de los docentes de la Institucion Educativa

DESCRIPCION DEL REGISTRO

No. NOMBRE TIPO LONG DESCRIPCION PK FK NULO

01 doc_id_docente int 10 Cadigo docente X no

02 | Ins_id_insititucion | int 10 Codigo no
insitucion

03 doc_nombre varchar 25 Nombre no
docente

04 doc_apellidol varchar | 25 Apellido no
docente

05 doc_apellido2 varchar 25 Apellido no
docente

06 doc_cedula int 10 Cédula docente no

07 doc_ruc varchar 30 Ruc docente no

08 doc_direccion varchar 30 Direccién no
docente

09 doc_email varchar 25 Email docente X no

10 doc_telefono int 10 Teléfono no
docente

11 doc_estado char 1 Estado docente no

Tabla 28: NOT_DOCENTE
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4.12.5. TABLA NOT_SECRETARIA.SQL

UNIDAD Paginaldel
EDUCATIVA
“OSITOS DEL

Fecha/Disefo Fecha/Actualizacion

07/08/2018 07/08/2018
SABER”
Para: Autor:
ITB Marjorie Gomez Galarza
Nombre de la Tabla: Base de Datos: Tipo: Long Reg: 60
NOT_SECRETARIA.SQL NOT_SABER.DB Maestra bytes
Descripcion: Almacena los datos de la secretaria de la Institucion Educativa
DESCRIPCION DEL REGISTRO
No. NOMBRE TIPO LONG DESCRIPCION PK FK NULO
01 | sec_id_secretaria | int 10 Cadigo X no
secretaria
02 sec_nombre varchar 25 Nombre no
secretaria
03 sec_apellidol varchar | 25 Apellido no
secretaria
04 sec_apellido2 varchar 25 Apellido no
secretaria
05 sec_cedula int 10 Cédula no
secretaria
06 sec_direccion varchar 30 Direccién no
secretaria
07 sec_telefono varchar 30 Teléfono no
secretaria
08 sec_email varchar 25 Email secretaria X no
09 sec_estado int 10 Estado no
secretaria

Tabla 29: NOT_SECRETARIA
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4.12.6. TABLA NOT_CURSO.SQL

UNIDAD

EDUCATIVA

Fecha/Disefio Fecha/Actualizacién
“OSITOS DEL
07/08/2018 07/08/2018
SABER”
Para: | Autor:
ITB Marjorie Gomez Galarza
Nombre de la Tabla: Base de Datos: Tipo: Long Reg: 60
NOT_CURSO.SQL NOT_SABER.DB Maestra bytes

Descripcidon: Almacena los datos del curso de la Institucion Educativa

DESCRIPCION DEL REGISTRO

No. NOMBRE TIPO LONG DESCRIPCION PK FK NULO
01 | cur_id_curso int 10 Codigo curso X no
02 | cur_numero_estudiantes | int 4 Nimero no

estudiantes

03 | doc_id_docente int 10 Cédigo docente X no
03 | cur_nombre_dirigente varchar | 25 Nombre dirigente no
04 | cur_estado char 1 Estado curso no

Tabla 30: NOT_CURSO
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4.12.7. TABLA NOT_PARALELO.SQL

UNIDAD

EDUCATIVA

Fecha/Disefio
“OSITOS DEL

Fecha/Actualizaciéon

07/08/2018 07/08/2018
SABER”
Para: | Autor:
ITB Marjorie Gomez Galarza
Nombre de la Tabla: Base de Datos: Tipo: Long Reg: 60
NOT_PARALELO.SQL NOT_SABER.DB Maestra bytes

Descripcidon: Almacena los datos del paralelo de cada curso.

DESCRIPCION DEL REGISTRO

No. NOMBRE TIPO LONG DESCRIPCION PK FK NULO

01 | par_id_paralelo int 10 Cadigo paralelo X no

02 | cur_id_curso int 4 Cadigo curso X no

03 | par_descripcion varchar | 25 Descripcion no
paralelo

04 | par_estado char 1 Estado paralelo no

Tabla 31: NOT_PARALELO
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4.12.8. Tabla NOT_CALIFICACION.SQL

UNIDAD EDUCATIVA Paginaldel
“OSITOS DEL Fecha/Disefio

Fecha/Actualizacion

SABER” 07/08/2018 07/08/2018
Para: Autor:
ITB Marjorie Gomez Galarza
Nombre de la Tabla: Base de Datos: Tipo: Long Reg: 60
NOT_CALIFICACION.SQL | NOT_SABER.DB Maestra bytes
Descripcidon: Almacena las calificaciones de los estudiantes.
DESCRIPCION DEL REGISTRO
No. NOMBRE TIPO LONG DESCRIPCION PK FK NULO
01 | cal_id_calificacion int 10 Cadigo calificacion no
X
02 | est_id_estudiante int 25 Cadigo estudiante X no
03 | cal_calificacion_parciall int 10 Calificacion parcial 1 no
04 | cal_calificacion_parcial2 int 2 Calificacién parcial 2 no
05 | cal_calificacion_parcial3 int 2 Calificacion parcial 3 no
06 | cal_calificacion_supletori int 2 Calificacién no
o supletorio
07 | cal_promedio varchar 30 Promedio no

Tabla 32: NOT_CALIFICACION
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4.12.9. TABLA NOT_REGISTRO_NOTAS.SQL

Para:

ITB

Autor:

Fecha/Disefio
07/08/2018

Marjorie Gomez Galarza

Fecha/Actualizacion
07/08/2018

Nombre de la Tabla:

NOT_REGISTRO_NOTAS.SQL

Base de Datos:
NOT_SABER.DB

Tipo:

Maestra

Long Reg: 60 bytes

Descripcion: Almacena las calificaciones parciales de los estudiantes.
DESCRIPCION DEL REGISTRO

No.

01
02
03
04
05
06
07

08
09
10
11
12
13

14

15

NOMBRE
reg_id_notas
per_id_periodo_lectivo
per_descripcion_ano
doc_id_docente
doc_nombre
doc_apellidol

par_id_paralelo

est_id_estudiante
est_nombre
est_apellidol
est_apellido2
cal_id_calificacion
reg_promedio_aproba
cion
reg_promedio_supleto
rio

Reg_fecha

TIPO
int
int

varchar
int

varchar

varchar

int

int
varchar
varchar
varchar

int

int

int

datetime

LONG

10
10
4
10
25
25
10

10
25
25
25
10

8

DESCRIPCION
Cddigo parcial notas
Cadigo periodo lectivo
Descripcion afio lectivo
Cédigo docente
Nombre docente
Apellido docente

Cadigo paralelo

Cddigo estudiante

Nombre estudiante
Apellido estudiante
Apellido estudiante
Cadigo calificacion

Promedio aprobado

Promedio supletorio

Fecha registro

PK FK NULO

X no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

no

Tabla 33: NOT_REGISTRO_NOTAS
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4. 13. DISENO DE PANTALLAS
4.13.1. Pantalla Login

‘i \b) DISENO DE PANTALLAS Paginas: 1/6

Autor: Proyecto: Médulo:
Marjorie Gomez Disefio de un Software para | Login
Galarza el registro de notas de la

Unidad Educativa “Ositos

del Saber”

Descripcién: Login

SisTEMA DE REGISTRO DE NoTAs

"OsITOS DEL SABER"

Inicio Registros Procesos Reportes

INICIAR SESION
Especifique su nombre de usuario y contrasefia. Registrarse si no tiene una cuenta
Informacion de cuenta

Nombre de usuario:

Mantenerme conectado

Iniciar sesion

Item Componente/funcion Accibn

Nombre de Usuario Input Ingresa nombre del
usuario

Contrasefa Input Ingresa contrasefia del
usuario

Iniciar sesion Button Botdn para ingresar al
sistema

Tabla 34: Pantalla Login
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4.13.2. Pantalla Registro Estudiantes

l \@ DISENO DE PANTALLAS

Autor: Proyecto:

Marjorie Gémez Disefio de un Software para

Galarza el registro de notas de la
Unidad Educativa “Ositos
del Saber”

Descripcion: Registro Estudiantes

Paginas: 1/6

Modulo:

Registro Estudiantes

SisTEMA DE REGISTRO DE NoTAS

"OsITOS DEL SABER"

REGISTRO ESTUDIANTES

| busear |
| Grabar | ’ | Actuaiizar |

Item Componente/funcién

Cédigo Estudiante: Input

Nombre: Input

Buscar: Button

Apellido Paterno: Input

Apellido Materno: Input

74

Accion

Ingresa codigo del
estudiante.

Ingresa nombre del
estudiante.

Botdn para buscar
nombre del estudiante
Ingresa apellido
paterno del estudiante.
Ingresa apellido
materno del

estudiante.



Cédula:

Direccion:

Teléfono

Representante:

Curso:

Estado:

Grabar:

Actualizar:

Eliminar

Input

Input

Input

Input

Input

Button

Button

Button

Ingresa cédula del
estudiante.

Ingresa direccion del
estudiante.

Ingresa teléfono del
representante.
Ingresa curso del
estudiante.

Ingresa estado del
estudiante.

Boton para grabar
datos del estudiante.
Boton para actualizar
datos del estudiante.
Boton para eliminar

datos del estudiante.

Tabla 35: Registro Estudiantes
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4.13.3. Pantalla Registro Docentes

gi \@ DISENO DE PANTALLAS Paginas: 2/6

Autor: Proyecto: Médulo:
Marjorie Gomez Disefio de un Software para | Registro Docentes
Galarza el registro de notas de la

Unidad Educativa “Ositos

del Saber”

Descripcion: Registro Docentes

SisTEMA DE REGISTRO DE NoTAs

"OsITOS DEL SABER"

Inicio Registros Procesos Reportes

REGISTRO DOCENTES

Cédigo Docente:

Nombres:
ApellidoPaterno:
Apellido Materno:
Cédula:

Ruc:

Direccién:

Email:

Teléfono:

Estado: A

| Grabar |
Item Componente/funcion Accion
Caodigo Docente: Input Ingresa cédigo del
docente.
Nombre: Input Ingresa nombre del
docente.
Buscar: Button Boton para buscar

nombre del docente
Apellido Paterno: Input Ingresa apellido

paterno del docente.
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Apellido Materno: Input Ingresa apellido

materno del docente.

Cédula: Input Ingresa cédula del
docente.

Ruc: Input Ingresa Ruc del
docente.

Direccion: Input Ingresa direccion del
docente.

Email: Input Ingresa email del
docente:

Teléfono: Input Ingresa teléfono del
docente.

Estado: Input Ingresa estado del
docente.

Grabar: Button Bot6n para grabar

datos del docente.
Actualizar: Button Botdén para actualizar

datos del docente.
Eliminar Button Botdn para eliminar

datos del docente.

Tabla 36: Registro Docentes
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4.13.4. Pantalla Registro Calificacion

1b)

Autor: Proyecto:

DISENO DE PANTALLAS Paginas: 3/6

Modulo:
Marjorie Gomez Disefio de un Software para | Registro Calificacion
Galarza el registro de notas de la
Unidad Educativa “Ositos
del Saber”

Descripcidn: Registro Calificacion

SisTEMA DE REGISTRO DE NOoTAS

"OsITOoS DEL SABER"

Inicio Registros Procesos Reportes

REGISTRO CALIFICACION

Cédigo Calificacion:

Estudiante:

Periodo Lectivo:
Calificacion Aporte 1:
Calificacion Aporte2:
Calificacion Aporte 3:
Calificacion Examen
Calificacién Supletorio:

Calificacién Promedio

| Grabar | | Eiiminar |
Item Componente/funcion Accion
Cadigo Calificacion: Input Ingresa cédigo de
calificacion.
Estudiante: Input Ingresa nombre del
docente.
Buscar: Button Boton para buscar
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Calificacion Aporte 1:

Calificacion Aporte 2:

Calificacion Aporte 3:

Calificacion Examen

Calificacion

Supletorio:

Calificacion Promedio

Grabar:

Actualizar:

Eliminar

Input

Input

Input

Input

Input

Input

Button

Button

Button

Ingresa aporte 1 del
estudiante.

Ingresa aporte 2 del
estudiante.

Ingresa aporte 3 del
estudiante.

Ingresa examen del
estudiante.

Ingresa nota
supletorio estudiante
Ingresa promedio
guimestral estudiante
Boton para grabar
datos de calificacion
Boton para actualizar
datos de calificacion
Botdn para Eliminar

datos de calificacion

Tabla 37: Registro Calificacion
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4.13.5. Pantalla Registro Cursos

«

b

DISENO DE PANTALLAS

Paginas: 3/6

Autor:

Proyecto:

Modulo:

Marjorie Gémez

Galarza

Disefio de un Software para
el registro de notas de la
Unidad Educativa “Ositos
del Saber”

Registro Cursos

Descripcion: Registro Cursos

Inicio Registros

Procesos

SisTEMA DE REGISTRO DE NoTAS

"OsITOS DEL SABER"

Reportes

REGISTRO CURSOS

Codigo Curso: | -
Ndmero Estudiantes
Cédigo Docente:
Nombre Dirigente:
Estado: jA
Grabar | Eliminar
Item Componente/funcion Accion
Cédigo Curso: Input Ingresa codigo de
estudiante.
Numero Estudiante: Input Ingresa niumero
estudiantes.
Buscar: Button Botdn para buscar

cddigo del curso
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Nombre Dirigente: Input Ingresa nombre
dirigente.

Grabar: Button Boton para grabar
datos del curso

Actualizar: Button Boton para actualizar
datos del curso.

Eliminar Button Boton para Eliminar
datos del curso.

Tabla 38: Registro Cursos

4.13.6. Pantalla Registro de Notas

i @ DISENO DE PANTALLAS Paginas: 4/6

Autor: Proyecto: Médulo:
Marjorie Gémez Disefio de un Software para | Registro de Notas
Galarza el registro de notas de la

Unidad Educativa “Ositos

del Saber”

Descripcion: Registro de Notas

SISTEMA DE REGISTRO DE NOTAS
"OSITOS DEL SABER"

REGISTRO DE
CALIFICACIONES DE
ESTUDIANTES

Cédigo Registro —
codigo Secretaria: [
Cédigo Periodo —
Periodo Lectivo: —
Cédigo Docente: [
Docente: —
Paralelo: —
Total Examen Nota

No. Estudiantes A1 A2 A3 A4 A5 AG A7 A8 A9 @men .. Promedio
Aporte Supletorio Final

f Alvarado
Jaime

2 BazénJulia
3 Mieles José

Agregar Registro ‘
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Iltem

Cdbdigo Registro:

Caddigo Secretaria:

Caddigo Periodo:
Periodo Lectivo

Caodigo Docente:
Docente:

Tabla Registro

Grabar:

Actualizar:

Eliminar

Componente/funcién Accion

Input Ingresa cédigo de
registro.

Input Ingresa cédigo
secretaria

Input Ingresa cédigo
periodo.

Input Ingresa periodo lectivo

Input Ingresa codigo docente

Input Ingresa docente

Table Ingresa calificaciones

de estudiantes.

Button Bot6n para grabar
calificaciones de
estudiantes

Button Boton para actualizar
calificaciones de
estudiantes

Button Botdén para Eliminar
calificaciones de
estudiantes

Tabla 39: Registro de Notas
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Hoja de Encuesta

Con la presente encuesta se obtuvo informacion de los docentes v

estudiantes sobre los niveles de satisfaccion de los procesos que realizan en

la Institucion Educativa “Ositos del Saber”.

MARQUE CON UNA (X) LA OPCION QUE SE CONSIDERE PERTINENTE
EN CADA UNA DE LAS PREGUNTAS

1.- ¢ Cree usted que los sistemas de Control escolar deben actualizarse?

Muy de acuerdo
De acuerdo
Indiferente

En desacuerdo

NI

Muy en desacuerdo

2.- ¢El actual proceso de control escolar responde a las necesidades

educativas del presente milenio?

Muy de acuerdo
De acuerdo
Indiferente

En desacuerdo

NN

Muy en desacuerdo
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3.- El proceso que se utiliza para el registro de calificaciones. ¢ Cumple con

todas las expectativas?

Muy de acuerdo
De acuerdo
Indiferente

En desacuerdo

NI

Muy en desacuerdo

4.- ¢ Cree Ud. Necesario que el proceso actual de notas tiene que migrar a un

sistema utilizando el desarrollo de un software para la Institucion?

Muy de acuerdo [ ]
De acuerdo ]
Indiferente []
En desacuerdo []

Muy en desacuerdo [ ]
5.- ¢ Como quedan registradas las notas al finalizar un afio escolar?

Libro de registro de notas [ ]
Cuadro por unidades [ ]

6.- Si se mejora el proceso de calificaciones. ¢ Cree Ud. Que seria factible

cumplir con el tiempo requerido?

Muy de acuerdo [ ]
De acuerdo []
Indiferente []
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En desacuerdo []
Muy en desacuerdo [ ]

7.- ¢, Qué tipo de informes solicita la direccion?

De todo tipo [ ]
Estadisticos [ ]
Libro de registros [ ]
Asistencias [ ]

Aprobados y reprobados [ ]

8.- ¢, Cudl es la cantidad de alumnos por materia?

25.29 [ ]
30-34 []
35-mas |:|

9.- ¢ Realizan estadisticas de aprobados y reprobados al final de cada periodo

escolar?

S ]
NO [ ]

10.- ¢ Creen que al implementar el nuevo software, el personal se adaptara al

sistema?

Sl
NO

[ ]
[ ]
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