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RESUMEN

Este trabajo realizado fue con el propoésito de solucionar el problema en las
ventas del Sr. Alfredo Cedefio Tumbaco, que a partir del afio 2010 se
encuentra obligado a llevar contabilidad, logrando asi satisfacer y
solucionar todas debilidades, deficiencias y necesidades que hasta ese
momento tenia dicho negocio, lograndolo asi con la implantacion del
proceso contable, establecer los Estados Financieros necesarios para la
toma de decisiones y el mejor control en todas las actividades que se
realicen, y como parte principal cumplir con todo lo que establece la ley y
evitar posibles sanciones en los meses posteriores. Este proyecto se
justifica porque optimizara el control financiero, se podran proyectar mejor
las ventas y reducir el costo de ventas y los gastos operativos, que han
sido excesivos en afios anteriores. Se establecieron politicas de ventas
siendo una de las mas importantes, la visita a clientes y la inversién en
publicidad y propaganda y politicas de compras que podran ser mejoradas
aun mas en forma progresivas, a medida que comience a funcionar la
implantacion del sistema contable. Se logr6é alcanzar mejoras en la parte
social con los empleados, logrando la afiliacion al seguro social, y hacer la
provision para el pago de todos los beneficios sociales, se logro con
asesoria profesional establecer un plan de cuentas gque se aplicara, para
implantar el proceso contable y asi mantener indicadores transparentes y
precisos, que ayudaran a la toma de decisiones, lo que motiva al autor de
este proyecto de investigacion a sugerir al Sr. Alfredo Laurentino Cedefio
Tumbaco, incrementar su inversion dada la importancia y la factibilidad del
presente proyecto.

EMPRESA DEPARTAMENTO CONTABILIDAD VENTAS
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ABSTRACT

This realized work was with the purpose of solving the problem in Mr.
Alfredo's sales Cedefio Tumbaco that starting from the year 2010 are under
obligation to take accounting, being able this way to satisfy and to solve all
weaknesses, deficiencies and necessities that he/she had this business
until that moment, achieving this way it with the installation of the
countable process, to establish the necessary Financial States for the
taking of decisions and the best control in all the activities that are carried
out, and like main part to fulfill all that establishes the law and to avoid
possible sanctions in the later months. This project is justified because it
will optimize the financial control, they will be able to be projected the sales
better and to reduce the cost of sales and the operative expenses that have
been excessive in previous years. They settled down political of sales
being one of the most important, the visit to clients and the investment in
publicity and propaganda and political of purchases that will be able to
even be improved more in progressive form, as it begins to work the
installation of the countable system. It was possible to reach improvements
in the social part with the employees, achieving the affiliation to the Public
Health, and to make the provision for the payment of all the social benefits,
you achievement with professional consultantship to establish a plan of
bills that was applied, to implant the countable process and this way to
maintain transparent and precise indicators that will help to the taking of
decisions, what motivates the author of this investigation project to
suggest Mr. Alfredo Laurentino Cedefio Tumbaco, to increase their given
investment the importance and the feasibility of the present project.

COMPANY DEPARTMENT ACCOUNTING SALES
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INTRODUCCION

Este tema fue elegido en base a la necesidad de implantar un proceso
contable para la emision de los Estados Financieros en el negocio del Sr.
Alfredo Cedefio Tumbaco, y al mismo tiempo para cumplir con la “Ley de
Régimen Tributario Interno” en el Art. 19 y en base a su “Reglamento para
la Aplicacién de la Ley Organica de Régimen Tributario Interno” en el Art.
34, en donde obliga a las personas naturales a llevar contabilidad, previa
la presentacion como requisito previo a la obtencion por el titulo de

“Tecndlogo en Contabilidad y Auditoria”

Cabe sefalar que de conformidad con el Art. 19 de la Ley y el art. 34 del
Reglamento dice que cuyos ingresos brutos de un ejercicio fiscal
inmediato anterior, hayan sido superiores a USD 100.000,00 o cuyos
costos y gastos anuales, imputables a la actividad empresarial, del
ejercicio fiscal inmediato anterior hayan sido superiores a USD 80.000.00,

tales contribuyentes segun la ley, estan obligados a llevar contabilidad.

En el presente tema el Sr. Alfredo Laurentino Cedefio Tumbaco, en el afio
inmediato anterior, es decir en el afo 2009, tubo ingresos brutos
superiores a USD 100.000,00 en base a lo acontecido a través de hechos
reales se tomo la decision de a partir del 1 de Enero del 2010 proceder a
la implantacion del un proceso contable, que satisfaga la necesidad de
dar informacion financiera confiable al duefio del negocio, y al mismo
tiempo dar cumplimiento a lo que establece la ley. Estableciendo los
controles y procedimientos internos necesarios, para empezar a la
implantacion de un proceso contable, llevar los registros contables, y asi

evitar multas e intereses, en los meses posteriores, de parte del SRI.

A continuacion se va a encontrar esta investigacion dividida en cuatro

capitulos detallados de la siguiente manera:
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Capitulo I: ElI Problema, situacién conflicto, causas y consecuencias,
delimitacion, formulacién del problema, evaluacion, objetivos generales,

objetivos especificos, justificacién e importancia.

Capitulo II: Marco Tedrico, fundamentacion tedrica, fundamentacion
legal, fundamentacion pedagdgica, preguntas de investigacion, variables
de investigacion y definiciones conceptuales.

Capitulo Ill: Metodologia, modalidad de la investigacion, tipo de
investigacion, poblacion y muestra, operacionalizacion de las variables,
instrumentos de la investigacion, procesamiento de la investigacion,
recoleccion de informacidén, procesamiento y andlisis, resultados,

conclusiones y recomendaciones.

Capitulo IV: Propuesta, titulo de la propuesta justificacion,
fundamentacion, objetivo general, objetivos especificos, importancia de la
Propuesta, ubicacion, factibilidad, descripcion de la propuesta, referencias

bibliograficas.
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CAPITULO |
EL PROBLEMA
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Ubicacién del problema en un contexto

El Sr. Cedefio Tumbaco Alfredo Laurentino, dedicado a la compra y venta
de partes y piezas de repuestos para maquinarias y equipos agricolas,
ubicada en las calles Ismael Pérez Pazmifio 814 entre Ayacucho y
Huancavilca, provincia del Guayas, canton Guayaquil, inicio sus
actividades comerciales el 6 de Mayo de 1999, con capital propio, como

persona natural no obligada a llevar contabilidad.

Debido al crecimiento econémico de su negocio hasta el afio 2009, las
ventas se han incrementado en forma progresiva que ha superado los
montos establecidos en la Ley de Reégimen Tributario Interno y su
Reglamento para la Aplicacion de la Ley de Equidad Tributaria,
convirtiétndose a partir del 1 de Enero del 2010, en persona natural

obligada a levar contabilidad.

Debido a lo acontecido, se toma la decision de a partir del 1 de Enero del
2010, proceder a la implantacién de un proceso contable, a establecer
controles internos, para el buen registro, clasificacion y suma de los
sucesos econdomicos de manera légica, con el propdsito de obtener
informacion oportuna y confiable para la toma de decisiones y al mismos
tiempo cumplir con lo que establece la ley, ante el ente regulador esto es

al Servicio de Rentas Interno.



Situacién conflicto

La situacién actual, del negocio Sr. Alfredo Cedefio Tumbaco, dedicado a
la comercializacién de repuestos para maquinarias agricolas, es debido al
crecimiento de sus ventas, desde el afio 2010 tiene que cumplir con otras

diferentes obligaciones, ante el estado y la sociedad.

Siendo la principal obligacion ante el estado, es la de llevar contabilidad, y
ante la sociedad es la de cumplir con sus empleados, clientes y

proveedores a la vez.

Establecer politicas que ayuden al debido control interno de su negocio, y

a controlar con mayor efectividad, todos sus recursos.

Causas - consecuencias

En definitiva, la principal causa por la cual, el Sr. Alfredo Cedefio
Tumbaco, se encuentra obligado a llevar contabilidad, se encuentra en la
“Ley de Régimen Tributario Interno” en el Art. 19 y en el “Reglamento para
la Aplicacion de la Ley Organica de Régimen Tributario Interno” en el Art.
34.

Por esta razoén, se toma la decisién, una vez establecidos los ingresos,
costos y gastos del afio 2009, preparar y tomar los correctivos necesarios,
para desde el 1 de Enero del 2010, tomar todas segun la ley, las

obligaciones de las personas naturales obligadas a llevar contabilidad.

De no tomar tales obligaciones a partir del 1 de Enero del 2010, podemos
entrar en incumplimiento tributario y ser multado por el Sujeto activo de
este impuesto que es el estado, administrado a través del Servicio de

Rentas Internas — SRI.



Delimitacién del problema
Campo: Contabilidad
Area: Proceso Contable

Aspecto: Procedimientos de control interno para establecer un proceso

contable.

Tema: Implementacion de un proceso contable en las actividades

comerciales del Sr. Alfredo Laurentino Cedefio Tumbaco.

Formulacion del problema

¢, Como incide la implementacion de un proceso contable, en las ventas de
repuestos para maquinarias agricolas, del Sr. Alfredo Laurentino Cedefio
Tumbaco, ubicado en la ciudad de Guayaquil, provincia del Guayas, a
partir del afio 2010?

Variable Independiente: Proceso Contable.

Variable Dependiente: Ventas de repuestos para maquinarias agricolas.

Evaluacion del problema
Este problema es:

Relevante: Es un tema de importancia, basado en resultados que sirven

de informacién a un entorno social.
Claro: Por cuanto se esta basado en hechos reales.

Vigente: Es un tema que esta basado en la vigencia de la “Ley de

Régimen Tributario Interno”, y su Reglamento de aplicacion.
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Congruente: es un tema basado en el campo de estudio de nuestra

carrera de estudio.

Delimitado: Porque esta basado en la necesidad de emprender nuevas
metas, empezando a llevar contabilidad, en este negocio en periodos

contables establecidos por la Ley.

Variables: Se identifican las dos variables con claridad enfocadas en:
Proceso Contable (VI) y las ventas de repuestos para maquinarias

agricolas (VD).

OBJETIVOS GENERALES
Aplicar mecanismos de control interno, para asi tener informacion
relevante, y un buen registro, clasificacion y suma de los sucesos

econdmicos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Establecer controles internos en torno al campo donde se va a
desarrollar el proceso contable.

e Conocer el efecto que produjo, el desarrollo de dichos controles.

e Clasificar las cuentas que intervienen en un proceso contable.

e Evaluar los resultados, en periodos contables.

JUSTIFICACION E IMPORTANCIA
Como consecuencia de sucesos pasados en las ventas de repuestos para
maquinarias agricolas del negocio del Sr. Alfredo Cedefio Tumbaco,
desde el afio 1999 hasta el 2009, ha venido operando en sus
transacciones mercantiles dentro del mercado, como persona natural no
obligada a llevar contabilidad, y debido al crecimiento del negocio en el
afo 2009, tuvo ventas significativas que superaron el monto establecido

por la ley, donde dice que pasados los us$100.000,00 como ventas en el

11



periodo contable esto es de enero a diciembre del mismo afio, estan

obligados a llevar contabilidad.

La importancia del tema radica que debemos atender a las necesidades
internas del negocio, del Sr. Alfredo Cedeiio Tumbaco, y a la necesidad
de cumplir con las leyes ecuatorianas, como es el Servicio de Rentas
Internas (SRI), el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS),
mediante el cual el Sr. Alfredo Cedefio Tumbaco, debe formalizar todos
sus derechos y obligaciones.

Esta transcendencia importante en el negocio del Sr. Alfredo Cedefio
Tumbaco, obtendra como beneficio el total control de su negocio, que
seran necesarios establecer para una correcta informacion financiera, asi
como los empleados formaran parte de la relacion de dependencia, en

donde tendran derechos y obligaciones que cumplir.

El Estado Ecuatoriana a través de su ente regulador, el Servicio de
Rentas Internas (SRI), es otro de los que se beneficia, en la recaudacion

de impuestos.

Sus clientes y proveedores tendran otra imagen en el negocio de Sr.
Alfredo Tumbaco.

El tema se justifica, porque es practico y se desenvuelve en la vida diaria
dentro de los negocios, en donde aprenderemos de manera practica a
lograr los objetivos deseados a través de los procesos y controles que
deben establecerse dentro de un proceso contable, para la asi
proporcionar informacion relevante para la toma de decisiones. También
aprenderemos a dar informacién oportuna y cumplir con las leyes que en

nuestro entorno tienen que cumplir.

De forma adecuada y oportuna la contabilidad da informacion sobre la

real situacion financiera del negocio.

12



CAPITULO Il
MARCO TEORICO
ANTECEDENTES DEL ESTUDIO

Revisando archivos del Instituto Tecnolégico Bolivariano encontré
proyectos parecidos al que estoy desarrollando, relacionados a la
implantacion de un proceso contable, para personas naturales obligadas a
llevar contabilidad, dandome cuenta que es de vital importancia este tema

gue sirven para el beneficio de las pequefias empresas.

Pero no he encontrando uno dirigido a la implementacién de un proceso
contable, en la que una persona natural por primera vez se encuentra
obligado a llevar contabilidad, como es el caso del Sr. Alfredo Laurentino
Cedefio Tumbaco, destacando que mi investigacion es Unica en el
desarrollo de este tema, cualquier similitud de ella con otros proyectos no

es intencionada, esto, es mera coincidencia.

FUNDAMENTACION TEORICA
Segun Pearson, Auditoria un enfoque integral, dice:

La contabilidad es el registro,
clasificacion y suma de sucesos
econdmicos de manera logica con el

propoésito de proporcionar



Informacién financiera para la toma
de decisiones, para proporcionar
informacion relevante, los
contadores deben tener una
comprension amplia de los principios
y reglas que proporcionan
la base para preparar la informacién
contable, ademas, deben desarrollar
un sistema para asegurarse de que
los sucesos econOmicos de la
entidad se registran de forma
adecuada sobre una base oportuna

y a un costo razonable. (pag. 6)

Segun Pedro, Zapata Sanchez, Contabilidad General dice:

La contabilidad es una herramienta
para controlar e informar, por ser su
responsabilidad, el gerente, el
propietario y el empresario estaran
preocupados por conservar
plenamente los bienes, los recursos
y los derechos de propiedad, pero
también por controlar sus

obligaciones, a este propdésito ayuda
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la contabilidad, con base en métodos
y técnicas de registros, asi la
contabilidad se constituye en una
herramienta indispensable para la
toma de decisiones, es por ello que
la informacibn que genera de
propender a coordinar las
actividades econémicas y
administrativas; captar, medir,
planear y controlar las operaciones
diarias y estudiar las fases del
negocio y los proyectos especificos,
asi como también debe se oportuna
y adecuada, es decir, estar a
disposicion en el momento en que se
necesite, ser confiable, es decir,
presentar resultados razonables;
debe presentarse en un lenguaje de
facil comprensién, incluso para los

no contables. (pag. 15,16)

“La contabilidad siendo un medio de proporcionar informacion financiera a
los inversionistas, al estado como ente regulador y controlador en el area
de los impuestos, tiene que registrarse lo mas clara posible para poder
comprobar y demostrar de manera logica y oportuna todos sus

movimientos de los sucesos econdmicos pasados y presentes segun
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como lo indica la ley, siendo su producto final los Estados Financieros que
son el resumen de la situacion econdémica y financiera de la empresa.
Esta informacion resulta util para gestores, reguladores y otros tipos de

interesados como los accionistas, acreedores y propietarios.”

Segun Hansen-Holm e integral, en su Manual para implementar las

Normas Internacionales de Informaciéon Financiera, dice:
Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados

Equidad, este es el principio
fundamental en toda organizacion.
En toda entidad se hallan diversos
intereses que deben estar reflejados
en los Estados Financieros, al crear
estos, deben ser equitativos con
respecto a los intereses de las
distintas partes, por ello, no deben
reflejar datos que afectan intereses
de unos, prevaleciendo los de otros,
Ente, los Estados Financieros se
refieren siempre a un ente donde el
elemento subjetivo o propietario es
considerado como tercero, el
concepto ente es distinto del de
persona ya que una misma persona
puede producir estados financieros

de varios entes de su propiedad,
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Beneficios Econdmicos, los Estados
Financieros se refieren siempre a
bienes econdmicos, es decir bienes
materiales e inmateriales que
posean valor econémico y por ende
susceptibles de ser valuados en
términos monetarios, Unidad de
Medida Moneda, para reflejar el
Patrimonio de una empresa
mediante los Estados Financieros,
es necesario elegir una moneda y
valorizar los elementos patrimoniales
aplicando un precio a cada unidad,
generalmente, se utliza como
comun denominador a la moneda
gue tiene curso legal en el pais en
que funciona el ente, Empresa en
Marcha, salvo indicacion expresa, se
entiende que los Estados
Financieros pertenecen a una
empresa en marcha, considerandose
gue el concepto que informa la
mencionada expresion, se refiere a

todo organismo econdmico cuya
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existencia personal tiene plena
vigencia 'y proyeccion futura,
Valuacion al Costo, este principio
establece que los activos de una
empresa deben ser valuados al
costo de adquisicibn o produccion,
como concepto basico de valuacion;
asimismo, las fluctuaciones de la
moneda comun denominador, no
deben incidir en alteraciones al
principio expresado, sino que se
haran los ajustes necesarios a la
expresion monetaria  de los
respectivos costos, por ejemplo ante
un fendémeno inflacionario, Periodo
Ejercicio, la empresa se ve obligada
a medir el resultado de su gestion,
cada cierto tiempo, ya sea por
razones administrativas, legales,
fiscales o financieras, al tiempo que
se emplea para realizar esta
medicion se le llama periodo, el cual
comprende de doce meses, y recibe

el nombre de ejercicio, Devengado,

51



las variaciones patrimoniales que
deben considerarse para establecer
el resultado econémico son las que
competen a un ejercicio sin entrar a
considerar si se han cobrado o
pagado, Objetividad, los cambios en
los activos, pasivos y en la expresion
contable del patrimonio neto, deben
reconocerse formalmente en los
registros contables, tan pronto como
sea posible, medirlos objetivamente
y expresar esa medida en moneda
de cuenta, Realizacion, los
resultados econoémicos deben
computarse cuando sean realizados,
0 sea la utilidad se obtiene una vez
ejecutada la operacion mercantil, no
antes, el concepto realizado, o
también llamado percibido, esta
relacionado con el devengado, se
debe considerar una compra o una
venta como efectuada una vez
realizada la operacion econdmica

con otros entes sociales u
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actividades econdmicas, los
resultados econOmicos solo se
deben computar cuando se han
realizado, o sea cuando la operacion
gue los origina queda perfeccionada
desde el punto de vista de la
legislacion o practicas comerciales
aplicables y se hayan ponderado
fundadamente todos los riesgos
inherentes a tal operacion, se debe
establecer con caracter general que
el concepto realizado participa del
concepto devengado, Prudencia
Conservadurismo, significa que
cuando se deba elegir entre dos
valores por un elemento del activo,
normalmente se debe optar por el
mas bajo, o bien que una operacion
se contabilice de tal modo que la
alicuota del propietario sea menor,
este principio general se puede
expresar también diciendo:
contabilizar todas las pérdidas

cuando se conocen y las ganancias

53



solamente cuando se hayan
realizado, uniformidad, los principios
generales, cuando fuere aplicable, y
las normas particulares utilizadas
para preparar los estados financieros
de un determinado ente deben ser
aplicados uniformemente de un
ejercicio al otro, debe sefalarse por
medio de una nota aclaratoria, el
efecto en los estados financieros de
cualquier cambio de importancia en
la de los principios generales y de
las normas particulares, Materialidad
Significancia Relativa, al ponderar la
correcta aplicacion de los principios
generales y de las normas
particulares debe necesariamente
actuarse con sentido practico,
frecuentemente se presentan
situaciones que no encuadran dentro
de aquéllos y, que sin embargo, no
presentan problemas porque el
efecto que producen no distorsiona

el cuadro general, desde luego, no
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existe una linea demarcadora que
fije los limites de lo que es y no es
significativo y debe aplicarse el
mejor criterio para resolver lo que
corresponda a cada caso, de
acuerdo con las circunstancias,
teniendo en cuenta factores tales
como el efecto relativo en los activos
0 pasivos, en el patrimonio o en el
resultado de Ilas operaciones,
Exposicion, los estados financieros
deben contener toda la informacion y
discriminacion basica y adicional que
sea necesaria para una adecuada
interpretacion de la  situacion
financiera y de los resultados
economicos del ente a que se

refieren. (pag. 40,41)

“Los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados, son normas,
reglas existentes para la elaboracion de los Estados Financieros, estas
mejoran la comprensién comun de la naturaleza y alcance de los
propdésitos de la informacién, la relevancia y la fiabilidad de los Estados
Financieros, siendo los elementos esenciales de la acreditacion, del que
ejerce la contaduria publica “Contador”, la educacion, la experiencia

practica y las pruebas de competencia profesional.”
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Segun Hansen-Holm, Manual para implementar las NIIF dice:

“Un activo es un recurso controlado por la empresa como resultado
de hechos pasados, del cual la empresa espera obtener, en el futuro,
beneficios econémicos” (pag. 125).

“‘Este concepto basado en la implantaciéon de las NIIF en el Ecuador,
consiste en obtener beneficios econdmicos futuros, es el potencial del
mismo activo para contribuir directa o indirectamente a los flujos de
efectivo y otros equivalentes de efectivo de la empresa. Este potencial
puede ser de tipo productivo, constituyendo parte de las actividades de la
operacién de la empresa, usualmente se emplea los activos para producir
bienes o servicios capaces de satisfacer deseos o0 necesidades de los
clientes. Se reconoce un activo en el balance general cuando es probable
gue se obtengan del mismo, beneficios economicos futuros para la
empresa, y ademas el activo tiene un costo o valor que puede ser medido
con fiabilidad. Cuan un activo en el balance general es improbable no es
objeto de reconocimiento, y se lo considera como tal un gastos o una

perdida en el estado de resultado.”

Segun Hansen-Holm, Manual para implementar las NIIF dice:

“Un pasivo es una obligacion presente de la empresa, surgida a raiz
de hechos pasados, al vencimiento de la cual y para pagarla, la
empresa espera desprenderse de recursos que incorporan
beneficios econdmicos.” (pag. 125).

“Este concepto basado en la implantacion de las NIIF en el Ecuador, la
caracteristica esencial de todo pasivo es que la empresa tiene contraida
una obligacion en el momento presente. Un pasivo €S un compromiso,
una obligacion o una responsabilidad que se originan por la actividad
normal de la empresa y por el deseo de tener buenas relaciones
comerciales. Normalmente el pasivo surge sélo cuando se ha recibido el
activo o la empresa entra en un acuerdo por adquirir un bien o un servicio.
Se reconoce un pasivo, en el balance general, cuando el hecho dio origen

al compromiso, que proviene de una transaccién pasada; el pago del
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mismo es ineludible de deberd pagarse en una fecha determinada o a
requerimiento del proveedor, y puede ser medido fiablemente.”
Segun Hansen-Holm, Manual para implementar las NIIF dice:

“Patrimonio es la parte residual en los activos de la empresa, una
vez deducidos todos sus pasivos.” (pag. 125).

El patrimonio ha quedado definido como un monto residual, puede sub-
clasificarse a efectos de su presentaciéon en el balance general, tales

clasificaciones pueden ser relevantes para la toma de decisiones.
Segun Hansen-Holm, Manual para implementar las NIIF dice:

Ingresos son los incrementos en los
beneficios econdmicos, producidos a
lo largo del periodo contable, en
forma de entradas o incrementos de
valor de los activos, o bien como
disminuciones de las obligaciones,
gque dan como resultado aumentos
del Patrimonio, y que no estan
relacionados con los aportes de
capital efectuados por los

propietarios. (pag. 129)

“En esta definicion podemos decir que ingreso incluye tanto a los ingresos
como a las ganancias, surgen en el orden ordinario de las actividades de
la empresa, que reportan como ventas, siendo las ganancias incrementos
en los beneficios econdmicos futuros. Se reconoce un ingreso en el
estado de resultado cuando ha surgido un incremento en los beneficios

econdmicos futuros, relacionado con un incremento en los activos o una
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disminucion en los pasivos, y ademas el monto del ingreso puede medirse

con fiabilidad.”

Segun Hansen-Holm, Manual para implementar las NIIF dice:

Segun Pedro Zapata Sanchez, Contabilidad General dice:

Gastos, son las disminuciones en los
beneficios econdémicos, producidos a
lo lardo del periodo contable, en
forma de egresos o disminuciones
del valor de los activos, o bien como
surgimiento de obligaciones, que
dan como resultado disminuciones
en el Patrimonio, y que no estan
relacionados con las distribuciones
de Patrimonio efectuados a los

propietarios. (pag. 129)

Ciclo contable o proceso de las
operaciones mercantiles, se debe
desarrollar en el marco de las leyes,
principios y normas contables,
cualquier actividad fuera de este
marco dara lugar a que se cometa
una ilegalidad o que no se observen

mandatos técnicos que al final
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provocaran reparos de parte de los
organismos de control y, obviamente,
los datos que figuran en los libros e
informes  financieros no seran
confiables, ni comparables, ni
comprensibles, ni tampoco
relevantes, el reconocimiento de la
operacion mercantil, constituye el
inicio del proceso, el reconocimiento
implica entrar en contacto con la
documentacion de sustento, facturas,
recibos, notas de crédito, y efectuar
el analisis que conlleve a identificar
la naturaleza, el alcance de la
operacion y las cuentas contables
afectadas, los documentos fuentes,
constituyen la evidencia escrita que
da origen a los registros contables y
respaldan todas las transacciones
gque realiza la empresa, la
clasificacion de los documentos
fuente se realiza bajo los siguientes
criterios, segun su importancia;

documentos principales, que son
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considerados indispensables y, en
consecuencia, se generan como
contrasefia fundamental de Ia
transaccion, por ejemplo, las
facturas, las notas de venta, las
notas de crédito; documentos
secundarios, aquellos que completan
el expediente de una transaccion,
por ejemplo las notas de pedidos, las
facturas proformas, las actas de
entrega y recepcion, las notas de
ingresos o afines, memorandos, las
transferencias de bodegas, segun
su origen, son los documentos
internos: aquellos que deben ser
expedidos por la empresa vy, por lo
tanto, entregados como contrasefia
de la transaccién; por ejemplo, nota
de venta; documentos externos:
aquellos que deben llegar a la
empresa, a fin de evidenciar las
operaciones efectuadas con otros
entes; por ejemplo, las facturas de

compras. (pag. 45)
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Segun Pedro Zapata Sanchez, Contabilidad General dice:

El plan general de cuentas, es la
lista de cuentas ordenada
metodicamente, ideada de manera
especifica para una empresa o ente,
que sirve de base al sistema de
procedimiento contable para el logro
de sus fines, el plan de cuentas es
un instrumento de consulta que
permite presentar a la gerencia
estados financieros y estadisticos de
importancia trascendente para la
toma de decisiones, y posibilitar un
adecuado control, se disefla y
elabora atendiendo los principios de
contabilidad generalmente
aceptados y las normas de
contabilidad, se de estructurar de
acuerdo con las necesidades de
informacion presentes y futuras de la
empresa, y se elaborara luego de un
estudio previo que permita conocer
sus metas, particularidades,

politicas, etc., por lo anterior, un plan
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de cuentas debe ser especifico y
particularizado, ademas, debe reunir
las siguientes caracteristicas: debe
ser sistematico en el ordenamiento y
presentacion; debe ser flexible y
capaz de aceptar nuevas cuentas;
debe ser homogéneo en los
agrupamientos practicados y, debe
ser claro en la denominacion de las

cuentas seleccionadas. (pag. 28)

Esta definicion de gastos incluye tanto las pérdidas como los gastos que
surgen en las actividades ordinarias de la empresa, entre los que se
encuentran el costo de ventas, remuneraciones, depreciaciones. Se
reconoce como gasto en el estado de resultados cuando ha ocurrido una
disminucion en los beneficios futuros, relacionados con una disminucion
en los activos o0 un incremento en los pasivos, y que ademas el gasto
puede medirse con fiabilidad. Los gastos estan correlacionados con los
ingresos, implica el reconocimiento simultdneo y combinado unos con

otros, y surge directa o indirectamente relacionado con los ingresos.

Todos contadores y asesores contables, tenemos que tener mucho
cuidado en hacer seguimiento al ciclo contable o proceso contable,
establecidos por las leyes y normas contables las que ayudan a realizar

un trabajo de mayor calidad y exactitud y orden en el trabajo realizado.

El ciclo contable es el proceso ordenado y sistematico de los registros
contables, que viene desde el control de la elaboracion de todos los
comprobantes de contabilidad que sean necesarios para registrar las

transacciones mercantiles en sus libros de mayor y auxiliares, y asi
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facilitar la preparacion de los Estados Financieros. Estos comprobantes
contables pueden ser comprobantes de pagos bien elaborados con toda
la informacion necesaria, asi como también los comprobantes de
ingresos, transferencia de mercaderia entre bodegas cuando sea
necesaria, egresos de caja chica, en fin todos aquellos comprobantes que

faciliten el control interno de la empresa.

El éxito de un buen proceso contable comienza con capacitar al personal
en todas las areas donde se mueve la informacion, la elaboracién de los
asientos de apertura al constituirse la empresa, también los aportes de los
socios, es decir las masa patrimoniales con lo que se va a mover el
negocio, tienen que ser muy reales tanto en forma fisica y bien valuadas.
Es decir dar inicio con un buen Balance General Inicial, las transacciones
comerciales que a diario se registran deben estar respaldadas y

soportadas con su respectivo comprobante contable.

Dentro del buen éxito de un proceso contable, es que la empresa debe
contar con un buen sistema de contabilidad, de facil manejo y confiable, y
un buen plan de cuentas bien estructurado agrupando dentro de el en
forma ordenada y profesional todas las cuentas que sean necesarias,
para que facilite a diario los registros y de esta manera obtener Estados
Financieros confiables. En si la contabilidad es un medio que asegura el

crecimiento de las empresas

FUNDAMENTACION LEGAL
NORMAS PERTINENTES DE LA CONSTITUCION DE LA REPUBLICA
DEL ECUADOR

CAPITULO IX

RESPONSABILIDADES
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Art. 83.- Deberes y Responsabilidades,- Son deberes vy
responsabilidades de las ecuatorianas y los ecuatorianos, sin perjuicio de

otros previstos en la Constitucion y la ley:

1. Acatar y cumplir la Constitucion, la ley y las decisiones legitimas de

autoridad competente.

2. Cooperar con el Estado y la comunidad en la seguridad social, y

pagar los tributos establecidos por la ley.
TITULO IV
PARTICIPACION Y ORGANIZACION DEL PODER
CAPITULO Il
Seccion 12,
Asamblea Nacional

Art. 120.- Deberes y atribuciones de la Asamblea Nacional.- La

Asamblea Nacional tendra las siguientes atribuciones y deberes, ademas

de las que determine la ley:
1. Crear, modificar o suprimir tributos mediante ley, sin menoscabo de

las atribuciones conferidas a los gobiernos autdbnomos

descentralizados.

Seccion 32.

Procedimiento legislativo
Art. 132.- Aprobacion de Leyes y normas.- La Asamblea Nacional
aprobard como leyes las normas generales de interés comun. Las

atribuciones de la Asamblea Nacional que no requieran de la expedicién
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de una ley se ejercerdn a través de acuerdos o resoluciones. Se requerira

de la ley en los siguientes casos:

3 Crear, modificar o suprimir tributos, sin menoscabo de las
atribuciones que la Constitucion confiere a los gobiernos

auténomos descentralizados.

Art. 135.- Iniciativa exclusiva del Presidente de la Republica.- Solo la
Presidenta o Presidente de la Republica podra presentar proyectos de la
ley que creen, modifiquen o supriman impuestos, aumenten el gastos

publico o modifiquen la division politico administrativa del pais.
TiITULO V
ORGANIZACION TERRITORIAL DEL ESTADO
CAPITULO IV
REGIMEN DE COMPETENCIAS

Art. 261.- Competencias exclusiva del Estado central.- El Estado
central tendra competencias exclusivas sobre:
1. Las politicas; economicas, tributaria, aduanera, arancelaria; fiscal y

monetaria; comercio exterior y endeudamiento.
CAPITULO IV
SOBERANIA ECONOMICA

Seccion 12.

Sistema econémico y politica econémica
Art. 283.- Sistema econdmico.- El sistema econdmico es social y

solidario; reconoce al ser humano como sujeto y fin; propende a una

relacion dinamica y equilibrada entre sociedad, Estado y mercado, en
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armonia con la naturaleza; y tiene por objetivo garantizar la produccién y
reproduccion de las condiciones materiales e inmateriales que posibiliten
el buen vivir.

El sistema econdémico se integrara por las formas de organizacion
econdmica publica, privada, mixta, popular y solidaria, y las demas que la
Constitucion determine. La economia popular y solidaria se regulara de
acuerdo con la ley e incluira a los sectores, cooperativas, asociativos y
comunitarios.

Politica fiscal

Art. 285.- Objetivos de la politica fiscal.- La politica fiscal tendra como
objetivos especificos:
1. El financiamiento de servicios, inversion y bienes publicos.
2. La redistribucion del ingreso por medio de transferencias, tributos y
subsidios adecuados.
3. La generacion de incentivos para la inversion en los diferentes
sectores de la economia y para la produccion de bienes y servicios,

socialmente deseables y ambientalmente aceptables.

Régimen tributario

Art. 300.- Principios tributarios.- El Régimen Tributario se regira por los
principios de generalidad, progresividad, eficiencia, simplicidad
administrativa, irretroactividad, equidad, transparencia y suficiencia

recaudatoria. Se priorizaran los impuestos directos y progresivos.

La politica tributaria promovera la redistribucion y estimulara el empleo, la
produccién de bienes y servicios, y conductas ecolbgicas, sociales y

econdmicas responsables.
Art. 301.- Principio de reserva de ley.- Soélo por iniciativa de la Funcion
Ejecutiva y mediante ley sancionada por la Asamblea Nacional se podra

establecer, modificar, exonerar o extinguir impuestos. Soélo por acto
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normativo de d&rgano competente se podran establecer, modificar,
exonerar y extinguir tasas y contribuciones. Las tasas y contribuciones
especiales se crearan y regularan de acuerdo con la ley. (RO 449; 20-oct-
2008).

CODIFICACION DEL CODIGO TRIBUTARIO
DE LO SUSTANTIVO TRIBUTARIO
TITULO |
DISPOSICIONES FUNDAMENTALES

Art. 1.- Ambito de Aplicacion.- Los preceptos de este Codigo regulan
las relaciones juridicas provenientes de los tributos, entre los sujetos
activos y los contribuyentes o responsables de aquellos. Se aplicaran a
todos los tributos; nacionales, provinciales, municipales o locales o de
otros entes acreedores de los mismos, asi como a las situaciones que se
deriven o se relacionen con ellos.

Para estos efectos, entiéndase por tributos los impuestos, las tasas y las

contribuciones especiales o de mejora.

Art. 2.- Supremacia de las normas tributarias.- Las disposiciones de
este Codigo y de las demas leyes tributarias, prevaleceran sobre toda otra
norma de leyes generales.

En consecuencia, no seran aplicables por la administracion ni por los
organos jurisdiccionales las leyes y decretos que de cualquier manera

contravengan este precepto.

Art. 3.- Poder tributario.- Sélo por acto legislativo de 6rgano competente
se podran establecer, modificar o extinguir tributos. No se dictaran leyes

tributarias con efecto retroactivo en perjuicio de los contribuyentes.
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Las tasas y contribuciones especiales se creardn y regulardn de acuerdo
con la ley.
El Presidente de la Republica podra fijar o modificar las tarifas

arancelarias de aduana.

Art. 4.- Reserva de ley.- Las leyes tributarias determinaran el objeto
imponible, los sujetos activo y pasivo, la cuantia del tributo o la forma de
establecerla, las exenciones y deducciones; los reclamos, recursos y
deméas materias reservadas a la ley que deban concederse conforme a
este Cadigo.

Art. 5.- Principios tributarios.- El régimen tributario se regira por los
principios de legalidad, generalidad, igualdad, proporcionalidad e
irretroactividad.

Art. 7.- Facultad reglamentaria.- Solo al Presidente de la Republica,
corresponde dictar lo reglamentos para la aplicacion de las leyes
tributarias. El Director General del Servicio de Rentas Internas y el
Gerente General de la Corporacion Aduanera Ecuatoriana, en sus
respectivos ambitos, dictaran circulares o disposiciones generales
necesarias para la aplicacion de las leyes tributarias y para la armonia y

eficiencia de su administracion.

Ningun reglamento podra modificar o alterar el sentido de la ley ni crear
obligaciones impositivas o establecer exenciones no previstas en ella.

En ejercicio de esta facultad no podra suspenderse la aplicacion de leyes,
adicionales, reformarlas, o no cumplirlas, a pretexto de interpretarlas,
siendo responsable por todo abuso de autoridad que se ejerza contra los
administrados, el funcionario o autoridad que dicte la orden ilegal.

Art. 9.- Gestion tributaria.- La gestion tributaria corresponde al
organismo que la ley establezca y comprende las funciones de
determinacién y recaudacion de los tributos, asi como la resolucién de las

reclamaciones y absolucién de las consultas tributarias.
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Art. 11.- Vigencia de la ley.- Las leyes tributarias, sus reglamentos y las
circulares de caréacter general, regiran en todo el territorio nacional, en sus
aguas y espacio aéreo jurisdiccional o en una parte de ellos, desde el dia
siguiente al de su publicacion en el Registro Oficial, salvo que establezcan
fechas especiales de vigencia posteriores a esa publicacion.

Sin embargo, las normas que se refieren a tributos cuya determinacién o
liquidacién deben realizarse por periodos anuales, como acto meramente
declarativo, se aplicaran desde el primer dia del siguiente afio calendario,
y, desde el primer dia del mes siguiente, cuando se trate de periodos

menores.

Art. 12.- Plazos.- Los plazos o términos a que se refieran las normas
tributarias se computaran en la siguiente forma:

1.- Los plazos o términos en afios y meses seran continuos y feneceran
el dia equivalente al afio 0 mes respectivo; v,

2.- Los plazos o términos establecidos por dias se entenderan siempre
referidos a dias habiles.

En todos los casos en que los plazos o términos vencieren en dia inhabil,

se entenderan prorrogados hasta el primer dia habil.
DE LOS SUJETOS

Art. 23.- Sujeto activo.- Sujeto es el ente publico acreedor del tributo.

Art. 24.- Sujeto pasivo.- Es sujeto pasivo la persona natural o juridica
gue, segun la ley, estd obligada al cumplimiento de la prestaciéon
tributaria, sea como contribuyente o como responsable.

Se consideraran también sujetos pasivos, las herencias yacentes, las
comunidades de bienes y las demas entidades que, carentes de
personalidad juridica, constituyen una unidad econémica o un patrimonio
independiente de los de sus miembros, susceptible de imposicion,

siempre que asi se establezca en la ley tributaria respectiva.
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Art. 25.- Contribuyente.- Contribuyente es la persona natural o juridica a
quien la ley impone la prestacion tributaria por la verificacion del hecho
generador. Nunca perdera su condicion de contribuyente quien, segun la
ley, deba soportar la carga tributaria, aunque realice su traslacion a otras

personas.

Art. 26.- Responsable.- Responsable es la persona que sin tener el
caracter de contribuyente debe, por disposicion expresa de la ley, cumplir
las obligaciones atribuidas a éste.

Toda obligacion tributaria es solidaria entre el contribuyente y el
responsable, quedando a salvo el derecho de éste de repetir lo pagado en
contra del contribuyente, ante la justicia ordinaria y en juico verbal

sumario.

Art. 27.- Responsable por representacion.- Para los efectos tributarios
son responsables por representacion:

1.- Los representantes legales de los menores no emancipados y los
tutores o curadores con administracion de bienes de los demas
incapaces;

2.- Los directores, presidentes, gerentes o representantes de las
personas juridicas y demas entes colectivos con personalidad legalmente
constituida;

3.- Los que dirijan, administren o tengan la disponibilidad de los bienes
de entes colectivos que carecen de personalidad juridica.

4.- Los mandatarios, agentes oficiosos o gestores voluntarios respecto de

los bienes que administraren o dispongan; vy,

Art. 28.- Responsable como adquirente o sucesor.- Son responsables
como adquirentes o sucesores de bienes:

1.- Los adquirentes de bienes raices, por los tributos que afecten a
dichas propiedades, correspondientes al afio en que se haya efectuado la

transferencia y por el afio inmediato anterior;
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2.- Los adquirentes de negocios o empresas, por todos los tributos que
se hallare adeudando el tradente, generados en la actividad de dicho
negocio 0 empresa que se transfiere, por el afio en que se realice la
transferencia y por los dos afios anteriores, responsabilidad que se
limitara al valor de los bienes;

3.- Los que dirijan, administren o tengan la disponibilidad de los bienes
de entes colectivos que carecen de personalidad juridica.

4.- Las sociedades que sustituyen a otras, haciéndose cargo del activo y
del pasivo, en todo o en parte, sea por fusion, transformacién, absorcién o
cualquier otra forma. La responsabilidad comprendera a los tributos

adeudados por aquellas hasta la fecha del respectivo acto

Art. 29.- Otros responsables.- Seran también responsables:

1.- Los agentes de retencion, entendiéndose por tales las personas
naturales o juridicas que, en razén de su actividad, funcibn o empleo,
estén en posibilidad de retener tributos y que, por mandato legal,
disposicion reglamentaria u orden administrativa, estén obligadas a ello,
2.- Los agentes de percepcion adquirentes de negocios 0 empresas, por
todos los tributos que se hallare adeudando el tradente, generados en la
actividad de dicho negocio o empresa que se transfiere, por el afio en que
se realice la transferencia y por los dos afios anteriores, responsabilidad

que se

La responsabilidad sefiala en los numerales 1 y 2 de este articulo, cesara
en un afo, contado desde la fecha en que se haya comunicado a la

administracion tributaria la realizacion de las trasferencia.

Art. 59.- Domicilio de las personas.- Para todos los efectos tributarios,
se tendra como domicilio de las personas naturales, el lugar de su
residencia habitual o donde ejerzan sus actividades econdmicas; aquel

donde se encuentren sus bienes, o se produzca el hecho generador.
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Art. 61.- Domicilio de las personas juridicas.- Para todos los efectos
tributarios, se tendra como domicilio de las personas juridicas:

1.- Ellugar seialado en el contrato social o en los respectivos estatutos;
2.- En defecto de lo anterior, el lugar en donde se ejerza cualquiera de
sus actividades econdmicas o donde ocurriera el hecho generador.

Art. 89.- Determinacion por el sujeto pasivo.- La determinacién por el
sujeto pasivo se efectuard mediante la correspondiente declaracién que
se presentara en el tiempo, en la forma y con los requisitos que la ley o
los reglamentos exijan, una vez que se configure el hecho generador del

tributo respectivo.

Art. 94.- Caducidad.- Caduca la facultad de la administracion para
determinarla obligacion tributaria, sin que se requiera pronunciamiento

previo:

1.- En tres afios, contados desde la fecha de la declaracion, en los
tributos que la ley exija determinacion por el sujeto pasivo, en el caso del

articulo 89;

2.- En seis afios, contados desde la fecha en que vencio el plazo para
presentar la declaracion, respecto de los mismos tributos, cuando no se

hubieren declarados en todo o en parte; vy,

3.- En un afio, cuando se trate de verificar un acto de determinacién
practicado por el sujeto activo o en forma mixta, contado desde la fecha

de la notificacion de tales actos.

LEY DE REGIMEN TRIBUTARIO INTERNO
TITULO PRIMERO
CAPITULO |
NORMAS GENERALES
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Art. 1.- Objeto del impuesto.- Establécese el Impuesto a la Renta
Global que obtengan las personas naturales, las sucesiones indivisas y
las sociedades nacionales o extranjeras, de acuerdo con las disposiciones

de la presente ley.

Art. 2.- Concepto de renta.- Para efectos de este impuesto se considera

renta:

1.- Los ingresos de fuente ecuatoriana obtenido a titulo gratuito u
oneroso, bien sea que provengan del trabajo, del capital o de ambas
fuentes, consistentes en dinero, especies 0 servicios; y,

2.- Los ingresos obtenidos en el exterior por personas naturales
domiciliadas en el pais o por sociedades nacionales, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 94 de esta ley.

Art. 3.- Sujeto activo.- El sujeto activo de este impuesto es el Estado.

Lo administrara a través del Servicio de Rentas Internas.

Art. 4.- Sujeto pasivo.- Son sujetos pasivos del impuesto a la renta las
personas naturales, las sucesiones indivisas y las sociedades, nacionales
0 extranjeras, domiciliadas o no en el pais, que obtengan ingresos

gravados de conformidad con las disposiciones de esta ley.

CAPITULO VI

CONTABILIDAD Y ESTADOS FINANCIEROS

Art. 19.- Obligados a llevar contabilidad.- Estan obligados a llevar
contabilidad y declarar el impuesto en base a los resultados que arroje la
misma todas las sociedades. También lo estaran las personas naturales y
sucesiones indivisas que al primero de enero operen con un capital o
cuyos ingresos brutos o gastos anuales del ejercicio inmediato anterior,

sean superiores a los limites que en cada caso se establezcan en el
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Reglamento, incluyendo las personas naturales que desarrollen
actividades agricolas pecuarias, forestales o similares.

Las personas naturales que realicen actividades empresariales y qye
operen con un capital u obtengan ingresos inferiores a los previstos en el
inciso anterior, asi como los profesionales, comisionistas, artesanos,
agentes, representantes y demas trabajadores autbnomos deberan llevar
una cuenta de ingresos y egresos para determinar su renta imponible.

Art. 20.- Principios generales.- La contabilidad se llevara por el sistema
de partida doble, en idioma castellano y en ddlares de los Estados Unidos
de América, tomando en consideracioén los principios contables de general
aceptacion, para registrar el movimiento econémico y determinar el estado
de situacion financiera y los resultados imputables al respectivo ejercicio

impositivo.

Art. 21.- Estados financieros.- Los estados financieros serviran de base
para la presentacion de las declaraciones de impuestos, asi como
también para su presentacion a la Superintendencia de Compafias y a la

Superintendencia de Bancos y Seguros, segun el caso.

RETENCIONES EN LA FUENTE

Art. 45.- Otras retenciones en la fuente.- Toda persona juridica, publica
o privada, las sociedades y las empresas o personas naturales obligadas
a llevar contabilidad que paguen o acrediten en cuenta cualquier otro tipo
de ingreso que constituyan rentas gravadas para quien las reciba, actuara

como agente de retencion del impuesto a la renta.

IMPUESTO AL VALOR AGREGADO
OBJETO DEL IMPUESTO
Art. 52.- Objeto del impuesto.- Establécese el impuesto al valor

agregado (IVA), que grava al valor de la transferencia de dominio o a la
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importacion de bienes muebles de naturaleza corporal, en todas sus
etapas de comercializacion, y al valor de los servicios prestados, en la

formay en las condiciones que prevé esta ley.

Art. 53.- Concepto de transferencia.- Para efectos de este impuesto, se
considera transferencia:

1.- Todo acto o contrato realizado por personas naturales o sociedades
gque tenga por objeto transferir el dominio de bienes muebles de
naturaleza corporal, aun cuando la transferencia se efectle a titulo
gratuito, independientemente de su designacién o de las condiciones que

pacten las partes;

2.- La venta de bienes muebles de naturaleza corporal que hayan sido
recibidos en consignacion y el arrendamiento de éstos con opcion de
compraventa, incluido el arrendamiento mercantil, bajo todas sus

modalidades; vy,

3.- El uso o consumo personal, por parte del sujeto pasivo del impuesto,
de los bienes muebles de naturaleza corporal que sean objeto de su
produccion o venta.
Reglamento para la aplicacion de la
Ley Organica de Régimen Tributario Interno
DE LA CONTABILIDAD

Art. 34.- Contribuyentes obligados a llevar contabilidad.- Todas las
sucursales y establecimientos permanentes de compafiias extranjeras y
las sociedades definidas como tales en la Ley de Régimen Tributario
Interno, estan obligados a llevar contabilidad.

Igualmente, estan obligados a llevar contabilidad, las personas naturales y
las sucesiones indivisas que realicen actividades empresariales y que
operen con un capital propio que al inicio de sus actividades econémicas

o al primero de enero de cada ejercicio impositivo hayan superado los
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USD60.000,00 o cuyos ingresos brutos anuales de esas actividades, del
ejercicio fiscal inmediato anterior, hayan sido superiores a susd100.000,00
0 cuyos costos y gastos anuales, imputables a la actividad empresarial,
del ejercicio fiscal inmediato anterior hayan sido superiores a
USD80.000,00. Se entiende como capital propio , la totalidad de los
activos menos pasivos que posea el contribuyente, relacionados con la
generacion de la renta gravada.

Las personas naturales que, de acuerdo con el inciso anterior, hayan
llevado contabilidad en un ejercicio impositivo y que luego no alcancen los
niveles de capital propio o ingresos brutos anuales o gastos anuales antes
mencionados, no podran dejar de llevar contabilidad sin autorizacion
previa del Director Regional del Servicio de Rentas Internas.

La contabilidad debera ser llevada bajo la responsabilidad y con la firma
de un contador legalmente autorizado.

Los documentos sustentatorios de la contabilidad deberan conservarse
durante el plazo minimo de siete aflos de acuerdo a lo establecido en el
Caodigo Tributario como plazo maximo para la prescripcion de la obligacion
tributaria, sin perjuicio de los plazos establecidos en otras disposiciones

legales.

Art. 86.- Agentes de retencion.- Seran agentes de retencion del

Impuesto a la Renta:

Las entidades del sector publico, segun la definicibn de la Constituciéon
Politica del Ecuador, las sociedades, las personas naturales y las
sucesiones indivisas obligadas a llevar contabilidad, que realicen pagos o
acrediten en cuenta valores que constituyen ingresos gravados para

guienes los perciba;

Las personas naturales obligados a llevar contabilidad solamente

realizaran retenciones en la fuente de Impuesto a la Renta por los pagos
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0 acreditaciones en cuenta que realicen por sus adquisiciones de bienesy

servicios que sean relacionados con la actividad generadora de renta.

Art. 87.- Sujetos de retencion.- Son sujetos a retencion en la fuente, las
personas naturales, las sucesiones indivisas, inclusive las empresas

publicas que no brindan servicios publicos.

Reglamento de comprobantes de venta, retencion y documentos

complementarios

Art. 1.- Comprobantes de venta.- Son comprobantes de venta los
siguientes documentos que acreditan la transferencia de bienes o la
prestacion de servicios o la realizacion de otras transacciones gravadas
con tributos:

a) Facturas;

b) Notas de venta — RISE;

c) Liquidacion de compra de bienes y prestacion de servicios;

d) Tigues emitidos por maquinas registradoras;

e) Boletos o0 entradas a espectaculos publicos; vy,

f) Otros documentos autorizados en el presente reglamento.

Art. 2.- Documentos complementarios.- Son documentos
complementarios a los comprobantes de venta, los siguientes:

a) Notas de crédito;

b) Notas de debito; vy,

c) Guias de remision.

Art. 3.- Comprobantes de retencion.- Son comprobantes de retencion
los documentos que acreditan las retenciones de impuestos realizadas
por los agentes de retencion en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de
Régimen Tributario Interno, este reglamento y las resoluciones que para

el efecto emita el Director General del Servicio de Rentas Internas.
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PREGUNTAS DE INVESTIGACION

1.- ¢Qué controles se deberia seguir para implantar el proceso contable?

2.- ¢Cudl seria el proceso contable adecuado al negocio en cuestion?

3.- ¢Qué controles deberia aplicar en el nuevo proceso?

4.- ¢Qué beneficios obtendria con la implantacion del nuevo proceso?

5.- ¢Cuadles serian los cambios que tendria que efectuar?

6.- ¢Cuales serian mis politicas de venta en este nuevo proceso?

7.- ¢Como deberia actuar frente mis colaboradores?

8.- ¢Qué decisiones tendria que tomar frente a mis clientes?

9.- ¢Qué decisiones tendria que tomar frente a mis proveedores?

10.- ¢, Cuales serian mis asesores en las nuevas toma de decisiones?

11.- ¢ Qué area tendria que fortalecer para el buen funcionamiento?

12.- ¢ Cuales serian mis nuevas metas?

VARIABLE DE INVESTIGACION

Variable Independiente: Proceso contable

Ciclo contable o proceso de las operaciones mercantiles, se debe

desarrollar en el marco de las leyes, principios y normas contables.

Cualquier actividad fuera de este marco dara lugar a que se cometa una

ilegalidad o que no se observen mandatos técnicos que al final
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provocardn reparos de parte de los organismos de control y, obviamente,
los datos que figuran en los libros e informes financieros no seran
confiables, ni comparables, ni comprensibles, ni tampoco relevantes. El
reconocimiento de la operacion mercantil, constituye el inicio del proceso.
El reconocimiento implica entrar en contacto con la documentacion de
sustento (facturas, recibos, notas de crédito, etc.) y efectuar el andlisis
que conlleve a identificar la naturaleza, el alcance de la operacion y las
cuentas contables afectadas. Los documentos fuentes, constituyen la
evidencia escrita que da origen a los registros contables y respaldan
todas las transacciones que realiza la empresa. La clasificacion de los
documentos fuente se realiza bajo los siguientes criterios: Segun su
importancia; documentos  principales, que son considerados
indispensables y, en consecuencia, se generan como contrasefa
fundamental de la transaccion, por ejemplo, las facturas, las notas de
venta, las notas de crédito; documentos secundarios: aquellos que
completan el expediente de una transaccion, por ejemplo las notas de
pedidos, las facturas proformas, las actas de entrega y recepcion, las
notas de ingresos o afines, memorandos, etc. Segun su origen, son los
documentos internos: aquellos que deben ser expedidos por la empresa
y, por lo tanto, entregados como contrasefia de la transaccion; por
ejemplo, nota de venta; documentos externos: aquellos que deben llegar
a la empresa, a fin de evidenciar las operaciones efectuadas con otros

entes; por ejemplo, las facturas de compras.

Variable Independiente: Ventas de repuestos para maquinarias agricolas
La planificacion financiera es vital es vital en el desarrollo sostenido de las
organizaciones, puesto que ayudan a mirar el futuro y a prevenir
problemas que deben ser neutralizados cuanto antes. El presupuesto y
programa financieros, preparados oportunamente con base de datos y
proyecciones valoradas de manera objetiva, y asumidos con

responsabilidad por parte de los ejecutivos y operativos de la empresa, sin
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lugar a dudas haran posible que se alcancen satisfactoriamente las metas

econdmicas propuestas.

La evaluacion de cumplimiento de un buen proceso contable debe ser
sisteméatico y periédico, y se hara en funcibn de pardmetros
preestablecidos; uno de éstos lo proporciona la contabilidad financiera
histérica. Resulta casi imposible que un negocio fracase o enfrente serios
problemas si cuenta con un plan financiero bien elaborado, y sobre todo,

si los que hacen la empresa se comprometen a cumplirlo.

DEFINICIONES CONCEPTUALES

La contabilidad es el registro, clasificacion y suma de sucesos
economicos de manera logica con el proposito de proporcionar
informacion financiera para la toma de decisiones. Para proporcionar
informacion relevante, los contadores deben tener una comprension
amplia de los principios y reglas que proporcionan la base para preparar
la informacién contable. Ademas, deben desarrollar un sistema para
asegurarse de que los sucesos economicos de la entidad se registran de

forma adecuada sobre una base oportuna y a un costo razonable.

Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados

Equidad, este es el principio fundamental en toda organizacion. En toda
entidad se hallan diversos intereses que deben estar reflejados en los
Estados Financieros. Al crear éstos, deben ser equitativos con respecto a
los intereses de las distintas partes. Por ello, no deben reflejar datos que

afectan intereses de unos, prevaleciendo los de otros.

Ente, los Estados Financieros se refieren siempre a un ente donde el

elemento subjetivo o propietario es considerado como tercero. El
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concepto “ente” es distinto del de “persona” ya que una misma persona

puede producir estados financieros de varios “entes” de su propiedad.

Beneficios Econdmicos, los Estados Financieros se refieren siempre a
bienes econdémicos, es decir bienes materiales e inmateriales que posean
valor econémico y por ende susceptibles de ser valuados en términos

monetarios.

Unidad de Medida (Moneda), para reflejar el Patrimonio de una empresa
mediante los Estados Financieros, es necesario elegir una moneda y
valorizar los elementos patrimoniales aplicando un precio a cada unidad.
Generalmente, se utiliza como comun denominador a la moneda que

tiene curso legal en el pais en que funciona el ente o0 empresa.

Empresa en Marcha, salvo indicacion expresa, se entiende que los
Estados Financieros pertenecen a una “empresa en marcha”,
considerandose que el concepto que informa la mencionada expresion, se
refiere a todo organismo econdmico cuya existencia personal tiene plena

vigencia y proyeccion futura.

Valuacién al Costo, este principio establece que los activos de una
empresa deben ser valuados al costo de adquisicion o produccion, como
concepto basico de valuacion; asimismo, las fluctuaciones de la moneda
comun denominador, no deben incidir en alteraciones al principio
expresado, sino que se haran los ajustes necesarios a la expresion
monetaria de los respectivos costos, por ejemplo ante un fenémeno

inflacionario.

Periodo (Ejercicio), la empresa se ve obligada a medir el resultado de su
gestion, cada cierto tiempo, ya sea por razones administrativas, legales,
fiscales o financieras. Al tiempo que se emplea para realizar esta
medicion se le llama periodo, el cual comprende de doce meses, y recibe

el nombre de ejercicio.
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Devengado, las variaciones patrimoniales que deben considerarse para
establecer el resultado econdémico son las que competen a un ejercicio sin

entrar a considerar si se han cobrado o pagado.

Objetividad, los cambios en los activos, pasivos y en la expresion
contable del patrimonio neto, deben reconocerse formalmente en los
registros contables, tan pronto como sea posible, medirlos objetivamente

y expresar esa medida en moneda de cuenta”.

Realizacién, los resultados econémicos deben computarse cuando sean
realizados, o sea la utilidad se obtiene una vez ejecutada la operacion
mercantil, no antes. El concepto realizado, o también llamado percibido,
esta relacionado con el devengado. Se debe considerar una compra o
una venta como efectuada una vez realizada la operacion econémica con
otros entes sociales u actividades economicas. Los resultados
economicos solo se deben computar cuando se han realizado, o sea
cuando la operacion que los origina queda perfeccionada desde el punto
de vista de la legislacion o practicas comerciales aplicables y se hayan
ponderado fundadamente todos los riesgos inherentes a tal operacion.
Se debe establecer con caracter general que el concepto “realizado”

participa del concepto “devengado”.

Prudencia (Conservadurismo), significa que cuando se deba elegir entre
dos valores por un elemento del activo, normalmente se debe optar por el
mas bajo, o bien que una operacion se contabilice de tal modo que la
alicuota del propietario sea menor. Este principio general se puede
expresar también diciendo: “contabilizar todas las pérdidas cuando se

conocen y las ganancias solamente cuando se hayan realizado”.

Uniformidad, los principios generales. Cuando fuere aplicable, y las
normas particulares utilizadas para preparar los estados financieros de un
determinado ente deben ser aplicados uniformemente de un ejercicio al

otro. Debe sefalarse por medio de una nota aclaratoria, el efecto en los
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estados financieros de cualquier cambio de importancia en la de los

principios generales y de las normas particulares.

Materialidad (Significancia Relativa), al ponderar la correcta aplicacion
de los principios generales y de las normas particulares debe
necesariamente actuarse con sentido practico. Frecuentemente se
presentan situaciones que no encuadran dentro de aquéllos y, que sin
embargo, no presentan problemas porque el efecto que producen no
distorsiona el cuadro general. Desde luego, no existe una linea
demarcadora que fije los limites de lo que es y no es significativo y debe
aplicarse el mejor criterio para resolver lo que corresponda a cada caso,
de acuerdo con las circunstancias, teniendo en cuenta factores tales
como el efecto relativo en los activos o pasivos, en el patrimonio o en el

resultado de las operaciones.

Exposicidn, los estados financieros deben contener toda la informacion y
discriminacion basica y adicional que sea necesaria para una adecuada
interpretacion de la situacion financiera y de los resultados econdmicos

del ente a que se refieren.

Un activo, es un recurso controlado por la empresa como resultado de
hechos pasados, del cual la empresa espera obtener, en el futuro,

beneficios econdmicos.
“Un pasivo, es una obligacion presente de la empresa, surgida a raiz de
hechos pasados, al vencimiento de la cual y para pagarla, la empresa

espera desprenderse de recursos que incorporan beneficios econémicos.

Patrimonio, es la parte residual en los activos de la empresa, una vez

deducidos todos sus pasivos.

Ingresos, son los incrementos en los beneficios econémicos, producidos

a lo largo del periodo contable, en forma de entradas o incrementos de
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valor de los activos, o bien como disminuciones de las obligaciones, que
dan como resultado aumentos del Patrimonio, y que no estan

relacionados con los aportes de capital efectuados por los propietarios.

Gastos, son las disminuciones en los beneficios econémicos, producidos
a lo lardo del periodo contable, en forma de egresos o disminuciones del
valor de los activos, o bien como surgimiento de obligaciones, que dan
como resultado disminuciones en el Patrimonio, y que no estan

relacionados con las distribuciones de Patrimonio efectuados.

Ciclo contable, o proceso de las operaciones mercantiles, se debe
desarrollar en el marco de las leyes, principios y normas contables.
Cualquier actividad fuera de este marco dara lugar a que se cometa una
ilegalidad o que no se observen mandatos técnicos que al final
provocaran reparos de parte de los organismos de control y, obviamente,
los datos que figuran en los libros e informes financieros no seran
confiables, ni comparables, ni comprensibles, ni tampoco relevantes. El
reconocimiento de la operacion mercantil, constituye el inicio del proceso.
El reconocimiento implica entrar en contacto con la documentacién de
sustento (facturas, recibos, notas de crédito, etc.) y efectuar el analisis
gue conlleve a identificar la naturaleza, el alcance de la operacion y las
cuentas contables afectadas. Los documentos fuentes, constituyen la
evidencia escrita que da origen a los registros contables y respaldan
todas las transacciones que realiza la empresa. La clasificacion de los
documentos fuente se realiza bajo los siguientes criterios: Segun su
importancia; documentos  principales, que son considerados
indispensables y, en consecuencia, se generan como contrasefa
fundamental de la transaccion, por ejemplo, las facturas, las notas de
venta, las notas de crédito; documentos secundarios: aquellos que
completan el expediente de una transaccién, por ejemplo las notas de
pedidos, las facturas proformas, las actas de entrega y recepcién, las

notas de ingresos o afines, memorandos, etc. Segun su origen, son los
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documentos internos: aquellos que deben ser expedidos por la empresa

y, por lo tanto, entregados como contrasefia de la transaccion; por

ejemplo, nota de venta; documentos externos: aquellos que deben llegar

a la empresa, a fin de evidenciar las operaciones efectuadas con otros

entes; por ejemplo, las facturas de compras.

Clases de Estados Financieros, existen dos clases

e Los que miden la situacion econo6mica, Estado de Resultados o

Pérdidas y Ganancias y Estado de Ganancias retenidas o de
Superavit.

e Los que miden la Situacion financiera, Balance General, Estado de
Flujo de efectivo y Estado de evolucion del patrimonio.
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CAPITULO 1lI
MARCO METODOLOGICO
Modalidad de la investigacion.

Segun Moran, Francisco (2006), Metodologia de la investigacién, dice:
Método es un término genérico, que
designa el conjunto de
procedimientos de los que se vale la
ciencia para buscar la verdad, es el
camino para la utilizaciéon de un fin,
en sentido general, la palabra
método puede significar la ruta o
camino que se sigue para alcanzar
cierto fin propuesto de antemano,
en consecuencia es el camino que
se toma para una investigacion
determinada, la cual debe ser
sistematica y objetiva, método, es el
conjunto de procedimientos
sistematicos para lograr el desarrollo
de una ciencia o parte de ella, es la
manera determinada de
procedimientos para ordenar la

actividad a fin de lograr



un objetivo, en la investigacion, es
muy importante la utilizacion de un

método determinado. (P4g.22)

METODO, METODOLOGIA, TECNICA Y PROCEDIMIENTO

Método, es la organizacion racional y bien calculada de los recursos
disponibles y de los pasos mas adecuados para alcanzar el objetivo de

una manera segura, economica y eficiente.

Metodologia, se encarga de la parte operativa del proceso del
conocimiento. A la metodologia le corresponde las técnicas y
herramientas de diverso orden que intervienen en la marcha de la
investigacion. Debe traducir en el plano de las operaciones concretas las

orientaciones generales del método.

Técnica, es el modo por el cual se viabiliza la aplicacion de esos recursos,
pues proporciona una serie de normas para ordenar las etapas del

proceso investigativo.

Procedimiento, es considerado como el medio del que se vale el método
para poner en una realidad concreta todo lo planificado. Son especies de

etapas de trabajo en la investigacion.

Tipos de Investigacion.- Existen varios tipos de investigacion.

Por los objetivos:

Basica, es la investigacion dedicada al desarrollo de la ciencia, al logro de
conocimiento cientifico en si, los logros de este tipo de investigacién son
las leyes de caracter general. A este tipo de investigacion no le interesa
ni como ni en que se utilizan los resultados, leyes o conocimientos por ella
investigados, lo que si le interesa es determinar un hecho o descubrirlo. A
esta investigacion también se la denomina investigacion pura o basica,

elemental.
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Aplicada, es aquella que se sirve de los adelantos de la investigacion

basica. Le interesa la aplicacion inmediata en el desarrollo de la ciencia.

En particular, llega a la ejecucion de amplias generalizaciones y esta
orientada a la solucién de problemas.

Por el lugar:

De Campo, es la que se realiza en el mismo lugar en que se desarrollan
0 producen los acontecimientos, en contacto con los gestores del
problema que se investigas. Aqui se obtiene la informacion de primera
mano en forma directa, fuera del laboratorio, pero el investigador no tiene

el control absoluto de las variables.

Segun Moran, Francisco (2006), Metodologia de la investigacion, dice:
Bibliografica, consiste en recopilar
datos, valiéndose del manejo
adecuado de libros, revistas,
resultados de otras investigaciones,
entrevistas, el investigador busca la
informacion en las bibliotecas, que
son lugares donde se guardan
ordenadamente las enciclopedias,
los diccionarios especializados, los
manuales cientificos y toda clase de
libros impresos. Asi mismo, por
medio de la red mundial de

comunicaciones, Internet, la
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investigacion bibliografica constituye
una excelente introduccion a todos
los otros tipos de investigacion,
ademads de que constituye una
necesaria primera etapa de todas
ellas, puesto que ésta proporciona el

conocimiento de las investigaciones

ya existentes teorias, hipétesis,

experimentos, resultados,

instrumentos y técnicas usadas-
acerca del tema o problema que el
investigador se propone investigar o

resolver. (pag.51)

Conceptos

. Para algunos autores, la investigacion bibliografica es una amplia
busqueda de informacion sobre una cuestién determinada, que debe
realizarse de un modo sistematico, pero no analiza los problemas que

esto implica.

Segun www.proyectofactible.hotmail.con, por Ms C. Uzcategui dice:

El Proyecto factible, consiste en la
elaboracién de una propuesta de un
modelo operativo viable, o una
solucion posible a un problema de

tipo  practico para  satisfacer
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necesidades de una institucion o
grupo social. La propuesta debe
tener apoyo, bien sea en una
investigacion de campo o0 en una
investigacion documental; y puede
referirse a la formulacion de
politicas, programas, tecnologias,
métodos o procesos.” Esto significa
gque es un tipo de investigacion
mixta, la cual se apoya en
necesidades detectadas en el campo
para luego realizar una amplia
investigacion documental y
bibliografica que permitira finalizar
con una propuesta. Es una
investigacion  mixta, en parte

documental y en parte con personas.

(pag. 1)

Mi proyecto a desarrollar es factible, por cuanto se cuenta con el apoyo
del duefio del negocio, también con recursos técnicos y econdmicos, y se
lo puede realizar en tiempo razonable, y esta orientado a dar solucion al
problema, motivo de mi investigacién que esta direccionado a todo un
proceso contable, en las ventas del negocio del sefior Alfredo Laurentino

Cedefio Tumbaco.
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Niveles de Investigacion

Exploratoria

Descriptiva

Experimental

Explicativa

La investigacion
exploratoria es  una
especie de sondeo con el
cual se alcanza a obtener
una idea general muy
orientadora de algo que
interesa al investigador.
Muy dtil para formular
adecuadamente
problemas e hipotesis.
Constituye una
investigacion  preliminar

en la que realizamos la

observacion  inmediata
del aea y de los
elementos  constitutivos

de lo que vamos a
investigar,

El estudio preliminar lo
realizamos revisando la
documentacién con que
contamos, todo clase de
fuentes bibliograficas,
Los contactos directos
nos aproximan al
problema y nos dan la
posibilidad de contar con

elementos objetivos.

Consiste

fundamentalmente, en
describir un fenébmeno o
una situaciéon, mediante
su estudio, en una

circunstancia tempo-

espacial determinada.
Se caracteriza por
enfatizar aspectos

cuantitativos y aspectos
de categorias bien
definidas del fenémeno
observado.

La descripcién os ayuda
a conocer las
caracteristicas externas

del objeto de estudio,

puede referirse a
personas, hechos,
procesos, relaciones
naturales y sociales,
debe realizarse en un
tiempo y lugar
determinado  con el
propoésito de reunir
argumentos

fundamentales para

identificar un problema
especifico.

Por lo general, los

trabajos descriptivos
utilizan los medios
estadisticos como

auxiliares basicos para la
presentacion de una

situacion concreta.

Describe lo que sera

cuando ciertos factores

sean meticulosamente
controlados. EIl enfoque
se dirige hacia las

relaciones de causa-
efecto; las variables se
manipulan

cuidadosamente con el
propésito de determinar
su influencia. Tiene una
metodologia propia en
términos de aplicacion de
la logica o de la
planificacién o modelo de
experimento, empleando
un paradigma de
comprobacion  de la
hipétesis, controlando las

variables.

Es aquella que

determina la relacién
entre causa y efecto,
entre  antecedente vy

consecuente de hechos

y fenébmenos socio-
naturales.

En este  tipo de
investigacion, las

hipétesis se encuentran
con la intervencion de

dos 0 mas variable.

Cuadro #1

Elaborado por: Luis Alberto Proafio Armijos
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Para mi trabajo de investigacion voy a escoger:

Descriptiva: Nos ayuda a enfocar aspectos cuantitativos y tiene
caracteristicas externas sobre procesos, y utiliza medios estadisticos.

Experimental: Por cuanto esté relacionado con factores relacionados con
causa-efectos y controles, planificacion y modelo de procesos ha ser

comprobados las variables.

POBLACION Y MUESTRA
Poblacién

Segun, Manual de Métodos y Técnicas de Investigacion

La poblacion es un término definido desde la Demografia y sefiala la
cantidad de personas que viven en un determinado lugar en un momento
en particular. Si bien se trata de un concepto que se define en términos
bastante sencillos, el estudio de la poblacidn es, sin duda, de gran aporte

para multiples disciplinas.

Es el conjunto o agregado del numero de elementos, con caracteres
comunes, en un espacio y tiempo determinado, sobre los cuales se

pueden realizar observaciones.
Segun la estadistica:

Poblacidn finita, es aquella que esta delimitada y conocemos el nimero
de elementos que la integran. Es decir que esta poblacion se considera
de esta manera para diferenciarla de la poblacién infinita, que es la que se

define como una poblacién que tiene una poblacién mayor a sesenta.

Poblacién infinitas, son aquellas de tamafio desconocido. Si una
poblacién es finita pero muy grande, desde un punto de vista estadistico

da igual considerarla infinita.
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En estadistica, cuando se habla de "muestra’, ha de ser estrictamente
representativa, desde un punto de vista estadistico, lo cual esta ligado al

método de muestreo (probabilistico y no probabilistico).

Poblacién
Poblacion Cantidad
Jefe — duefio del negocio 01
Secretaria — Asistente 01
Asistente - Ventas 01
Asistente — Contable 03
Ingeniero en Sistemas 01
Asesor - Contable 01
Total 08

Cuadro # 2
Elaborado por: Luis Alberto Proafio Armijos

La poblacién que se encuentra involucrada en mi proyecto es de cinco por

lo que se constituye en una poblacion finita.

Muestra
Segun Moran, Francisco (2006), Metodologia de la investigacion, dice:

En estadistica una  muestra
estadistica también llamada muestra
aleatoria, o simplemente muestra es
un subconjunto de casos o
individuos de una  poblacion
estadistica, las muestras se obtienen
con la intencibn de inferir

propiedades de la totalidad de la
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poblacion, para lo cual deben ser
representativas de la misma. Para
cumplir esta caracteristica la
inclusiébn de sujetos en la muestra
debe seguir una técnica de
muestreo. En tales casos, puede
obtenerse una informacion similar a
la de un estudio exhaustivo con
mayor rapidez y menor coste, por
otra parte, en ocasiones, el muestreo
puede ser mas exacto que el estudio
de toda la poblacion porque el
manejo de un menor numero de
datos provoca también menos
errores en su manipulacién. En
cualquier caso, el conjunto de
individuos de la muestra son los
sujetos realmente estudiados, el
namero de sujetos que componen la
muestra suele ser inferior que el de
la poblacion, pero suficiente para
gue la estimacion de los parametros
determinados tenga un nivel de
confianza adecuado. Para que el
tamafo de la muestra_sea idoneo es
preciso recurrir a su calculo. (pag.
90)
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Operacionalizacion de las variables

Conceptos Dimisiones Indicadores indices
V.1 Proceso Todos los Manual
Contable Departamentos Instructivos Por primera vez

Plan de cuentas
Estados financieros

Siempre

Proceso ordenado vy

Departamentos de:

Procedimientos

Por primera vez

sistematico de
registros  contables, | Facturaciony Ventas establecidos para Siempre
desde la elaboracion Crédito y cobranzas controles internos.
de comprobantes de
contabilidad 'y el | Caja
registro en Ilbr_czs hasta Contabilidad y
la preparacion de
Estados Financieros Auditoria

V:D. Toma de decisiones Reportes Siempre
Ventas de repuestos

para maquinarias Informes
agricolas Estadisticas

Venta, es una . Condiciones del
transaccién mercantil
por medio de la cual mercado y politicas de | Analisis de los
ciertos bienes comercializacion. resultados obtenidos Siempre

(mercaderias) se
traspasan a la
propiedad de otro,
recibiendo a cambio
una promesa de pago
posterior o el
equivalente en dinero,
0 la combinacién de
estos.

Buscar la mejor
alternativa en precios
( ofertay demanda )

Cuadro # 3

Elaborado por: Luis Alberto Proafio Armijos
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Instrumentos de la Investigaciéon

Técnicas Instrumentos
Observacion Guia
Entrevista Formulario o El

Cuestionario

Encuesta Cuestionario
Test Bateria
Cuadro #4

Elaborado por: Luis Alberto Proafio Armijos

Segun Moran, Francisco (2006), Metodologia de la investigacion, dice:
Observacion, es el primer paso en
toda investigacion, esta técnica la ha
utilizado la humanidad en todos los
tiempos y lugares como una forma
de adquirir  conocimientos, la
observacion se utiliza
fundamentalmente para obtener
informacion primaria  de los
fendbmenos que se investigan y para
comprobar los planteamientos
formulados en el trabajo, observar es
tomar conciencia de un hecho o
fendmeno en todas sus
manifestaciones, identificando el
significado del objeto o fenémeno
investigado, la observacion es el
proceso mediante el cual se
perciben deliberadamente ciertos
rasgos existentes en la realidad por

medio de un esquema conceptual
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previo y con base en ciertos
propositos definidos generalmente
por una conjetura que se quiere

investigar” (pag. 88)

Segun, Laureano Ladrén de Guevara, dice:

“En la observacion de objetos y fend6menos, a veces es insuficiente
la utilizacion de los sentidos del observador, que debe ayudarse de
ciertos instrumentos que potencien el alcance de los sentidos o
sustituya su alcance y penetracion, cuantificando los fenémenos”

(péag.98)
La observacion tiene dos grandes modalidades, de forma directa y forma

indirecta.

Directa. — Consiste en interrelaciones directas con el medio y con las
personas que lo forman para realizar los estudios de observacion de
campo.

El convivir con los grupos sociales otorga al investigador el material de
estudio para su trabajo. En algunos casos, la observacion directa incluye
la observacion participativa del investigador social, ya que se familiariza
personalmente con los problemas de los grupos de estudio.

El observador se sirve de determinados instrumentos de la observacion
en los que registran y valoran los comportamientos observados.

En el campo de las ciencias sociales se utilizan los registros anecdoticos
o de incidentes, las listas de control y las escalas de estimacion. En los
campos de las ciencias sociales se utilizan los registros anecdoéticos o de
incidentes, las listas de control y las escalas de estimacidon. Es decir esta
investigacion se la realiza en el lugar de los hechos.

Indirecta.- la observacion es indirecta cuando se emplean elementos que
registren aspectos visuales y auditivos del problema de investigacion
(grabadoras, filmadoras, etc.).

Consiste en tomar nota de un hecho que sucede ante los ojos de un
observador entrenado, midiendo el comportamiento externo del individuo

en la sociedad dentro de una organizacion.
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Este tipo de observacion se puede llevar a cabo a través de cuestionarios
y encuetas que produce el sujeto investigado, en presencia o no del
observador, y de las entrevistas en la que participan activamente el
entrevistador y el entrevistado.

No estructurada.- Es la que se realiza sin el auxilio de una guia de
observacion estandarizada.

Estructurada.- Utiliza instrumentos de observacion estandarizados.

No participante.- Es cuando el observador registra los datos sin
constituirse parte integrante, ni miembro de la poblacién o la muestra
donde se realiza la observacion.

Participante.- Es esta modalidad el observador forma parte activa e inter-
actuante del grupo o poblacion de observacion.

Individual.- Cuando la observacion esta a cardo de un solo investigador.
En equipo.- Cuando la observacion del objeto-fendmeno esta a cargo de
varios investigadores, quienes pueden registrar los datos de manera total
0 en parcela constitutivas.

De campo.- es la que se realiza en lugar de los hechos.

De laboratorio.- se efectia en lugares adecuados para la investigacion,

permitiendo un mayor control de las variables.

Segun Moran, Francisco (2006), Metodologia de la investigacion, dice:
Entrevista, es una conversacion
seria que tiene como propdsito
extraer informacion sobre un tema
determinado. Tres son sus
elementos: entrevistador,
entrevistado y la relacién, al
entrevistador, que es el que utiliza
esta técnica, se le exige cualidades
personales, actividades de

aceptacion y comprension
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experiencia, conocimiento  de

técnicas. (pag. 98)

Tipos de entrevistas:

Basicamente hay dos tipos de entrevistas:

a) Estructuradas, formales o con cuestionario.

b) No estructuradas, no formales o sin cuestionario.

Entrevista estructurada. Es un dialogo en el cual se plantean las
preguntas en base a un formulario previamente elaborado, en un orden
concreto y se dicen de la misma manera como estan redactadas. Todo el
proceso de la entrevista esta previamente preparado y no existe libertad
para separarse de lo programado.

Entrevista no estructurada. En este tipo de entrevista se le especifica al
entrevistado el objeto de la investigacion y los diversos aspectos que se
desean investigar, queda a criterio del investigador el nimero vy tipo de
preguntas que va a realizar, asi como el orden y forma, como la formula.
Dentro de ésta encontramos a la entrevista focalizada o sociolOgica,
clinica o psicoldgica y la no dirigida.

e Focalizada o Socioldgica. En torno al problema de estudio se
establece una lista de tépicos sobre los cuales se focaliza la
entrevista. Esta entrevista gravita sobre asuntos externos al
entrevistado, vale decir sobre hechos sociales de casa afuera, por

lo que toma el nombre de Socioldgica.

o Clinica o Psicolégica. Es semejante a la anterior pero diferente en
el enfoque. En este caso se trata de conocer las motivaciones,
sentimientos y actitudes del investigador. La guia de la entrevista
versa sobre los aspectos mencionados por lo que toma el nombre

de Psicoldgica.

e No dirigida. En este caso el informante tiene mayor amplitud para
expresar sus opiniones, sentimientos, conocimientos, etc., alentado

por el entrevistador que le estimula para hacerlo; para el objeto, el
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entrevistador debe crear una atmosfera facilitadora en la que el
informante tenga libertad para expresarse sobre si mismo y sobre

asuntos de interés comun.

Reglas para realizar una entrevista:

Ubicarse en una situacion comodo desde el punto de vista fisico y
psicolégico con el entrevistado.

Evitar interferencias en la entrevista: terceras personas que con su
presencia presionen en las respuestas, opiniones de estas terceras

personas, etc.
Las preguntas deben hacerse tal cual estan en el formulario.

Anotar si hubiere condiciones especiales del entrevistado (estado

de animo, fatiga, apuro, etc.).

Hay que tratar de escribir las respuestas lo mas literal y
rapidamente posible para que el entrevistado no tenga que esperar

demasiado.

Si el entrevistado se resiste decididamente a contestar una de las
preguntas, cualquiera que sea el motivo, no detenerse, parar a las
siguientes. Si es posible detectar los motivos de la resistencia, es

necesario arreglarlo.

Las preguntas debe hacerse con la mayor neutralidad posible sin

sugerir ningun tipo de respuesta ni hacer acotaciones al respecto.

En lo posible el entrevistador no debe dar, incluso al ser requerido,

ninguna opinién personal sobre el cuestionario.

De lo anterior se deduce que de ninguna manera se debe entablar

una discusion con el entrevistado.
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Ventajas de la entrevista.

Da informaciones més precisas y completas.

Mas veracidad en los datos.

Posibilidades de aclarar dudas.

Permitir recolectar informacion de personas de todo nivel cultural.

Desventajas de la entrevista.

Segun Moran, Francisco (2006), Metodologia de la investigacion, dice:

Mayor costo
Mayor tiempo

Necesidad de personal especializado

El cuestionario, es el instrumento
técnico que se emplea en la
encuesta y en la entrevista
respectivamente, para la encuesta
se denomina cuestionario
(cuestionario de encuesta); y, para la
entrevista se denomina formulario o
guia de entrevista, formulario de
entrevista, el cuestionario es el
documento que contiene una serie
de preguntas que son leidas vy
formulada por el entrevistador al
entrevistado; y, las respuestas son
anotadas por el investigador en la

entrevista. (pag.179)

Lo méas importante en esta técnica es conocer los tipos de cuestionarios.

Tipos de cuestionarios

Cuestionario enviado por correo.- Es confeccionado de tal modo que

se dirige y administra por si mismo (encueta por correo).

101



Cuestionario que se entrega personalmente.- Puede ser llenado por la
persona en ausencia del investigador o en presencia, cuando la encuesta
es dirigida.

Cuestionario que se entrega personalmente.- Puede ser llenado por la
persona en ausencia del investigador o en presencia, cuando la encuesta
es dirigida.

Formulario o guia de entrevista.- Cuando las preguntas son formuladas
por el investigador y las respuestas registradas por él mismo.

Tipos de preguntas o items

Generalmente las preguntas de un cuestionario son de cuatro tipos:
Preguntas literales. Cuando exigen una respuesta precisa, generalmente
numeéricas.

Ej.- ¢Cuantos anos tiene en el magisterio...... ()

Preguntas abiertas o0 no estructuradas. Cuando permiten obtener una
amplia informacion del entrevistado, puesto que le da libertad para
contestar. Ejemplo:

¢, Qué opiniodn le merece la educacion universitaria?

¢, Cudl es su criterio sobre las elecciones en nuestro pais?

Estas preguntas son utilizadas en investigaciones de sondeo de opinion.
Preguntas cerradas o estructuradas. Son las que dan al investigador la
oportunidad solamente de seleccionar las respuestas entre varias
alternativas. Ejemplo:

Segun su criterio, el nivel de conocimientos que imparte la educacion

superior es:

Muy Bueno....................... ()
Bueno...............o ()
Regular.....................onl . ()
NO CconOzCO.......cevvvninnnnn. ()

Preguntas parciales estructuradas. Cuando a mas de las alternativas, dan
la posibilidad que el investigado registre otra respuesta.
¢ Por qué causa abandond los estudios?

Por enfermedad............c.cooiiiiiinnn. ()
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Por cambio de domicilio.......................... ()

Por problemas econdmicos...................... ()

Por no tener buenas calificaciones............ ()

Preparacién del cuestionario

Para preparar un cuestionario deben tomarse en cuenta las siguientes
normas generales.

o Los objetivos de la encuesta o entrevista

e Las unidades de informacion

e Los atributos o variables que pueden influir en el problema.

e Los recursos financieros disponibles

e Tiempo que ocupa para ser llenado

e No incluir preguntas de dificil contestacion

o Emplear un lenguaje a nivel del informante.

o Evitar términos que den lugar a doble interpretacion.

e No emplear abreviaturas.

o Tamafio del formulario, calidad del papel y tamafio de la letra.

Partes del cuestionario

Carta de presentacion. La carta debe contener el nombre de la
institucion que patrocina el proyecto, propésito de la investigacion,
beneficios para el encuestado, comunidad o clase y finalmente el pedido
cordial de colaboracion.

Instrucciones. Nos referimos a las instrucciones generales que se
acostumbra anteponer al cuestionario o las parciales por capitulo o
pregunta; que guian y orientan al encuetado, o para responder las

preguntas.
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El cuerpo del cuestionario. En su primera parte contiene el nombre de la
institucién, el titulo del cuestionario, nimero del instrumento, muestra,
nombre del proyecto o referencia.
Seguidamente se identifican las instrucciones y la preguntas en orden y
secuencia logica.
Finalmente se identifican las instrucciones y las preguntas en orden y
secuencia logica.
Finalmente se dejard constancia del agradecimiento, despedidas,
observaciones, lugares, fecha y nombre del entrevistador.
Segun Moran, Francisco (2006), Metodologia de la investigacién, dice:

La encuesta, es la técnica que a

través de un cuestionario adecuado

nos permite recopilar datos de toda

la poblacibn o de wuna parte

representativa de ella, se

caracteriza porque la persona

investigada llena el cuestionario, es

una de las técnicas mas

generalizadas en el area social,

econdmica, politica, religiosa,

educativa. (pag. 155)

TIPOS DE ENCUESTA

Descriptiva. Cuando registra datos diferentes a las caracteristicas de
sujetos investigados. Se utiliza para poblaciones grandes, ejemplo: el
censo.

Explicativa. Cuando se trata de averiguar las causas 0 razones que
originan los fendmenos. Ejemplo ¢ Cuéles son las causas de la desercién
de los estudiantes?

Mixta. Cuando combinan las dos técnicas anteriores, es decir son
descriptivas-explicativas, puesto que a mas de averiguar las

caracteristicas, averiguar las causas de los fendbmenos.
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ENCUESTA POR MUESTREO

Es la técnica de investigacion social utilizada para recolectar informacion
de grupo representativos de la poblacién en base a cuestionarios dirigidos
0 que se administran por si mismos, pudiendo por tanto efectuarse
también a distancia por medio del correo, y en diferentes, a determinado
grupo de personas.

Ventajas y desventajas de la encuestas por muestreo

o Facilita las investigaciones a nivel masivo.

o Permite investigar con mayor profundidad.

e Rebaja el costo de la investigacion.

e Economiza tiempo y energia

e La muestra da lugar a un considerable margen de error.
e Permite menor empleo de personal.

o El caracter de an6nima aproxima mas a la verdad.

EL CENSO

El censo es la técnica de investigacién social que permite recopilar los
datos de toda la poblacion o universo, mediante un cuestionario que se
administra por si mismo llamado ficha censal.

Etapas del censo

e Planificacion

e Sensibilizacién de la poblacion (propaganda)
e Elaboracion de cuestionario

e Recoleccion de los datos

e Procesamiento de la informacién

e Andlisis de los resultados
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« Elaboracion del Informe

EL TEST
Es una prueba determinada que implica una tarea a realizar, idéntica para
todos los sujetos examinados, con una técnica exacta para la apreciacion
del éxito o del fracaso o para el conocimiento cuantitativo o cualitativo de
los resultados.
Tiene como objetivo lograr informacion sobre rasgos definidos de la
personalidad, la conducta o0 determinados comportamientos,
caracteristicas individuales o colectivas o colectivas de las personas.
Esta técnica se la utiliza en la sicologia, en las ciencias sociales, en la
educacion, etc.
Los sicologicos educativos lo emplean para valorar el coeficiente
intelectual, los intereses y el nivel de madurez de los alumnos, etc.
Al culminar el ciclo basico en los establecimientos de nivel medio se
realizan test para ubicar a los alumnos en las respectivas
especializaciones.
Los test pueden clasificarse de varias maneras de las cuales indicaremos
las principales:

e« Test en los que el sujeto responde por escrito a las preguntas

planteadas.

e Test en los que el individuo debe efectuar un trabajo de

manipulacion.

e Test que estudia la profundidad, rapidez y amplitud de las

inteligencia.

e Test que muestran la personalidad, los intereses, el caracter, los

complejos, etc.

e Test para verificar los conocimientos en todas las areas del saber.
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En sicologia aplicada, los test tienen su mayor campo de accion. Sin
embargo no debemos pensar que el test es lo esencial de la sicologia, se
trata Unicamente de una técnica complementaria. El test es un
instrumento de experiencia que puede ser utilizado con un alto grado de
comprensién del sentido que posee.

Cualquiera que sea el valor del test, no debe ser nunca considerado como
un resultado absoluto, sino como una indicacion, ya que el estudio de la
personalidad humana es infinitamente complicado y ningun test del
mundo puede mostrarlo en su totalidad. Por eso todos los sicotécnicos
deben ser expertos en sicologia de profundidad y en aproximacion

humana.

Procesamiento de la Investigacion

La investigacion que se realizo es de campo, sobre la Implementacion de
un proceso contable en las ventas de repuestos agricolas del Sr. Alfredo
Laurentino Cedefio Tumbaco, para mejorar procedimientos y controles en
la emisién de los estados financieros y cumplir con la Ley de Régimen
Tributario Interno.

Para realizar esta investigacion se siguio los siguientes pasos:

e Se establecié un Estado de situacion al 31 / Diciembre / 2009

e Se hizo un andlisis de la situacion actual del negocio.

e Se hizo un andlisis para implantar el proceso contable, con todos
los documentos internos que van a intervenir como control interno.

e Se analizaron los documentos contables que deberian registrase
en el proceso contable, de acuerdo a los principios de contabilidad.

e Se hizo ajustes al sistema de contabilidad, que ya existia.

e Se entreno al personal operativo que registra los documentos
contables (secretaria - asistente), y se recomend6 un amento del
personal (asistente contable).

e Se establecieron nuevas politicas, con el objetivo de elaborar un

manual de procedimientos.
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e Se realizo un presupuesto para el afno 2010, incluyendo gastos
adicionales como la afiliacién al Seguro Social del personal, y el
pago de los beneficios sociales, para cumplir con la ley.

e Se establecieron nuevas politicas de ventas (relacion con los
clientes).

e Se establecieron nuevas politicas de compras (relacion con los
proveedores locales). Se incluyeron en presupuesto nuevas
importaciones en el afo.

e Se hizo un analisis de las obligaciones tributarias, que le
corresponden como persona natural obligada a llevar contabilidad,
para cumplir con las leyes.

e Se analizaran los Estados Financieros al cierre de cada mes, para

hacer los correctivos necesarios.

Recoleccion de lainformacioén

La técnica que se utilizo para recopilar informacion es mediante la
encuesta a los empleados del negocio de Sr. Alfredo Cedefio Tumbaco,
con el fin de mejorar y aplicar cambios necesarios para asi obtener mayor
informacion para desarrollar la implementacion del proceso contable y
globalizar las necesidades prioritarias, las falencias que tenga el
departamento de contabilidad, en el manejo de control de documentos
gue sean necesarios para la establecer informacion confiable para la
emision de los estados financieros, y evaluar si se cuenta con los recursos
tecnolégicos necesarios y si el personal que se encuentra actualmente
trabajando y tiene a cargo diferentes responsabilidades esta
debidamente capacitado y entrenado, para ejecucibn de dar los

correctivos necesarios, tanto en ambiente social como en el operacional.

Procesamiento y andlisis
Realizando la encuesta a nuestra poblacion obtenida hemos determinado

los siguientes datos a continuacion mencionados utilizando en la encuesta
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los siguientes términos siempre, nunca, a veces de acuerdo a la
tabulacion realizada a dicha encuesta que son exactamente ocho
personas que es nuestra poblacién, que son las que laboran y tienen
responsabilidades compartidas en cada area, la misma que nos ayudara a
identificar con mayor claridad nuestro problema y de que manera

podriamos llegar a solucionarlo.

Por otra parte con la encuesta se llegara a conocer, si la encuesta cuenta
con el presupuesto necesario y el flujo de efectivo, y si es necesario
elaborarlo previamente, para buena toma de decisiones y asi ver la

capacidad de pago.
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1.- ¢Conoce usted lo que es un proceso contable?

Proceso Contable

Nunca 3 38%
A veces 1 12%
Total 8 100%
Cuadro #6

Elaborado por: Luis Alberto Proafio Armijos

Proceso Contable

W Siempre
¥ Nunca

Aveces

Grafico #1
Elaborado por: Luis Alberto Proafio Armijos

Segun la encuesta realizada a las personas de nuestra poblacion del
100% obtenido, el 50% conoce, el 38% no conoce y el 12% conoce poco
lo que es un proceso contable.
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2.- ¢Estd de acuerdo que se Implante un proceso contable?

Implantacion Proceso Contable

Alternativas Cantidad Porcentaje
Siempre 6 75%
Nunca 2 25%

A veces 0 0%
Total 8 100%
Cuadro #7

Elaborado por: Luis Alberto Proafio Armijos

Implantacion Proceso Contable

0%

Grafico # 2

Elaborado por: Luis Alberto Proafio Armijos

Segun la encuesta realizada a las personas de nuestra poblacién del
100% obtenido, el 75% esta de acuerdo con la implantacién de un
proceso contable y el 25% no esta de acuerdo.
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3.- ¢, Se encuentra capacitado para intervenir en la implantacion del
proceso contable?

Personal Capacitado

Alternativas Cantidad Porcentaje
Siempre 6 75%
Nunca 1 13%

A veces 1 12%
Total 8 100%
Cuadrn # 8

E Personal Capacitado

B Siempre
B Nunca

Aveces

Grafico#3

Elaborado por: Luis Alberto Proafio Armijos

Segun la encuesta realizada a las personas de nuestra poblacion del
100% obtenido, el 75% conoce, el 13% no conoce y el 12% esta poco

capacitado para intervenir en un proceso contable.
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4.- ;Conoce usted los documentos que interviene en una
implantacion de un proceso contable?

Documentos Contables

Alternativas Cantidad Porcentaje
Siempre 6 75%
Nunca 1 13%
A veces 1 12%
Total 8 100%
C srmaliaa LN
E Documentos Contables

B Siempre

B Nunca

Aveces

Grafico #4

Elaborado por:

Luis Alberto Proafio Armijos

Segun la encuesta realizada a las personas de nuestra poblacion del
100% obtenido, el 60% conoce, el 13% no conoce y el 12% conoce de los
documentos que interviene en una implantacién de un proceso contable.
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5.- ¢Conoce usted lo que es una implantacion de un proceso

contable?
Implantacion proceso contable
Alternativas Cantidad Porcentaje
Siempre 6 75%
Nunca 1 13%
A veces 1 12%
Total 8 100%
Cuadro # 10
Elaborado por: Luis Alberto Proafio Armijos
Implantacion Proceso Contable
H Siempre

B Nunca

Aveces

Grafico #5

Elaborado por: Luis Alberto Proafio Armijos

Segun la encuesta realizada a las personas de nuestra poblacion del
100% obtenido, el 75% conoce, el 13% no conoce y el 12% conoce poco
lo que es una implantacidén de un proceso contable.
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6.- ¢ Desea ser capacitado para la implantacion del proceso
contable?

Capacitacién del personal

Alternativas Cantidad Porcentaje
Siempre 7 88%
Nunca 0 0%

A veces 1 12%
Total 8 100%
Cuadro #11

Elaborado por: Luis Alberto Proafio Armijos

Capacitacion del Personal

B Siempre
B Nunca

Aveces

Grafico #6
Elaborado por: Luis Alberto Proaiio Armijos

Segun la encuesta realizada a las personas de nuestra poblacion del
100% obtenido, el 88% quiere ser capacitado y el 12% poco desea ser

capacitado.
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7.- ¢Cree usted que se deberia invertir en la adquisicion de
computadoras para laimplantacion del proceso contable?

Incrementar la tecnologia

Alternativas Cantidad Porcentaje
Siempre 7 88%
Nunca 0 0%
A veces 1 12%
Total 8 100%
Cuadro # 12
Elaborado por: Luis Alberto Proafio Armijos

Incrementar Tecnologia

W Siempre

B Nunca

Aveces

Grafico#7

Elaborado por: Luis Alberto Proafio Armijos

Segun la encuesta realizada a las personas de nuestra poblacion del
100% obtenido, el 88% reconoce que se deberia invertir en computadoras

y el 12% dice que poco se deberia invertir.
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8.- ¢ Cree usted que el proceso contable que se implemente dard los

resultados esperados?

Proceso Contable Buenos Resultados

Alternativas Cantidad Porcentaje
Siempre 7 88%
Nunca 0 0%
A veces 1 12%
Total 8 100%
Cuadro #13
Elaborado por: Luis Alberto Proafio Armijos

Proceso Contable Buenos Resultados

H Siempre

B Nunca

Aveces

Grafico# 8

Elaborado por: Luis Alberto Proafio Armijos

Segun la encuesta realizada a las personas de nuestra poblacion del

100% obtenido, el 88% si cree que de buenos resultados y el 12% dice

poco.
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9.- ¢ Considera usted que un manual de procedimientos le facilitaria
laimplementacion del proceso contable?

Manual de Procedimientos

Alternativas Cantidad Porcentaje
Siempre 7 88%
Nunca 0 0%
A veces 1 12%
Total 8 100%
Cuadro # 14
Elaborado por: Luis Alberto Proafio Armijos

Manual de Procedimientos

H Siempre

B Nunca

Aveces

Grafico#9

Elaborado por: Luis Alberto Proafio Armijos
Segun la encuesta realizada a las personas de nuestra poblacién del
100% obtenido, el 88% cree que un manual de procedimientos le
facilitaria la implementacion del proceso contable y el 12% dice que poco.
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10.- ¢ Cree usted que se deberia elaborar presupuestos de ventas en
laimplementacion del proceso contable?

Presupuesto de Venta

Alternativas Cantidad Porcentaje
Siempre 6 75%
Nunca 0 0%
A veces 2 25%
Total 8 100%
Cuadro # 15
Elaborado por: Luis Alberto Proafio Armijos

Presupuesto de Ventas

H Siempre

0%

B Nunca

Aveces

Grafico # 10

Elaborado por: Luis Alberto Proafio Armijos

Segun la encuesta realizada a las personas de nuestra poblacion del
100% obtenido, el 75% cree que deberia elaborar presupuestos de ventas

y el 25% dice que poco.
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Resultados de la encueta

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

PREGUNTA SIEMPRE | NUNCA | A VECES
1.- ¢Conoce usted lo que es un proceso 50% 38% 12%
contable?
2.- ¢ Estd de acuerdo que se Implante 75% 25%
un proceso contable?
3.- ¢Se encuentra capacitado para 75% 13% 12%
intervenir en el proceso contable?
4.- ;Conoce usted los documentos que 75% 13% 12%
interviene en una implantacion de un
proceso contable?
5.- ¢Conoce usted lo que es una 75% 13% 12%
implantacion de un proceso contable?
6.- ¢ ¢Desea ser capacitado parala 88% 12%
implantacion del proceso contable?
7.- ¢ Cree usted que se deberia invertir 88% 12%
en la adquisicion de computadoras
parala implantacion del proceso
contable?
8.- ¢ Cree usted que el proceso contable 88% 12%
gue se implemente dara los resultados
esperados?
9.- ¢ Considera usted que un manual de 88% 12%
procedimientos le facilitaria la
implementacion del proceso contable?
10.- ¢ Cree usted que se deberia 75% 25%

elaborar presupuestos de ventas en la
implementacion del proceso contable?

Cuadro #5

Elaborado por: Luis Alberto Proafio Armijos
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CONTESTACION A LAS PREGUNTAS DE LA INVESTIGACION

1.- ¢Qué pasos se deberia seguir para implantar el proceso
contable?

Hacer un andlisis de la situacion actual del negocio a Diciembre del 2009,
entre ellos un inventario de los repuestos para la venta, de los activos fijos
con lo que cuenta la empresa, las cuentas por cobrar, las cuentas por
pagar, es decir se llegar a establecer un Balance Inicial, que sera
contabilizado con fecha, Ene/1/2010.

2.- ¢Cual seria el proceso contable adecuado al negocio en
cuestion?

Se deberia hacer un analisis del negocio en funcionamiento para la asi
proceder a la implantacion del proceso contable adecuado, de acuerdo a
todas las necesidades, y proyectandonos al futuro. Se aplicaria el
proceso contable de la actividad comercial, es decir que este de acuerdo

a la comercializacion y ventas.

3.- ¢Qué controles deberia aplicar en el nuevo proceso?

Se tendria que fortalecer el control interno, mejorando los documentos
contables que serian registrados de acuerdo a los principios de
contabilidad generalmente aceptados, en la implantacion del proceso

contable.

4.- ¢, Qué beneficios obtendria con la implantacion del nuevo
proceso?

Entre los beneficios de la implantacion del proceso contable, esta el tener
un conocimiento real y oportuno del negocio y el comenzar a ajustarme a
todos los requisitos que establecen las leyes ecuatorianas, para asi evitar

problemas futuros.

5.- ¢Cuales serian los cambios que tendria que efectuar?
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Los cambios a futuro son el incrementar un colaborador més en el area
contable, mejorar lo equipos de computacion e incentivar al personal en
las capacitaciones necesarias, para el mejor desenvolvimiento en la

implementacién del proceso contable.

6.- ¢Cuales serian mis politicas de venta en este nuevo proceso?
Dentro de mis politicas de ventas, es la de ofrecer un mejor precio de
venta al contado, y bajar el crédito en las ventas, para mejorar el flujo del
efectivo.

7.- ¢Como deberia actuar frente mis colaboradores?

Frente a mis colaboradores deberia adoptar mejores tratos, y comenzar a
cumplir con todos los beneficios que establece el Codigo de Trabajo, el
ofrecerles mejores ingresos de acuerdo a la informacion de los resultados

financieros.

8.- ¢Qué decisiones tendria que tomar frente a mis clientes?

Ofrecer al cliente mejores precios de ventas, reducir un porcentaje en el
crédito de ventas y tratar de captar mas flujo de efectivo, y cumplir con
nuestra meta de aumentar las importaciones en los proximos afios y

bajando el costo de venta.

9.- ¢Qué decisiones tendria que tomar frente a mis proveedores?

Frente a mis proveedores, les daria mayor énfasis a los proveedores del
exterior que es nuestra meta futura, conseguir mas créditos y descuento
en las importaciones, proyectando viajes al exterior para negociar

directamente.
10.- ¢ Cudles serian mis asesores en las nuevas toma de decisiones?

Dentro de los asesores se cuenta con el mismo duefio del negocio que

conoce a fondo el producto que se comercializa, la secretaria asistente

122



gue es la persona que trabaja a diario frente al negocio y sirve de gran

ayuda en la compra y venta tiene y el asesor contable.

11.- ;Qué areatendria que fortalecer para el buen funcionamiento?
Dentro de las areas que tendrian que fortalecerse, esta el area de control
de inventarios, el control de las cuentas por cobrar, la cuenta bancos,

flujo de efectivo.

12.- ¢ Cudles serian mis nuevas metas?

Dentro de las metas futuras es la de incrementar las importaciones por lo
menos cuatro importaciones en el afio para asi tener mayor rentabilidad,
en las ventas y poder cumplir con los compromisos que involucra el

negocio, como es el personal a cargo, en mejorar sus ingresos.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

e Se debe hacer un andlisis de la situacién real del negocio al
1/Ene/2010

e Se debe mejorar los documentos contables, para mejorar el control
interno para implementacion del proceso contable.

e Se tiene que cumplir con todos los beneficios sociales al personal

e Establecer nuevas politicas de ventas y de compras.

e Detectar las areas a fortalecer.

Recomendaciones

e Realizar un andlisis de saldos iniciales al 1/Ene/2010. Como la
toma de inventarios en todas las areas.

e Para fortalecer el proceso contable adecuado, hay que hacer un
analisis de todas necesidades del negocio.

e Se deben establecer nuevos documentos contables que faciliten el
control interno y asi registrarlos adecuadamente en el proceso
contable.

e Para evitar problemas futuros con el personal a cargo, se debe

cumplir con todos los beneficios sociales que establece la ley.

e Se tienen que mejorar las compras (importaciones) para si tener un

costo de venta adecuado, para obtener mayor rentabilidad.
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CAPITULO IV

LA PROPUESTA
TITULO DE LA PROPUESTA

Implementacion de un proceso contable en las ventas de repuestos para
maquinarias agricolas del Sr. Alfredo Laurentino Cedefio Tumbaco.

JUSTIFICACION

Esta investigacion se la realizo con la ayuda de las personas involucradas
en el negocio del Sr. Alfredo Cedefio Tumbaco, en la que su actividad
principal, es la venta de repuestos agricolas, siendo la causa principal la
implementacion de un proceso contable necesidad de cumplir con las
leyes de control tributario, ante el Servicio de Rentas Internas en la que
obliga a las personas naturales a llevar contabilidad, como consecuencia
del crecimiento de su negocio, incrementando sus ventas a mas de
$100.000,00 anuales en el afio 2009. Adelantandonos a una posible
notificacion que podria ser en el mes de Octubre del 2010, en la que
recién pone en conocimiento al contribuyente, pero recibiendo asesoria
tributaria, y aplicando la Ley, nos adelantamos a la posible notificacion, y
procedemos a la implantacion del proceso contable, y asi nos evitariamos
una posible multa de parte del Servicio de Rentas Internas y el sefor

Alfredo Cedefio estaria cumpliendo con la Ley.

Al analizar el problema nos encontramos con falta de controles como
consecuencia de no contar con procedimientos internos para un buen
control del proceso contable, llegando a la conclusién que no contamos
con un manual de procedimientos para un mejor control de las funciones

de cada uno de los involucrados en el proceso contable.
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FUNDAMENTACION

Fundamentacién Tedrica

Proceso contable, el ciclo contable es el proceso ordenado y sistematico
de los registros contables, que viene desde el control de la elaboracién de
los comprobantes de contabilidad que sean necesarios para registrar las
transacciones mercantiles en sus libros de mayor y auxiliares, y asi
facilitar la preparacion de los Estados Financieros. Estos comprobantes
contables pueden ser comprobantes de pagos bien elaborados con toda
la informacion necesaria, asi como también los comprobantes de
ingresos, transferencia de mercaderia entre bodegas cuando sea
necesaria, egresos de caja chica, en fin todos aquellos comprobantes que

faciliten el control interno de la empresa.

El éxito de un buen proceso contable comienza con capacitar al personal
en todas las areas donde se mueve la informacion, la elaboracion de los
asientos de apertura al constituirse la empresa, también los aportes de los
socios, es decir las masa patrimoniales con lo que se va a mover el
negocio, tienen que ser muy reales tanto en forma fisica y bien valuadas.

Es decir dar inicio con un buen Balance General Inicial.

Las transacciones comerciales que a diario se registran deben estar
debidamente respaldadas y soportadas con su respectivo comprobante

contable.

Dentro del buen éxito de un proceso contable, es que la empresa debe
contar con un buen sistema de contabilidad, de facil manejo y confiable, y
un buen plan de cuentas bien estructurado agrupando dentro de el en
forma

ordenada y profesional todas las cuentas que sean necesarias, para que
facilite a diario los registros y de esta manera obtener Estados
Financieros confiables. En si la contabilidad es un medio que asegura el

crecimiento de las empresas.



Un activo, es un recurso controlado por la empresa como resultado de
hechos pasados, del cual la empresa espera obtener, en el futuro,

beneficios econémicos.

Un pasivo, es una obligacién presente de la empresa, surgida a raiz de
hechos pasados, al vencimiento de la cual y para pagarla, la empresa

espera desprenderse de recursos que incorporan beneficios econémicos.

Patrimonio, es la parte residual en los activos de la empresa, una vez

deducidos todos sus pasivos.

Ingresos, son los incrementos en los beneficios econdmicos, producidos
a lo largo del periodo contable, en forma de entradas o incrementos de
valor de los activos, o bien como disminuciones de las obligaciones, que
dan como resultado aumentos del Patrimonio, y que no estan

relacionados con los aportes de capital efectuados por los propietarios.

Gastos, son las disminuciones en los beneficios econdmicos, producidos
a lo lardo del periodo contable, en forma de egresos o disminuciones del
valor de los activos, o bien como surgimiento de obligaciones, que dan
como resultado disminuciones en el Patrimonio, y que no estan
relacionados con las distribuciones de Patrimonio efectuados a los

propietarios.
Implementar: Poner en funcionamiento, aplicar los métodos y medidas

necesarios para llevar algo acabo.

Procedimientos: método o sistema estructurado para ejecutar alguna

cosa.



FUNDAMENTACION LEGAL

Art. 23.- Sujeto activo.- Sujeto es el ente publico acreedor del tributo.

Art. 24.- Sujeto pasivo.- Es sujeto pasivo la persona natural o juridica
gue, segun la ley, esta obligada al cumplimiento de la prestacion
tributaria, sea como contribuyente o como responsable.

Se consideraran también sujetos pasivos, las herencias yacentes, las
comunidades de bienes y las demas entidades que, carentes de
personalidad juridica, constituyen una unidad econémica o un patrimonio
independiente de los de sus miembros, susceptible de imposicion,

siempre que asi se establezca en la ley tributaria respectiva.

Art. 25.- Contribuyente.- Contribuyente es la persona natural o juridica a
quien la ley impone la prestacion tributaria por la verificacion del hecho
generador. Nunca perdera su condicion de contribuyente quien, segun la
ley, deba soportar la carga tributaria, aunque realice su traslacion a otras

personas.

Art. 26.- Responsable.- Responsable es la persona que sin tener el
caracter de contribuyente debe, por disposicion expresa de la ley, cumplir
las obligaciones atribuidas a éste.

Toda obligacion tributaria es solidaria entre el contribuyente y el
responsable, quedando a salvo el derecho de éste de repetir lo pagado en
contra del contribuyente, ante la justicia ordinaria y en juico verbal

sumario.

CONTABILIDAD Y ESTADOS FINANCIEROS
Art. 19.- Obligados a llevar contabilidad.- Estan obligados a llevar
contabilidad y declarar el impuesto en base a los resultados que arroje la
misma todas las sociedades. También lo estaran las personas naturales

y sucesiones indivisas que al primero de enero operen con un capital o



cuyos ingresos brutos o gastos anuales del ejercicio inmediato anterior,
sean superiores a los limites que en cada caso se establezcan en el
Reglamento, incluyendo las personas naturales que desarrollen
actividades agricolas pecuarias, forestales o similares.

Las personas naturales que realicen actividades empresariales y que
operen con un capital u obtengan ingresos inferiores a los previstos en el
inciso anterior, asi como los profesionales, comisionistas, artesanos,
agentes, representantes y demas trabajadores autbnomos deberan llevar

una cuenta de ingresos y egresos para determinar su renta imponible.

Reglamento para la aplicacion de la

Ley Organica de Régimen Tributario Interno

CAPITULO V

DE LA CONTABILIDAD
Art. 34.- Contribuyentes obligados a llevar contabilidad.- Todas las
sucursales y establecimientos permanentes de comparfias extranjeras y
las sociedades definidas como tales en la Ley de Régimen Tributario

Interno, estan obligados a llevar contabilidad.

Igualmente, estan obligados a llevar contabilidad, las personas naturales y
las sucesiones indivisas que realicen actividades empresariales y que
operen con un capital propio que al inicio de sus actividades econdmicas
o al primero de enero de cada ejercicio impositivo hayan superado los
USD60.000,00 o cuyos ingresos brutos anuales de esas actividades, del
ejercicio fiscal inmediato anterior, hayan sido superiores a
susd100.000,00 o cuyos costos y gastos anuales, imputables a la
actividad empresarial, del ejercicio fiscal inmediato anterior hayan sido

superiores a USD80.000,00. Se entiende como capital propio, la totalidad



de los activos menos pasivos que posea el contribuyente, relacionados

con la generacion de la renta gravada.

Las personas naturales que, de acuerdo con el inciso anterior, hayan
llevado contabilidad en un ejercicio impositivo y que luego no alcancen los
niveles de capital propio o ingresos brutos anuales o gastos anuales antes
mencionados, no podran dejar de llevar contabilidad sin autorizacion
previa del Director Regional del Servicio de Rentas Internas.

La contabilidad debera ser llevada bajo la responsabilidad y con la firma

de un contador legalmente autorizado.

Los documentos sustentatorios de la contabilidad deberan conservarse
durante el plazo minimo de siete afios de acuerdo a lo establecido en el
Cddigo Tributario como plazo maximo para la prescripcion de la
obligacion tributaria, sin perjuicio de los plazos establecidos en otras

disposiciones legales

Art. 20.- Principios generales.- La contabilidad se llevara por el sistema
de partida doble, en idioma castellano y en ddlares de los Estados Unidos
de América, tomando en consideracion los principios contables de general
aceptacion, para registrar el movimiento econémico y determinar el
estado de situacion financiera y los resultados imputables al respectivo

ejercicio impositivo.

Art. 21.- Estados financieros.- Los estados financieros serviran de base
para la presentacion de las declaraciones de impuestos, asi como
también para su presentacion a la Superintendencia de Compafias y a la

Superintendencia de Bancos y Seguros, segun el caso.

IMPUESTO AL VALOR AGREGADO
Capitulo 1
OBJETO DEL IMPUESTO



Art. 52.- Objeto del impuesto.- Establécese el impuesto al valor
agregado (IVA), que grava al valor de la transferencia de dominio o a la
importacién de bienes muebles de naturaleza corporal, en todas sus
etapas de comercializacion, y al valor de los servicios prestados, en la
formay en las condiciones que prevé esta ley.

Art. 53.- Concepto de transferencia.- Para efectos de este impuesto, se

considera transferencia:

1.- Todo acto o contrato realizado por personas naturales o sociedades
gque tenga por objeto transferir el dominio de bienes muebles de
naturaleza corporal, aun cuando la transferencia se efectue a titulo
gratuito, independientemente de su designacion o de las condiciones que

pacten las partes;

2.- La venta de bienes muebles de naturaleza corporal que hayan sido
recibidos en consignacion y el arrendamiento de éstos con opcioén de

compraventa, incluido el arrendamiento mercantil.

3.- El uso o consumo personal, por parte del sujeto pasivo del impuesto,
de los bienes muebles de naturaleza corporal que sean objeto de su

produccion o venta.

RETENCIONES EN LA FUENTE

Art. 45.- Otras retenciones en la fuente.- Toda persona juridica, publica
o privada, las sociedades y las empresas o personas naturales obligadas
a llevar contabilidad que paguen o acrediten en cuenta cualquier otro tipo
de ingreso que constituyan rentas gravadas para quien las reciba, actuara

como agente de retencion del impuesto a la renta.



FUNDAMENTACION PRACTICA

Para dar inicio a la implantacion del proceso contable me basare en los

siguientes puntos:

J Establecer estadisticas de ventas afio 2009. (ver
anexo No. 7)

J Hacer un Balance de Situacion inicial al
31/Dic/2009. (anexo No.6)

J Buscar asesoria técnica, basada en lo contable y
tributario.

o Elaborar un manual de procedimientos, basado

en los controles internos a realizar y en la documentacion que se
implementara en el proceso contable. (anexo No. 1)

o Establecer politicas de ventas, mejorar los
precios.(anexo No. 2)

o Establecer politicas de compras, mejorar los
costos. (anexo No. 2)

o Poner en practica, la implantacion del proceso
contable (Plan de cuentas, procedimientos a seguir para la
elaboracién de los Estados Financieros) (anexo No. 8)

o Andlisis e interpretacion (ratios/indicadores)

(anexo No. 5)

Dentro de la fundamentacion practica, tenemos el plan de ejecucion que
se encuentra en el cuadro No. 16 que tendra que ejecutarse paso a paso
de acuerdo a un cronograma donde también se encuentran las
actividades a desarrollar en toda la implantacion del proceso contable en
las ventas de repuestos para maquinarias agricolas del Sr. Alfredo

Cedefio Tumbaco.



OBJETIVO GENERAL
Implementar un proceso contable, basado en procedimientos y controles
para la emision de los Estados Financieros, y asi cumplir con lo que
establece la Ley de Régimen Tributario Interno en Art. 19 y el Art. 34 del
Reglamento de la Ley Organica de Régimen Tributario Interno, en la que

obliga a las personas naturales a llevar contabilidad.

OBEJETIVOS ESPECIFICOS

e Elaboracion de manual de procedimientos, donde se fijen todos los
controles internos adecuados al proceso contable.

e Establecer nuevas politicas de compras (incrementar las
Importaciones).

e Establecer nuevas politicas de ventas.

e Cumplir con la Ley de Régimen Tributario Interno.

e Elaboracion los Estados Financieros, para obtener mejor control
economico del negocio.

e Capacitar al personal, sobre las nuevas normativas.

IMPORTANCIA

El presente tema, de la implementacién de un proceso contable, nos
ayuda en la aplicacién de los conocimientos en la vida profesional del
contador, por lo que es un tema de mucha importancia, en la parte
tributaria, y en conocimiento de elaborar todos los controles, y los
documentos contables que facilitan la elaboracion de todo un proceso
contable.

Nos da informacion para el analisis financiero, indicadores econémicos
gue nos da a conocer la situacion financiera de todos los acontecimientos
gue se desarrollan en un periodo contable, por lo cual si aplica en la

factibilidad del proyecto.



UBICACION
Datos de la empresa

Provincia: Guayas

Pais : Ecuador
Ciudad: Guayaquil Parroquia: Urdaneta
Teléfono: 2-452407 — 2373849 Fax: 2-452407
RUC: 0910694991001
Ismael Pérez Pazmifio 814

Web: ginpazca@hotmail.com

Direccioén:

Razoén Social: GINPAZCA

E/Ayacucho y Huancavilca

Vison: Mejorar los procesos de la empresa

Actividad Economica: Ventas repuestos
agricolas
Misién: Ofrecer repuestos a mejores
precios.

Cuadro #15
Elaborado por: Luis Alberto Proafio Armijos
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FACTIBILIDAD.

Administrativo: Este proyecto es factible por cuanto nos permite elaborar
una propuesta a un modelo operativo viable, con una posible solucion,
para satisfacer la necesidad, que es la implantacion de un proceso
contable, lo cual contamos con la aprobacién del duefio del negocio, y con
todo el personal de la empresa la cual responde a una necesidad
especifica y dar las soluciones al problema.

Legal: La parte legal fue la parte principal, por la cual se tomo la decision
de implantar un proceso contable, tomando como base la Ley de Régimen
Interno en la que indica que las personas naturales cuyos ingresos brutos
anuales de esas actividades, del ejercicio fiscal inmediato anterior, hayan
sido superiores a susd100.000,00 o cuyos costos y gastos anuales,
imputables a la actividad empresarial, del ejercicio fiscal inmediato
anterior hayan sido superiores a USD80.000,00. Asi nos adelantamos a
una posible notificacion del ente regulador, esto es el Servicio de Rentas

Internas y estamos cumpliendo con la ley.

Presupuestario: Si existe el presupuesto necesario para cubrir los gastos
gue representan la implementacién de un proceso contable durante el afio
2010.

Tecnolbgico: Dentro del presupuesto estd la adquisicion de mejores
equipos de computacion y los servicios de Internet y toda la parte
tecnolégica que sea necesaria para implantar el proceso contable, por

ejemplo un buen sistema de contabilidad.
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Descripcion de la propuesta

Se ha elaborado un plan de ejecucion donde se cuenta con la

colaboracion de todo el personal, aseria profesional y nuevos equipos de

computacion que facilitarian la implementacién del proceso contable.

Plan de ejecucion

No Objetivos Especificos Plan de ejecucion Recursos Presupuesto
Elaboracion de manual de *Adquisicion de libros Libros $200,00
procedimientos, donde se fijen | *Asesoriatécnica Humano $300,00

" | los controles internos *Capacitar al personal Folleto $30.00
adecuados al negocio. sobre manual
Establecer nuevas politicas de | *Elaborar Calendario de Humano 100,00
compras  (incrementar  las | Importaciones

2 Importaciones). *Nuevos proveedores Papeleria $80.00

*Mejorar costo de venta
Establecer nuevas politicas de | *Publicidad Humano $150,00
3 | ventas. *Obsequio a clientes Papeleria $150,00
* Mejorar ofertas en PVP
Cumplir con la Ley de Régimen | *Asesoria — Técnica Humano $250,00
Tributario Interno. *Capacitacion al personal | | jpros $300.00

4 *Analisis situacion actual Folletos $100,00
Elaboracion los Estados | *Elaborar calendario de Humano $100,00
Financieros, para obtener mejor | reunion.

° control econémico del negocio. | *Asesoria técnica Humano $300,00

*Mejorar los resultados impresién
Capacitar al personal, sobre las | *Actualizar al personal Humano $150,00
nuevas normativas. en todas las actividades | Papeleria

° * Reuniones mensuales Folletos $200,00

*Bonificaciones/personal $500,00
SON: Dos mil novecientos diez  00/100 délares TOTAL 2.910,00
Cuadro#16

Elaborado por: Luis Alberto Proafio Armijos
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IMPACTO
Con implementacién del proceso contable en las ventas que realiza el Sr.
Alfredo Cedefio Tumbaco, se espera obtener los siguientes beneficios:

e Obtener una mayor informacién econémica de la empresa, a través
de los indicadores y/o ratios que nos proporciona los Estados
Financieros.

e Tener un mayor control con la informacién en la parte tributaria y
estar al dia con la ley.

e Tener mayor informacién estadistica de las ventas y compras que
se realizan, es decir controlar con la mayor precision el precio de
ventas y al mismo tiempo el costo de ventas.

e Espera dar una mejor imagen ante los clientes y proveedores.

e En la parte social, es decir la relacion empresa y empleados se
espera mejorar, mejorando sus ingresos y cumpliendo con todos

los beneficios que manda la ley.

EVALUACION
Los alcances obtenidos con la implementacion del proceso contable en
las ventas del negocio del Sr. Alfredo Cedefio Tumbaco son:
e Con la informacion de los Estados Financieros podemos evaluar

los resultados econdmicos por periodos y afios anteriores.

2009 2010
ACTIVO CORRIENTE 91.588,54 129.966,97
PASIVO CORRIENTE 13.033,41 25.747,94
VENTAS 103.923,81 170.372,15

12



180.000,00 A

170.372,15

160.000,00 A

140.000,00 - 12995697

120.000,00 - 103.923,81
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100.000,00 m ANO 2009
80.000,00 -~ .
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60.000,00 A
40.000,00 - 25.747,94
13.033
20.000,00 A
0,00

informacion correcta en las declaraciones.

proveedores.

Podemos cumplir con las leyes a nivel tributario, proporcionando la

Se ha obtenido una mejor relacion entre los clientes y nuestros

Se tiene una mejor relaciéon con los empleados y la empresa,

siendo una de sus mejoras es la afiliacion al Seguro Social y el

pago de todos los beneficios sociales.

Para incrementar las ventas fue necesario la estructuracion de

politicas y procedimientos claves para el mejor funcionamiento del

negocio.
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE PLAN DE
EJECUCION

2010

No. ACTIVIDADES JUNIO JULIO

Adquisicién de libros X
Asesoria técnica X
Capacitar al personal sobre manual X | X
Elaborar Calendario de Importaciones X
Nuevos proveedores X
Mejorar costo de venta X
Publicidad X
Obsequio a clientes

© 00N Ul WN P

X
X X X X

Mejorar ofertas en PVP X

=
o

Asesoria — Técnica X | X X

=
=

Capacitacion al personal

=
N

Andlisis situacion actual
Elaborar calendario de reunion.
Asesoria técnica

e~
g b~ w

Mejorar los resultados
Actualizar al personal en todas las actividades

o
~N o

Reuniones mensuales
Bonificaciones al personal

XX X X X X X X X X

=
(o]

Cuadro No. 17

Elaborado por: Luis Alberto Proafio Armijos
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ANEXOS



e Instituto Superior
Teenolégico
l Bolivariano de Tecnologia
Fogpoc CHESLP 0340

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO
BOLIVARIANO DE TECNOLOGIA

Cuestionario de preguntas:

1.- ¢Conoce usted lo que es un proceso contable?

Siempre I:I Nunca I:I A veces I:I

2.- ¢(Estade acuerdo que se Implante un proceso contable?

Siempre I:I Nunca I:I A veces I:I

3.- ¢Se encuentra capacitado para intervenir en la implantaciéon del proceso
contable?

Siempre I:I Nunca I:I A veces I:I

4.- ;Conoce usted los documentos que interviene en unaimplantacién de un
proceso contable?

Siempre I:I Nunca I:I A veces I:I

5.- ¢,Conoce usted lo que es una implantacion de un proceso contable?

Siempre I:I Nunca I:I A veces I:I

6.- ¢ Desea ser capacitado para la implantaciéon del proceso contable?

Siempre I:I Nunca I:I A veces I:I

7.- ¢Cree usted que se deberiainvertir en la adquisicion de computadoras para la
implantacién del proceso contable?

Siempre I:I Nunca I:I A veces I:I

8.- ¢Cree usted que el proceso contable que se implemente dara los resultados
esperados?

Siempre I:I Nunca I:I A veces I:I

9.- ¢ Considera usted que un manual de procedimientos le facilitaria la
implementacion del proceso contable?

Siempre I:I Nunca I:I A veces I:I

10.- ¢ Cree usted que se deberia elaborar presupuestos de ventas en la
implementacién del proceso contable?

Siempre I:I Nunca I:I A veces I:I

Aprovecho la oportunidad para agradecerle por su amable atencion.
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@ Instituto Superior
b Tecnaolégico

l Bolivariano de Tecnologia
Rogre do OONESLP (0030

Guayaquil, Julio 5 del 2010

Sefor
Alfredo Cedefio Tumbaco
Ciudad.

De mis consideraciones:

El por medio de la presente, solicito a usted muy respetuosamente el
permiso respectivo para poder efectuar en la digna institucion que usted
dirige, una encuesta del proyecto “Implantacién de un Proceso
Contable”, previa a la obtencion del Titulo de Tecndlogo en Contabilidad
y Auditoria.

En espera de que mi peticion tengo una acogida favorable, quedo de
usted muy agradecido.

Luis Proafio Armijos
C.l. 0905909578
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ANEXO No. 1

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

El presente manual es para el control y manejo de todas las actividades

gue se van a realizar en la implantacién del proceso contable en las

ventas de repuestos agricolas del Sr. Alfredo Cedefio Tumbaco.

El objetivo del presente manual es controlar al méaximo todas las

transacciones y movimientos contables que intervienen en las ventas y

evitar cualquier evento no deseado que perjudique al negocio.

Procedimiento para control de las compras y/o inventarios

Para tener un control en las compras que se realizaran, tendran
gue ser aprobadas por el Sr, Alfredo Cedefio Tumbaco, una vez
establecidos el item, que tienen la cantidad minima en stock, o que
estén de acuerdo a las necesidades de nuestros clientes.

Tener el control de las cuentas por pagar a nuestros proveedores, y
conseguir mejores costos en los pedidos.

Al realizar los pagos a proveedores o0 por cualquier otro concepto,
antes de que se haga efectivo, tiene que estar debidamente
aprobado por el Sr. Alfredo Cedefio Tumbaco y el contador, a fin
de que se verifique, la correcta codificacion del mismo, y el control

de la parte tributaria en la que esta inmersa dicha transaccion.

Procedimiento para control de las ventas y/o cuentas por cobrar.

En la elaboracion de las facturas de ventas, estas deben ser
aprobadas por el Sr. Alfredo Cedefio Tumbaco o en su ausencia el
jefe inmediato anterior que el designe para que apruebe dicha
ventas, en la que se revisara el precio de venta, que este de
acuerdo a lo establecido en la lista de precios.

Realizar el control y andlisis de las cuentas por cobrar clientes cada
tres dias, para establecer la antigledad de las deudas y efectivizar
el cobro de las mismas, hacer llamadas de cobro a los clientes

MOrosos.
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Procedimiento para control de la parte financiera.

Hacer un andlisis y control de las conciliaciones bancarias.
Controlar los reportes que se realizan para las declaraciones
mensuales al Servicio de Rentas Internas, es decir el registro de

ventas y el registro de compras, para tener una correcta
informacion mensual de lo que se va a declarar.
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ANEXO No. 2

Politicas de ventas

Para mejorar el volumen de ventas de repuestos agricolas con relacion a

afios anteriores, hemos analizado los siguientes puntos:

Mejorar el precio de venta al publico.
Incrementar linea de productos.

Publicidad y propaganda (Afiches en pueblos).
Visitas a clientes.

Visitas a mecanicos.

Obsequios a clientes.

Politicas de compras

Para mejorar el costo de ventas con relacion a afios anteriores, hemos

analizado los siguientes puntos:

Incrementar las importaciones en el afio (cada cuatro meses)
Buscar mejores ofertas a proveedores.

Cotizar a nuevos proveedores.

Visitas a proveedores locales.

Andlisis del inventario para hacer pedidos.
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ANEXO No. 3

1
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11,01
11,01,01
11,01,02

11,02
11,02,01
11,02,02,02
11,02,03

11,04
11,04,01,01,0001

12
12,01,01,01,0003

14

14,01,02
14,01,02,01,0004
14,01,02,01,0005

14,01,02,02
14,01,02,02,0004
14,01,02,02,0005

2
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21,01
21,01,01,01

21,01,02
21,01,02,01

21,01,06,03

ALFREDO CEDENO TUMBACO

BALANCE GENERAL
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009

ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE
DISPONIBLE
CAJA
BANCOS

EXIGIBLE A CORTO PLAZO
CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES
CUENTAS POR COBRAR OTROS
RESERVA PARA CUENTAS MALAS

EXISTENCIAS
EXISTENCIAS PARA LA VENTA
INVENTARIO EN TRANSITO

DIFERIDO
CREDITO TRIBUTARIO IVA

ACTIVO NO
CORRIENTE

ACTIVO FIJO DEPRECIABLE
MUEBLES Y ENSERES
EQUIPOS DE COMPUTACION

DEPRECIACION ACUMULADA
DEPRECIACION ACUM. MUEBLES Y ENSERES
DEPRECIACION ACUM. EQUIPOS DE COMPUTACION

TOTAL DEL ACTIVO

PASIVO
PASIVO CORRIENTE
CUENTAS POR PAGAR
PROVEEDORES LOCALES

PRESTAMOS BANCARIOS
BANCOS LOCALES

PROVISION GASTOS GENERALES POR
PAGAR

TOTAL DEL PASIVO

PATRIMONIO

97.321,11

13.033,41
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1.550,44
1.602,05

18.783,28
617,55
-187,83

61.892,84
7.330,21

1.028,07

4.520,00
950,00

-452,00
-313,50

4.736,63

8.149,28

147,50

1,5¢
1,6¢

19,3(
0,63
-0,1¢

63,5¢
7,5¢

1,0t

4,64
0,91

-0,4¢
-0,3-

100,0c

4,8¢

8,37

0,1f

13,3¢



31
31,01

41
41,01

5
51

6

61

61,01
61,01,01

61,01,03

62
62,01,01

CAPITAL Y RESERVAS
CAPITAL SOCIAL

TOTAL PASIVO Y
PATRIMONIO

ALFREDO CEDENO TUMBACO
ESTADO DE RESULTADO

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009

84.287,70  86,6(

97.321,11 100,0C

INGRESOS
INGRESOS
VENTAS

COSTO DEVENTA
COSTO DE LO VENDIDO

GASTOS DE ADMINISTRACION
ADMINISTRACION
GASTOS GENERALES
COSTO DE PERSONAL

GENERALES

PROVISIONES DE RESERVAS
DEPRECIACIONES

UTILIDAD ANTES DE
IMPUESTO

103.923,81 100,0C

65.731,81 63,25

18.914,13  18,2(

8.125,26 7,81

765,50 0,7

10.387,11 9,9¢
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ANEXO No.
4

1

11

11,01
11,01,01
11,01,02

11,02
11,02,01
11,02,02,02
11,02,03

11,04
11,04,01,01,0001

12
12,01,01,01,0003

14

14,01,02
14,01,02,01,0004
14,01,02,01,0005

14,01,02,02
14,01,02,02,0004
14,01,02,02,0005

2

21

21,01
21,01,01,01

21,01,02
21,01,02,01

21,01,06,03

ALFREDO CEDENO TUMBACO

BALANCE GENERAL
AL 31 DE AGOSTO DEL 2010

ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE
DISPONIBLE
CAJA
BANCOS

EXIGIBLE A CORTO PLAZO
CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES
CUENTAS POR COBRAR OTROS
RESERVA PARA CUENTAS MALAS

EXISTENCIAS
EXISTENCIAS PARA LA VENTA
INVENTARIO EN TRANSITO

DIFERIDO
CREDITO TRIBUTARIO IVA

ACTIVO NO
CORRIENTE

ACTIVO FIJO DEPRECIABLE
MUEBLES Y ENSERES
EQUIPOS DE COMPUTACION

DEPRECIACION ACUMULADA
DEPRECIACION ACUM. MUEBLES Y ENSERES
DEPRECIACION ACUM. EQUIPOS DE COMPUTACION

TOTAL DEL ACTIVO

PASIVO
PASIVO CORRIENTE
CUENTAS POR PAGAR
PROVEEDORES LOCALES

PRESTAMOS BANCARIOS
BANCOS LOCALES

PROVISION GASTOS GENERALES POR
PAGAR

TOTAL DEL PASIVO

2.785,00
12.450,26

29.758,89
250,00
-187,83

82.458,65
2.452,00

2.584,70

4.520,00
950,00

-753,33
-522,50

136.745,84

19.895,16

5.649,28

203,50

25.747,94

25

2,0¢
9,1(

21,7¢
0,1¢
-0,13

60,3C
1,7¢

3,3(
0,6¢

-0,5¢
-0,3¢

100,0c

14,5/

4,1:

0,1¢

18,82



31
31,01

41
41,01

5
51

6

61

61,01
61,01,01

61,01,03

62
62,01,01

PATRIMONIO
CAPITAL Y RESERVAS
CAPITAL SOCIAL

TOTAL PASIVO Y
PATRIMONIO

ALFREDO CEDENO TUMBACO
ESTADO DE RESULTADO

AL 31 DE AGOSTO DEL 2010

110.997,90 81,17

136.745,84 100,0C

INGRESOS
INGRESOS
VENTAS

COSTO DEVENTA
COSTO DE LO VENDIDO

GASTOS DE ADMINISTRACION
ADMINISTRACION
GASTOS GENERALES
COSTO DE PERSONAL

GENERALES

PROVISIONES DE RESERVAS
DEPRECIACIONES

UTILIDAD ANTES DE
IMPUESTO

170.372,15 100,0C

94.497,75  55,4¢

39.600,00 23,2¢

9.053,87 5,3]

510,33 0,2¢

26.710,20 15,67
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ANEXO No. 5

ALFREDO CEDENO TUMBACO

RAZONES FINANCIERAS 2009 | | 2010 ANALISIS
POR CADA DOLAR
QUE TENGO EN
PRUEBA ACIDA 22.365,49 1,72 45.056,32 1,75 ACTIVO POR CADA
13.033,41 25.747,94 DEUDA EN PASIVO
PRUEBA SUPER ACIDA 3.152,49 0,24 15.235,26 0,59 POR CADA DOLAR
13.033,41 25.747,94 QUUE SE DEBE
TENDO $0,24 - $0,5
RAZONES DE 13.033,41 0,13 25.747,94 0,19 SEAALC'V'REENETDEOERLE‘Q
APALANCAMIENTO 97.321,11 136.745,84 RESTO DEL
ACCIONISTA
PROMEDIO DE 6.855.897,20 65,97 7.576.994,85 44,47 DIAS DE
COBRANZAS 103.923,81 170.372,15 COBRANZAS 66 - 4
DIAS
ROTACION TOTAL 103.923,81 1,07 170.372,15 1,25 MIUEQJSSMI\QJACS)RROT
DEL ACTIVO 97.321,11 136.745,84 ROTACION DE 1,07
1,25 VECES AL AR
RAZONES DE 10.387,11 0,10 26.710,20 0,16
RENTABILIDAD 103.923,81 170.372,15 PORCENTAJE DE

RENTABILIDAD
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ANEXO No.

6

1

11

11,01
11,01,01
11,01,02

11,02
11,02,01
11,02,02,02
11,02,03

11,04
11,04,01,01,0001

12
12,01,01,01,0003

14

14,01,02
14,01,02,01,0004
14,01,02,01,0005

14,01,02,02
14,01,02,02,0004
14,01,02,02,0005

2

21

21,01
21,01,01,01

21,01,02
21,01,02,01

21,01,06,03

ALFREDO CEDENO TUMBACO

BALANCE GENERAL

ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE
DISPONIBLE
CAJA
BANCOS

EXIGIBLE A CORTO PLAZO
CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES
CUENTAS POR COBRAR OTROS
RESERVA PARA CUENTAS MALAS

EXISTENCIAS
EXISTENCIAS PARA LA VENTA
INVENTARIO EN TRANSITO

DIFERIDO
CREDITO TRIBUTARIO IVA

ACTIVO NO CORRIENTE
ACTIVO FIJO DEPRECIABLE
MUEBLES Y ENSERES
EQUIPOS DE COMPUTACION

DEPRECIACION ACUMULADA
DEP. ACUM. MUEBLES Y ENSERES
DEP. ACUM. EQUIPOS DE COMPUTACION

TOTAL DEL
ACTIVO

PASIVO
PASIVO CORRIENTE
CUENTAS POR PAGAR
PROVEEDORES LOCALES

PRESTAMOS BANCARIOS
BANCOS LOCALES

PROVISION GASTOS POR
PAGAR

TOTAL DEL
PASIVO

28

2009 2010
1.550,44  15931% 278500 2,0
1.602,05 1,6461%  12.450,26 9,1

18.783,28 19,3003%  29.758,89 21,7t
617,55  0,6345% 250,00 0,1
-187,83  -0,1930% -187,83  -0,1:

61.892,84 63,5965%  82.458,65 60,3

7.330,21  7,5320% 245200 1,7

1.028,07 1,0564% 258470 1,8

452000 4,6444% 452000 3,3
950,00  0,9761% 950,00 0,6
-452,00  -0,4644% -753,33  -0,5!
-313,50  -0,3221% 522,50  -0,3!

_97.321,11 100,0000% 136.745,84 100,0(

4.736,63  4,8670%  19.89516 14,5

8.14928 8,3736%  5.649,28 4,1
147,50  0,1516% 203,50 0,1

13.033,41 13,3922%  25.747,94 188:



31
31,01

41
41,01

51

6

61

61,01
61,01,01

61,01,03

62
62,01,01

PATRIMONIO
CAPITAL Y RESERVAS
CAPITAL SOCIAL 84.287,70  86,6078%

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 97.321,11 100,0000%

ALFREDO CEDENO TUMBACO
ESTADO DE RESULTADO
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009

INGRESOS
INGRESOS
VENTAS 103.923,81 100,0000%

COSTO DEVENTA
COSTO DE LO VENDIDO 65.731,81  63,2500%

GASTOS DE ADMINISTRACION
ADMINISTRACION

GASTOS GENERALES
COSTO DE PERSONAL 18.914,13 18,2000%
GENERALES 8.125,26 7,8185%

PROVISIONES DE RESERVAS
DEPRECIACIONES 765,50 0,7366%

UTILIDAD ANTES DE IMPUESTO 10.387,11 9,9949%

110.997,90

136.745,84

170.372,15

94.497,75

39.600,00

9.053,87

510,33

26.710,20

29

81,1

100,0(

100,0(

55,4¢

23,2

5,3:

0,2

15,6



ANEXO No. 8

ALFREDO CEDENO TUMBACO

PLAN DE
CUENTAS

1

11

11,01

11,01,01
11,01,01,01
11,01,01,01,0001
11,01,01,01,0002

11,01,02
11,01,02,01

11,01,02,01,0001
11,01,02,01,0002

11,02

11,02,01

11,02,01,01
11,02,01,01,0001

11,02,01,02
11,02,01,02,0001

11,02,01,03

11,02,01,03,0001

11,02,02

11,02,02,01
11,02,02,01,0001

11,02,02,01,0002

11,02,02,02
11,02,02,02,0001

ACTIVO
ACTIVO
CORRIENTE

DISPONIBLE

EXIGIBLE A
CORTO PLAZO

CAJA

BANCOS

CUENTAS POR
COBRAR
COMERCIALES

OTRAS CUENTAS
POR COBRAR

CAJA

BANCOS LOCALES

FACTURAS POR
VENTAS CLIENTES

CHEQUES
PROTESTADOS

CUENTAS POR
COBRAR
VOUCHERS

CUENTAS POR
COBRAR
EMPLEADOS

CAJA GENERAL
CAJA CHICA

BANCO DE GUAYAQUIL
BANCO PICHINCHA

FACTURAS POR VENTAS (

CHEQUES PROTESTADOS

CUENTAS POR COBRAR
VOUCHERS

CUENTAS POR COBRAR E

ADELANTO SOBRE NOMIN

CUENTAS POR COBRAR OTROS

CUENTAS POR COBRAR O
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11,02,03

11,02,03,01
11,02,03,01,0001

11,04
11,04,01

11,04,01,01
11,04,01,01,0001

11,04,01,02
11,04,01,01,0001

12
12,01

12,01,01

12,01,01,01

12,01,01,01,0001
12,01,01,01,0002
12,01,01,01,0003

12,01,01,02
12,01,01,02,0001

12,01,01,03
12,01,01,03,0001

14
14,01

14,01,01

14,01,01,01
14,01,01,01,0001

14,01,02

14,01,02,01

14,01,02,01,0001
14,01,02,01,0002
14,01,02,01,0003
14,01,02,01,0004
14,01,02,01,0005

EXISTENCIAS

DIFERIDO
ACTIVO
DIFERIDO

ACTIVO NO
CORRIENTE

ACTIVO FIJO

RESERVA PARA
CUENTAS MALAS

EXISTENCIAS
PARA LA VENTA

PAGOS
ANTICIPADOS

ACTIVO FIJO NO
DEPRECIABLE

ACTIVO FIJO
DEPRECIABLE

CUENTAS
INCOBRABLES

EXISTENCIAS
PARA LA VENTA

EXISTENCIAS EN
CONSIGNACION

ANTICIPO DE
IMPUESTO A LA
RENTA

OTROS PAGOS
ANTICIPADOS

DEPOSITOS EN
GARANTIA

ACTIVO FIJO NO
DEPRECIABLE

TERRENO

ACTIVO FIJO
DEPRECIABLE

PROVISION PARA CUENTA

EXISTENCIAS PARA LA VE

EXISTENCIAS EN CONSIGH

RETENCIONES EN LA FUEI
ANTICIPO DE IMPUESTO A
CREDITO TRIBUTARIO IVA

OTROS PAGOS ANTICIPAL

DEPOSITOS EN GARANTIA

EDIFICIO

VEHICULO

MAQUINARIAS Y EQUIPOS
MUEBLES Y ENSERES
EQUIPOS DE COMPUTACIC
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14,01,02,01,0006

14,01,02,02

14,01,02,02,0001
14,01,02,02,0002
14,01,02,02,0003
14,01,02,02,0004
14,01,02,02,0005
14,01,02,02,0006

2
21

21,01

21,01,01

21,01,01,01
21,01,01,01,0001

21,01,01,02
21,01,01,02,0001

21,01,01,03
21,01,01,03,0001

21,01,02
21,01,02,01
21,01,02,01,0001

21,01,03

21,01,03,01
21,01,03,01,0001

21,01,06

21,01,06,01

21,01,06,01,0001
21,01,06,01,0002
21,01,06,01,0003
21,01,06,01,0004

21,01,06,02

PASIVO
PASIVO
CORRIENTE
CUENTAS POR
PAGAR

CUENTAS POR
PAGAR
COMERCIALES

PRESTAMOS
BANCARIOS

PRESTAMOS
VARIOS

PROVISIONES
GASTOS POR
PAGAR

OTROS ACTIVOS FIJOS

DEPRECIACION
ACUMULADA
DEPRECIACION ACUM. ED
DEPRECIACION ACUM. VE
DEPRECIACION ACUM. MA
DEPRECIACION ACUM. MU
DEPRECIACION ACUM. EQ
DEPRECIACION ACUM. OT
PROVEEDORES
LOCALES
PROVEEDORES - FACTUR,
PROVEEDORES

DEL EXTERIOR
PROVEEDORES - FACTUR/

COMISIONES POR
PAGAR

COMISION POR PAGAR -V

BANCOS LOCALES

BANCO AMAZONAS
PRESTAMOS
VARIOS

PRESTAMOS VARIOS
OBLIGACIONES
PATRONALES POR
LEY

DECIMO TERCER SUELDO
DECIMO CUARTO SUELDO
COMPONENTE SALARIAL

VACACIONES

CONTRIBUCIONES
PATRONALES POR
LEY
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21,01,06,02,0001
21,01,06,02,0002
21,01,06,02,0003

21,01,06,03

21,01,06,03,0001
21,01,06,03,0002
21,01,06,03,0003
21,01,06,03,0004
21,01,06,03,0005
21,01,06,03,0006
21,01,06,03,0007
21,01,06,03,0008
21,01,06,03,0009

21,01,06,04
21,01,06,04,001
21,01,06,04,0002
21,01,06,04,0003

21,01,07

21,01,07,01
21,01,07,01,0001
21,01,07,01,0002

21,01,07,02

21,01,07,02,0001
21,01,07,02,0002
21,01,07,02,0003
21,01,07,02,0004

21,01,07,03

21,01,07,03,0001
21,01,07,03,0002
21,01,07,03,0003

21,01,07,04

21,01,07,04,0001
21,01,07,04,0002
21,01,07,04,0003

21,01,08

21,01,08,01

IMPUESTOS POR
PAGAR

OTRAS
RETENCIONES
POR PAGAR

PROVISION
GASTOS
GENERALES POR
PAGAR

PROVISION
INTERESES POR
PAGAR

IMPUESTOS AL
VALOR
AGREGADO

RETENCIONES EN
LA FUENTE

RETENCIONES
DEL IVA

OTROS
IMPUESTOS POR
PAGAR

OTRAS
RETENCIONES
POR PAGAR

APORTE PATRONAL
IECE - SECAP
FONDO DE RESERVA

EMPRESA ELECTRICA
EMPRESA AGUA POTABLE
TELEFONO - CELULAR
GASTOS DE FIN DE ANO
SERVICIOS CONTABLES
GASTOS FERIA DURAN
SERVICIOS DE SEGURIDAL
SERVICIOS DE INTERNET
PUBLICIDAD Y PROPAGAN

BANCOS LOCALES
BANCOS DEL EXTERIOR
OTROS

IVA - PAGADO
IVA - COBRADO

REF. - 1%
REF. - 2%
REF. - 8%
REF. - 10%

IVA RETENIDO - 30%
IVA RETENIDO - 70%
IVA RETENIDO - 100%

LIQUIDACION FINAL DEL I
IMPUESTO A LA RENTA PC
OTROS IMPUESTOS POR F
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21,01,08,01,0001
21,01,08,01,0002
21,01,08,01,0003

21,02
21,02,01

21,02,01,01
21,02,01,01,0001

21,02,02

21,02,02,01
21,02,02,01,0001

21,02,03

21,02,03,01
21,02,03,01,0001
21,02,03,01,0002

21,03
21,03,01

21,03,01,01
21,03,01,01,0001

3

31

31,01

31,01,01
31,01,01,01
31,01,01,01,0001
31,01,01,01,0002
31,01,01,01,0003

31,02

31,02,01
31,02,01,01
31,02,01,01,0001
31,02,01,01,0002

31,03

31,03,01

31,03,01,01

OTRAS CUENTAS
POR PAGAR

NOMINA POR
PAGAR

PATRIMONIO
CAPITAL Y
RESERVAS

CAPITAL SOCIAL

RESERVAS

(UTILIDAD) /
PERDIDA DEL
EJERCICIO

ANTICIPO DE
CLIENTES

CUENTAS POR
PAGAR
ACCIONISTAS

CUENTAS POR
PAGAR OTROS

NOMINA POR
PAGAR

CAPITAL SOCIAL

RESERVAS

(UTILIDAD) /
PERDIDA DEL
EJERCICIO

TRIBUNAL DE MENORES
IMPUESTO RENTA EMPLE/
APORTE INDIVIDUAL IESS

ANTICIPO DE
CLIENTES

ANTICIPO DE CLIENTES

CUENTAS POR
PAGAR
ACCIONISTAS

CUENTAS POR PAGAR AC

CUENTAS POR

PAGAR OTROS
CUENTAS POR PAGAR OT!
CHEQUES EN GARANTIA
NOMINA POR
PAGAR

NOMINA POR PAGAR

CAPITAL SOCIAL
CAPITAL SUSCRITO ASIGH
(-) CAPITAL SUSCRITO NO
APORTE DE SOCIOS A FUT

RESERVAS
RESERVA LEGAL
RESERVA FACULTATIVA
(UTILIDAD) /
PERDIDA DEL
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31,03,01,01,0001
31,03,01,01,0002

4
41

41,01

41,01,01
41,01,01,01
41,01,01,01,0001
41,01,01,01,0002
41,01,01,01,0003
41,01,01,01,0003

41,03

41,03,01
41,03,01,01
41,03,01,01,0001
41,03,01,01,0002
41,03,01,01,0003

5

51

51,01

51,01,01
51,01,01,01
51,01,01,01,0001

6
61

61,01

61,01,01
61,01,01,01
61,01,01,01,0001
61,01,01,01,0002

61,01,01,02

61,01,01,02,0001
61,01,01,02,0002
61,01,01,02,0003
61,01,01,02,0004
61,01,01,02,0005
61,01,01,02,0006

61,01,01,03

INGRESOS
INGRESOS
VENTAS

OTROS
INGRESOS

VENTAS

OTROS
INGRESOS

COSTO DEVENTA
COSTO DE LO VENDIDO
COSTO DE LO VENDIDO
COSTO DE LO VENDIDO
COSTO DE LO VENDIDO

EJERCICIO

VENTAS

OTROS INGRESOS

GASTOS DE ADMINISTRACION

ADMINISTRACION

GASTOS
GENERALES

COSTO DE
PERSONAL

SUELDOS

GRATIFICACIONES

OBLIGATORIAS
POR LEY

CONTRIBUCIONES

(UTILIDAD) / PERDIDA ARNC
(UTILIDAD) / PERDIDA - AN

VENTAS TARIFA 12%
VENTAS TARIFA CERO

(-) DESCUENTO EN VENTA
(-) DEVOLUCIONES EN VENR

INTERESES GANADOS
AJUSTES EN FACTURAS
OTROS INGRESOS MISCEL

COSTO DE VENTA

SUELDOS
SOBRETIEMPO A SUELDO!

DECIMO TERCER SUELDO
DECIMO CUARTO SUELDO
COMPONENTE SALARIAL

VACACIONES

15% PARTICIPACION DE U
IDEMNIZACIONES Y DESAI
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61,01,01,03,0001
61,01,01,03,0002
61,01,01,03,0003

61,01,01,04

61,01,01,04,0001
61,01,01,04,0002
61,01,01,04,0003
61,01,01,04,0004

61,01,02

61,01,02,01

61,01,02,01,0001
61,01,02,01,0002
61,01,02,01,0003

61,01,03
61,01,03,01
61,01,03,01,0001
61,01,03,01,0002
61,01,03,01,0003
61,01,03,01,0004
61,01,03,01,0005
61,01,03,01,0006
61,01,03,01,0007
61,01,03,01,0008
61,01,03,01,0009
61,01,03,01,0010
61,01,03,01,0011
61,01,03,01,0012
61,01,03,01,0013
61,01,03,01,0014
61,01,03,01,0015
61,01,03,01,0016
61,01,03,01,0017
61,01,03,01,0018
61,01,03,01,0019
61,01,03,01,0020
61,01,03,01,0021

62

62,01

62,01,01
62,01,01,01
62,01,01,01,0001

62,01,02

PROVISIONES DE
RESERVAS
PROVISIONES DE
RESERVAS

PROFESIONALES
DE LA SOCIEDAD

GENERALES

DEPRECIACIONES

RESERVAS PARA
CUENTAS MALAS

PATRONALES POR
LEY

CONCESIONES
VOLUNTARIAS

PROFESIONALES
DE LA SOCIEDAD

GENERALES

DEPRECIACIONES

APORTE PATRONAL
FONDO DE RESERVA
IECE - SECAP

ALIMENTACION
TRANSPORTE
BONIFICACION

OTRAS CONCESIONES VO

HONORARIOS PAGADOS /£
AFILIACIONES, CUOTAS Y
GASTOS DE REPRESENTA

SUMINISTROS DE OFICINA
SUMINISTROS DE COMPUT
MANTENIMIENTO EQUIPOS
ELECTRICIDAD

ALQUILER DEL LOCAL
AGUA

TELEFONO

TELEFONO CELULAR
GASTOS DE VIAJE Y MOVI
MOVILIZACION DEL PERSC
IMPUESTO A LA RENTA
OTROS IMPUESTOS EXCLL
IMPUESTOS MUNICIPALES
OTROS IMPUESTOS
MOVILIZACION - GASOLIN;/
SEGUROS PAGADOS
INTERNET

REFRIGERIO DEL PERSON
AYUDA SOCIAL

GASTOS DE FIN DE ANO
OTROS GASTOS MISCELA!

DEPRECIACIONES
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RESERVAS PARA
62,01,02,01 CUENTAS MALAS
RESERVAS PARA CUENTA
62,01,02,01,0001 MALAS
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