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Resumen

Este proyecto lo realice en el cuerpo de Bomberos del Cantén Caluma
en el afio 2018, con el fin de analizar su presupuesto viendo sus ingresos

y gastos.

Dando a conocer a la ciudadania lo que hacen la Institucion con el

presupuesto obtenido en ese afo.

Llevando a cabo un procedimiento, investigando indagando conocimiento
y experiencia impartida con el personal de dicha Instituciébn, dandome a
conocer lo que paso en los Bomberos, llevando un apunte vy
disponiéndome a realizar un tesis realizando 4 capitulos para llevar una
buena conclusion de lo que estd haciendo la Institucion con su

presupuesto, como lo administraron en ese afio.
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Abstract

This project is carried out in the Fire Department of Canton Caluma in
2018, in order to analyze your budget by looking at your income and
expenses.

Letting the public know what the Institution does with the budget obtained
in that year.

Carrying out a procedure, investigating investigating knowledge and
experience imparted with the personnel of said Institution, giving me to
know what happened in the Firemen, taking a note and preparing to do a
thesis making 4 chapters to bring a good conclusion of what is making the
Institution with its budget, as it was administered in that year.
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CAPITULO |
EL PROBLEMA
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Ubicacion del problema en un contexto

El Cuerpo de Bomberos de Caluma Provincia de Bolivar, desde hace
mucho tiempo atras siendo la principal Institucion publica que brinda
ayuda al pueblo Calumefio, dando capacitaciones, brindando ayuda social

a la comunidad en general.

Se dice que la contabilidad es una técnica para satisfacer necesidades de
la empresa e instituciones para llevar a cabo un control de datos o cifras
mas relevantes, de los ingresos y egresos con el fin de saber si es
rentable la economia de la institucién y una de las maneras para llevar el

control son los presupuestos.

Es por tal motivo que toda empresa o institucién necesita un presupuesto,
el cual tiene el plan de recoger todos los procedimientos y recursos, los
cuales tienen como fin lograr un término monetario. Las instituciones
publicas tiene la obligacion de realizar el presupuesto adelantado para

que a futuro evitar contratiempos o problemas.

Un presupuesto completo o maestro tiene la importancia que las
instituciones tenga una vision global a los gastos y ganancias de las

instituciones.

Otra de las acciones principales del presupuesto es un plan de dinero que
ayuda a cubrir en un periodo de tiempo determinado, es simplemente

sentarse a planear lo que se va a realizar con el presupuesto obtenido.



La ejecucion de andlisis del presupuesto de los ingresos y gastos de la
institucion Bomberil no hacen un adecuado seguimiento, por lo que
muchas veces no se cumple con los programas establecidos muestran
dificultades que no permite satisfacer las necesidades de la poblacion, en
el cumplimiento de las metas fijadas es tener implementos adecuados
para asistir a incendios, falta de personal, y trasporte, etc.

Situacioéon conflicto

La institucion publica del Cuerpo de Bomberos del Cantén Caluma en su
presupuesto actual saber si el presupuesto obtenido les alcanzo para todo
lo necesario que le hace falta a sus funcionarios operativos, y de ser
factible dar una rendicién de cuenta de su presupuesto como designo el

dinero.

Cuerpo de bomberos presenta error en la aplicacién del presupuesto en
sus diferentes areas en la que se divide la institucion ya que esto no fue
elaborado guiando en informe anteriores, falto coordinacion por el jefe de

la institucion.

Cuerpo de bomberos en la actualidad tiene dos vehiculo para incendios
pero al momento solo esta en funcionando un vehiculo el cual no

abastece cuando hay algin incendio o eventualidad de alta magnitud.

Al personal operativo no cuenta con un adecuado equipamiento como es

el traje de proteccion contra incendios, mascarillas antigas etc.

No tienen suficiente presupuesto para contratar personal, o que hace que

descordinen las guardias, por lo que si hace falta un personal operativo.



Delimitacion del problema
Campo: Contabilidad Financiera.
Area: Presupuesto

Aspectos: Partidas presupuestaria
Contexto: Cuerpo de Bomberos.
Ubicacion: Cantén Caluma.

Afo: 2018
Formulacién del problema

¢, Qué incidencia tiene el incumplimiento del presupuesto en los resultados
de la presupuestales del Cuerpo de Bomberos del Canton Caluma,
Periodo 20187

Variables:
Variable independiente: Incumplimiento del presupuesto.

Variable dependiente: Resultados presupuestales
Evaluacién del problema

Delimitado: El presente estudio que se realiza al Cuerpo de Bombero del
Canton Caluma es de disefia un plan de control en el presupuesto actual

analizando lo que les hace falta en la Institucién.

Claro: EL Cuerpo de Bomberos realiza una ejecucién a su presupuesto
de una forma clara para entender bien los problemas que afecta a la

institucion y asi tener una solucion a sus problemas.



Evidente: Es evidente que el cuerpo de Bomberos del Cantén Caluma,
necesita un andlisis de la ejecucion correcta de los presupuestos

asignados a dicha institucion.

Relevante: El estudio a realizarse es de una gran relevancia para el
cuerpo de Bomberos del cantdn Caluma, para determinar como esta

afectando la correcta aplicacion del presupuesto.

Original: En el Cuerpo de Bomberos del Canton Caluma no han realizado
analisis a la ejecucion del presupuesto, por tal motivo la investigacion a

realizarse es original.

Factible: El presente trabajo de investigacion es factible por que cuento
con la colaboracion de los bomberos del Canton Caluma para de esta

manera llevar a cabo la presente investigacion.
Objetivos:
Objetivo general

Realizar el andlisis a la ejecucion del presupuesto para verificar la
aplicaciébn en los resultados de la presupestacion del Cuerpo de
Bomberos del Cantén Caluma, periodo 2018.

Objetivos especificos:

¢ Fundamentar desde la parte tedrica la aplicacion de los prepuestos.

e Analizar los procedimientos que se han utilizado para llevar a cabo
la ejecucién presupuestaria

e Presentar el andlisis del cumplimiento del presupuesto como

herramienta para la toma de decision



Justificacidon de la investigacion

La presente investigacion de estudio sobre el Cuerpo de Bomberos del
Canton Caluma, de realizar un analisis a su presupuesto tiene como
finalidad dar a conocer a la sociedad, lo que hacen con los ingresos
obtenidos.

Esta investigacién nos sirve para darnos cuenta que el presupuesto es la
principal herramienta para las instituciones publicas, asi dar a conocer a

sus directivos lo que realizan con el dinero

Se basa en los métodos Cuali-Cuanti porque permite conocer la,
estructura del presupuesto en su totalidad, analizando cada partida
presupuestaria para asi comprobar cual es el destino del dinero otorgado

por el Estado Ecuatoriano.

Es brindar un servicio de mayor calidad que el anterior, lo que beneficia
directamente a la poblacion del Canton, ya que se garantiza que los
fondos publicos transferidos a esta entidad, estan bien invertidos y
encaminados a cumplir con una labor social en favor de la comunidad,

dispuesta para su jurisdiccion y cuidado permanente.

La persona que esta encargada de realizar el presupuesto anual que lo
contienda a lo que le hace falta a la Institucion, realizando un control y
verificando La inexactitud del personal operativo de la Institucion. Que

sea bhien administrado el dinero obtenido.



CAPITULO Il
MARCO TEORICO
FUNDAMENTACION TEORICA

Antecedentes historicos

La contabilidad es el estudio de las instituciones en la que reconoce los
gastos e ingresos , es un instrumento clave con la que contamos hoy en
dia para la toma de decisiones es el factor de inversion, en todo tiempo y
lugar la humanidad ha obtenido la necesidad del orden en materia

econdmica.

La Contabilidad es una forma de analizar, interpreta y registra
progresivamente los movimientos o transacciones comerciales de una
institucién. Tiene como objetivo principal conocer la situacion econémico-
financiera de una empresa en un periodo determinado, el que
generalmente es de un afo; asi como también analiza e informar sobre
los resultados obtenidos, para poder tomar decisiones adecuadas a los

intereses de la empresa, (Sarmiento, 2009).

El presupuesto es un calculo que se lo anticipa o se planifica en los
ingresos y gastos, para tomar una decision a lo que se va a realizar, como

se lo va a invertir en una empresa e institucion en las diferentes areas.

El presupuesto es el logro que solicita a los recursos que tiene de forma
para requerir la aceptacion de quienes son parte de la organizacion, tanto
directivos como subordinados y, finalmente, es el resultado de las

habilidades adoptadas que permiten responder al cdmo se ejecutaran al



formar las diversas actividades de la institucion para alcanzar los

objetivos previstos.

El presupuesto compone de un plan integrado y coordinado expresado en
términos monetarios, de las operaciones de una institucion para la

finalidad de alcanzar un resultado satisfactorio. (Unda)
Definicion

El presupuesto es un proceso donde se tratan las técnicas, métodos y
procedimientos de una manera confiable acercandose con gran exactitud

a la realidad.

El presupuesto es el estudio que investiga a futuro un proceso financiero
de una empresa o institucién, calculando las entradas y salidas del dinero,
maquinarias, etc. Son datos concretos sobre su rentabilidad dando un

flujo de efectivo los indicadores financieros.

El presupuesto es la entregar de resultado financieros sobre la cantidad y
el costo de los recursos solicitados para desarrollar datos concretos
sobre su rentabilidad y la utilidad esperada, del flujo de efectivo y los

indicadores financieros.

La formulacién de documentos formal y estructurado hace que los
directivos participen en las actividades futuras de las instituciones
planeando sus costos sin maximizar la calidad de los productos, teniendo

en cuenta el bienestar del personal en la institucion.

Una vez certificado el presupuesto, toda la organizacion debe
comprometerse con su cumplimiento, lo cual verifica mediante los

elementos de control y seguimiento a la elaboracién del presupuesto

Objetivos

Un presupuesto es una herramienta importante en las instituciones y

empresas es una forma de organizar el dinero, mediante este se



pretende fortalecer las actividades de una administracion de los recursos,

asi como de una apropiada gestién de los esfuerzos.

Los objetivos del presupuesto es la actividad que dirige a las instituciones
a los logros mediante el cual estd determinadas las siguientes

caracteristicas, (Ramirez, 2013).

1. Planear y sistematizar todos los movimientos que la
organizacion debe desarrollar en un espacio determinado para
la obtencion de un resultado.

2. Controlar y medir la responsabilidad de las instituciones en las
diferentes metas cumplidas con los resultados de cuantificar
el dinero.

3. Coordinar los costo para llevar a marcha que la institucion
este de forma integra.

4. Controlar el manejo de ingresos y egresos de la instituciéon
Tipos de presupuesto

Segun varios autores los presupuestos se clasifican segun el punto de
vista del mismo los cuales dependen de su prioridad y las necesidades

de los usuarios:



Cuadro sindptico:

Figura 1: Clasificacién del Presupuesto

Elaborado por: Katherine Bonilla Macancela



Rigidos, estaticos, fijos o0 asignados

Se elabora un nivel de actividades que nos permite acordar el costo
inicialmente acordado, en la que no quiere las variaciones que ocurran en

las instituciones.

De este modo se efectia un control anticipado, sin considerar el
comportamiento cultural, econémico, politico, de la region donde actia la

institucion.
Flexibles o variables

Los presupuestos flexibles o variables se transforman en diferentes
niveles de actividad que pueden adaptarse a la programacion del
presupuesto en las situaciones que surjan en la instituciébn en cualquier
momento. Los ingresos y gastos ajustan al tamafio de operaciones que
tienen una amplia aplicacion en el campo del presupuestario de los

costos, gastos indirectos de fabricacion, administrativos y ventas.
A Corto plazo

Es una expresion utilizada corto plazo para planificar un cumplimiento en

un ciclo de operacion de un afo.
A largo plazo

Este campo se ubica a las reglas de progreso de un Estado y de las
instituciones. Los lineamientos generales de cada método suelen
mantener en consideraciones financieras, como generacion de funcién, de
creacion y infraestructura, disputa contra la inflacion, expansion de los
servicios de seguridad social, fomento del ahorro, fortalecimiento del
mercado de capitales, capitalizaciébn del sistema econdmico, como ha

ocurrido reciente, a los servicios internacionales.
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De operacion o econémicos

El presupuesto de las actividades para el periodo siguiente al cual se
elabora y cuyo contenido a menudo se resume en un estado de pérdidas

y ganancias planeadas estan.
Gastos operacionales

Uso de materiales

Compras

Ventas — Ingresos operacionales
Produccién Compras

Mano de obra

Ventas — Mercadeo

Financieros

El financiamiento en este caso se ajustas al capital y la caja también

conocido como la distribucion de capitalizacion.
Incluyen al calculo y rubros que inciden primordialmente en el balance.
Presupuesto de tesoreria

El presupuesto de tesoreria es disponibles a los fondo de caja bancos y
valores de facil realizacién. Se designa al presupuesto de las diversas
transacciones relacionadas con la ingreso de fondos y ventas al contado,
los ingresos financieros, de las inversiones temporales conocidas por la
mediacion del capital social de otras empresas, los fondos de salida
liguidos son ocasionada por la congelacion de deudas, liquidacion de

creditos y proveedores o pago de registro, impuestos.

11



Presupuesto de erogaciones capitalizables

Las diferentes inversiones de los activos fijos se importan a la adquisicién
de terreros a la construccion de amplios edificios y compras de equipos, a
controlar los diferentes gastos que tengas la institucion. Sirve para evaluar

el monto de los fondos disponibles en un tiempo determinado.
Presupuestos del sector publico

Los presupuestos del sector publico son las inversiones y servicios de las
deudas publicas de las entidades efectuadas a contemplar las variables
como las funciones de las instituciones en las entidades de las
inversiones de proyecto de apoyo a la realizacion de obras de interés

social a la amortizacidn de las obligaciones ante la banca internacional.
Presupuestos del sector privado

El presupuesto privado de las instituciones en la planificacion de las

bases de las organizaciones, (Lagos , 2004).
Historia de los presupuesto

La actitud de presupuestar debe haber estado implicita en las actividades
humanas desde la época de las primeras civilizaciones. Se sabe que
desde los imperios, babilénico, egipcio y romano se debia planear las
actividades de manera acorde con los cambios climaticos para aprovechar

las épocas de lluvias y asegurar la produccion de alimentos.

El sector privado not6 los bienes que podia formar la utilizacién del
presupuesto en materia de investigacion de gastos, y para economizar los
recursos para obtener margenes de rendimiento ordenados durante un
ciclo de operacion determinado. En la empresa privada se habla
enérgicamente del control del presupuesto, y en el sector publico se llega

incluso a aprobar una Ley del presupuesto nacional.

12



El departamento del presupuesto incluye las herramientas de control y
planificacion para asi tener una adecuada programacion llevando a cabo

una estrategia a realizar un buen presupuesto, (Burbano, 1995).
Historia de la contabilidad

Desde el principio de los tiempos la humanidad ha tenido y tiene que
mantener un orden en cada aspecto y mas aun en materia econémica,
utilizando medios muy elementales al principio, para luego emplear
medios y practicas avanzadas para facilitar el intercambio y el manejo de

Sus operaciones.

La contabilidad nace con la necesidad que tiene toda persona natural o
juridica que tenga como actividad: el comercio, la industria, prestacion de
servicios, finanzas, etc. De poder generar informacién de los recursos que

posee; y poder entender si llego o no a los objetivos trazados.
Evolucién Historica de la Contabilidad

Para ensalzar los origenes de la Contabilidad es necesario recordar que
las mas antiguas civilizaciones conocian procedimientos aritméticos,
basicos llegando muchas de estas operaciones a crear elementos
secundarios para contar, sumar restar, etc. Tomando en cuenta unidades
de tiempo como el afio, mes y dia. Una muestra del desarrollo de estas
actividades es la creacion de la moneda como Unico instrumento de

intercambio, (Gonzalo, 2008).
Definicién de la Contabilidad

La contabilidad es una técnica que clasifica y registra las operaciones de
una institucion a interpretar un buen resultado. Los gerentes o directores a
través de la contabilidad lograran colocar sobre el curso mediante los
datos contables y estadisticos. Estos fundamentos permiten conocer la
estabilidad y liquidez de la compafiia, la corriente de cobros y pagos, las
disposiciones de las ventas, costos y gastos generales, entre otros. De

manera que se pueda conocer la capacidad financiera de la empresa.

13



Objetivos de la Contabilidad

e Para obtener informacién sistematica y ordenada sobre el
desenvolvimiento econdmico y financiero de la institucion.

e En los términos monetarios, cuantia las deudas y bienes, del
patrimonio que posee la institucién.

e Organizar un buen control de los ingresos y egresos de la
institucion.

e Facilitar la planeacion, ya que no solamente da a conocer los
efectos de una operacidon mercantil, sino que permite prever
situaciones futuras.

e Fijar las utllidades o pérdidas obtenidas al finalizar el ciclo

contable.
Importancia de la Contabilidad

La contabilidad es una disciplina econémica que ha servido al hombre
desde tiempos inmemoriales, permite un orden claro y preciso de las
actividades, recursos, gastos, dinero. Por ello, la utilizaciéon de esta es
vital para administrar de la mejor manera posible la vida financiera y
econémica de una empresa, del trabajo o hasta del emprendimiento

familiar.

La tarea de la contabilidad resulta muy especifica y si bien cualquier
persona puede llevarla a cabo es importante recurrir a profesionales que
sepan bien lo que hacen y se eviten errores. Sobre todo en el pago de
tributarios, impuestos y la confeccion de balances y presupuestos que

permiten saber en qué invertir y ayudan a controlar las ganancias.
La Contabilidad Pablica

Mediante estas actividades se obtienen bienesy servicios que se
necesitan, entendiendo como bienes a todos aquellos medios capaces de

satisfacer necesidades. La economia se ocupa de la manera en que los
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individuos administran los recursos escasos para la satisfaccion de las

necesidades

Actualmente estas necesidades (subjetivas a cada individuo) también
surgen del hecho de vivir en sociedad, en comunidad, es decir, hay
necesidades publicas, entendidas como del conjunto de la poblacion sin
discriminacion econdmica, cultural, de raza etc. que se dan por la

existencia de la poblacién.

El ente estado es el encargado de satisfacer esas necesidades por
encargo de la constitucion (ley fundamental para la vida en comunidad). Y
lo hace afio tras afio con la asignacion de recursos a travées
del presupuesto para satisfacer lo que el estado considera necesidades
publicas. Vale acotar que con la formulacion de las cuentas integrantes
del presupuesto, el gobierno prioriza y define cuales son, a su criterio, las

necesidades.
Antecedentes referenciales

Segun, (Roxana, 2015) con su investigacion ¢Analisis a la ejecucion del
presupuesto administrativo del afio 2015 de la cooperativa de Transporte

Alicapen?

Esta investigacion a la “cooperativa transporte Alicapen” para poder
cumplir con los gastos administrativo se maneja a un presupuesto

aceptado por los directivos de la empresa.

Por falta de incumpliendo de los socios de la cooperativa no se podido
cumplir los pagos acordados, ya que esto esta afectando a la empresa,
también se deberia realizar un andlisis al incumpliendo a los socios de la

cooperativa el porqué de las demoras de las cuotas planteadas.

La empresa no ha podido cumplir con lo planteado ya que por falta de
incumplimiento de sus socios. Lo que se deberia de realizar es una
encuesta a los socios para saber el porqué de sus atrasos a los pagos

gue ya habian quedado en dar.
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En la investigacion de (Propuesta de un presupuesto financiero para la
empresa de servicios contables “Servicon S.A.” en el periodo 2015 —-2016)

Instituto Tecnoldgico Bolivariano.

La empresa de servicio contable “Servicon S.A.” ubicada en el Cantén
Santa Fe Provincia del Guayas, esta atravesando un problema en la falta
de planificacion en el presupuesto, ya que es fundamental para los
ingresos y gastos de la empresa.

No ha podido realizar un correcto presupuesto al no describir las
habilidades de planificacion presupuestaria esto  ocasiona que los

ingresos y egresos de la empresa no estan bien ideados.

Ahora lo que deberia de realizar la empresa es una reuniéon con su
personal y escuchar lo que le hace falta a la empresa y asi realizar un

correcto presupuesto, para que vaya bien la empresa un existo.

La investigacion de, (Guaranda Calderon, 2015) con el tema de (Analisis
de hecho de la planificacion presupuestaria en la maximizacion de
ingresos y priorizacion de los gastos en la Fundacion Vista para todos.)

Instituto Tecnoldgico Bolivariano.

La fundacion vista para todos ubicada en la ciudad de Guayaquil, no ha
tenido un adecuado control de sus ingresos y gatos ya que esto les lleva a

tener problemas con sus proveedores.

Todo esto les esta afectando a la fundacion vista para todos ya que sus
proveedores, siente malestar a lo que esta pasando, falta de insumos esto

hace que la fundacién vaya perdiendo prestigio.

La fundacion deberia de realizar un adecuado presupuesto para asi llevar
acabo con las ordenanzas de la fundacion vista para todos, que sus
proveedores tengan una mejor atencién y vaya creciendo cada dia mas la

fundacion.
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La investigacion de, (Mejia Chele, 2017) (“Propuesta para establecer un
sistema de costeo adecuado para obtener los costos reales en la
prestacion de servicio del proyecto de implementacion de los Estadios en

casa Pilsener”) Instituto Tecnolbgico Bolivariano.

La empresa Tamblyn S.A. ubicada en la ciudad de Guayaquil,
actualmente se manifiestan las consecuencias de un inadecuado sistema

de costeo para llevar a cabo los diversos proyectos que se van a realizar.

Lo que esté afectando a la empresa es que no tiene un presupuesto para
seguir realizando los proyectos establecidos, por lo que no les ha ido bien
en las campafas que estan realizando ofreciendo a los que consumen

esta bebida.

El proyecto de los Estadios en casa Pilsener represent6 el contrato mas
grande firmado por la empresa en el 2016 y, se vio afectado por un
sistema de acumulacion de costos inadecuado, por consiguiente se perdio
la oportunidad de percibir ganancias que hubiesen beneficiado de manera

notable a la empresa.
Fundamentacién legal

Art. 1.- Principio de Publicidad de la Informacion Publica.- El acceso a la
informacion publica es un derecho de las personas que garantiza el
Estado. Toda la informacion que emane o que esté en poder de las
instituciones, organismos y entidades, personas juridicas de derecho
publico o privado que, para el tema materia de la informacién tengan
participacion del Estado o sean concesionarios de éste, en cualquiera de
sus modalidades, conforme lo dispone la Ley Organica de la Contraloria
General del Estado.

Art. 2.- Objeto de la Ley.- La presente Ley garantiza y norma el ejercicio
del derecho fundamental de las personas a la informacién conforme a las
garantias consagradas en la Constitucidon Politica de la Republica,

Convencién Interamericana sobre Derechos Humanos y demas
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instrumentos internacionales vigentes, de los cuales nuestro pais es
signatario. Persigue los siguientes objetivos: a) incluidos los entes
sefalados en el articulo anterior, las personas juridicas de derecho
privado que realicen obras, servicios, etc., con asignaciones publicas.
Para el efecto, adoptaran las medidas que garanticen y promuevan la
organizacion, clasificacion y manejo de la informacién que den cuenta de

la gestion publica;

b) ElI cumplimiento de las convenciones internacionales que sobre la

materia ha suscrito legalmente nuestro pais;

c) Permitir la fiscalizacion de la administracién publica y de los recursos

publicos, efectivizandose un verdadero control social,

d) Garantizar la defensa de la informacién personal en poder del sector

publico y/o privado.

e) La democratizacion de la sociedad ecuatoriana y la plena vigencia del
estado de derecho, a través de un legitimo acceso a la informacién

publica.

f) Facilitar la efectiva participacion ciudadana en la toma de decisiones de

interés general y su fiscalizacion.
Concepto de Objetivos

Un objetivo es el planteo de una meta o un plan alcanzar, de acuerdo al
ambito donde sea utiliza, tiene un cierto nivel de complicacion. El objetivo
es una de las instancias fundamentales en un proceso de planificacion
gue se programan de manera incierta pero luego, pueden concretarse en

la realidad, segun si el proceso de realizacion.

Variables de la investigacion

Variable independiente: incumplimiento del presupuesto.
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Objetivo del presupuesto es el balance de tiempo entre lo presupuestado
y los resultados adquiridos, facilitando las evidencias de estudio, para
hacer las correcciones, modificar y formular los nuevos planes para

alcanzar un eficiente manejo institucional, (Coca, 2007).

El objetivd del presupuesto consiste en planificar sistematizar las
actividades en la institucibn o empresa en un periodo determinado, fija
diferentes dependencias para asi lograr a un objetivo de cumplimento en

las metas propuesta.
Variable dependiente: resultados presupuestal

El resultado presupuestario presenta una serie de magnitudes que
muestran en qué medida los derechos presupuestados han financiado las
obligaciones presupuestarias, se determina por la diferencia entre la
totalidad de ingresos presupuestarios netos liquidados durante el ejercicio,
y la totalidad de las obligaciones presupuestarias netas reconocidas

durante el ejercicio, (Pueyo, 2007).

El resultado presupuestario forma parte del estado de liquidacién del
presupuesto y es la diferencia entre la totalidad de los derechos
presupuestarios netos liquidos en el ejercicio y las obligaciones

presupuestarias netas reconocidas en el mismo periodo.

Glosario de términos

Presupuesto.-

Los presupuestos del sector publico cuantifican los recursos que
requieren los gastos de funcionamiento, la inversion y el servicio de
la deuda publica de los organismos y las entidades oficiales,
(Burbano, 1995).
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El presupuesto es una forma en términos contables de las acciones a
realizar para alcanzar determinadas metas, y que sirva como herramienta

de organizacion y control de las funciones.
Control.-

Permiten comparaciones entre los objetivos y los logros. Se
determinan con nombres como: principio de reconocimiento, excepcion,

normas y conciencia de costos,(Burbano, 1995).

Es el proceso de las actividades al hacer un manejo de los cumplimento
asignados en la institucion o empresa, corrigiendo y planificando nuevas

metas para el control y manejo de la empresa.
Comunicacién.-

Implica que dos o mas personas entienden del mismo modo un

asunto determinado de manera oportuna y concisa. (Burbano, 1995)

Comunicacion es el dialogo entre dos o mas persona, llegar a un acuerdo

o conclusién de lo que se alla tratado mientras una conversa.
Supervision.-

El conocimiento mas propio de supervision es un proceso mediante el
cual una persona procesadora de un caudal de instrucciones vy
experiencias, asume la responsabilidad de dirigir a otras para obtener con

ellos resultados comunes para ambos.

La supervisién se maneja en el &mbito de las empresas e institucién, es
la actividad especializada con el fin de controlar a los trabajadores, en
qgue realicen bien sus labores otorgadas a cada persona y asi la
institucién 0 empresa se encuentren bien coordinada para favorecer con

éxito la labor planeada.

Plan de Presupuesto.
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Un presupuesto es un plan integrador y organizado que expresa en
términos monetarios con respecto a los conocimientos y recursos que
forman parte de una institucion para un periodo definitivo, con el fin de

lograr los objetivos fijados por la alta gerencia.

Un plan de presupuesto es de coordinar con el personal encargado para
realizar un estudio a la empresa o institucion, con los gastos financieros
con respecto al recurso que estan otorgados para un periodo

determinado.

Administracion.-

La administracion publica tiene un solo objetivo de estudio, es decir, la
actividad organizada del Estado. Sin embargo existen diferentes
interpretaciones del objetivo de estudio que histéricamente se han
constituido como orientaciéon de estudio en el Estado de gobierno,
(Gonzalez, 2001).

Es el proceso de planificar, organizar, dirigir y controlar el uso de los
recursos y las acciones de la responsabilidad con el propésito de lograr

los objetivos 0 metas de la formacion de manera eficiente y eficaz.
Encuesta.-

La encuesta es un método que se utiliza en la investigacion para recibir
un comentario u opinion de la institucion saber como esta permite obtener

amplia informacion de la persona encuestada.

Sin embargo, antes de profundizar en el conocimiento y utilizacion de este
importante método, es fundamental conocer cual es la definicion de
encuesta, pero desde distintas perspectivas para tener un panorama mas

completo de la misma, (Ivan, 2010).

Coordinacion.-
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La coordinacion expresa que los planes para varios departamentos de la
institucién deben ser preparados colectivamente y deben estar acuerdo a

lo que vayan a realizar.

Es la accion de coordinar un grupo de personas o mas, todo individuo u
objeto que cumple un rol de coordinar tiene una gran labor de planificar u
organizar como van a realizar el trabajo, llevando a cabo un proceso con

el fin de tener buenos resultados, (Gonzalez, 2001).

Inventario.-

El control de inventarios es una herramienta fundamental en la
administracion moderna, ya que esta permite a las empresas y
organizaciones conocer las cantidades existente de productos disponibles
para la venta, en un lugar y tiempo determinado, asi como las condiciones

de almacenamiento aplicables en las industrias, (Espinoza, 2011).

Son bienes tangibles que tiene la institucién o empresa, con el fin de llevar
a cabo un control de las cosas que tiene la institucién haciendo un
inventario, sacando los materias que ya han depreciado que no se usa,
sacando una conclusion con lo que hay y hace falta, el personal que esta
encargo en llevar un inventario tiene la labor de realizar bien un informe y

pasar a su jefe.
Planeacion.-

La planeacion Indican los cambios que se tienen que realizar para lograr
los objetivos que desea el investigador donde se destacan: participacion,
flexibilidad, precision, contabilidad, unidad, confianza, , oportunidad y

contabilidad por areas de responsabilidad, (Burbano, 1995).

La planeacion es de recopilar datos, estadisticas, en el estudio, y

ordenamiento e integracion, los fundamentos de planeamiento,
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estratégico y tactico de manera que exista objetividad al tomar decisiones
en la seleccién de las estrategias competitivas y en la seleccion de las

opciones decrecimiento.
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CAPITULO I
METODOLOGIA
DISENO DE LA INVESTIGACION
Datos de la empresa

Nombre de la empresa: Cuerpo de Bomberos del Canton Caluma

Fecha de la Institucion: 4 de Septiembre de 1980 con Acuerdo
Ministerial No. 1313 R.O. N° 308 y Ratificado con ACUERDO N° 1280 —
18- mayo-1999

RUC: 0260003190001
Resefa historica de la institucion

En Asamblea General del 6 de Agosto de 1979 en la parroquia antes
denominada San Antonio se organiza a los Bomberos voluntarios del
Cuerpo de Bomberos de esta localidad con la presencia de los
moradores de ese entonces quedando como Jefe el Sefior ANGEL
ESPINOZA VARGAS; el 4 de septiembre 1980 se obtuvo la personeria
juridica de esta instituciébn con Acuerdo Ministerial No 1313 normada bajo
la Ley de Defensa Contra Incendios bajo suscripcion del Ministerio de
Bienestar Social en ese entonces, hoy conocido como Ministerio de
Inclusidbn Econdmica y Social, Quedando estructurado de la siguiente

manera,
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Tabla 1: Personal de la institucidon

Personal que fundo el Cuerpo de Bomberos del Cantéon Caluma
Primer jefe del CB 1
Secretario — Tesorero 1
Personal Voluntario 12
TOTAL 14

Elaborado por: Katherine Bonilla Macancela

Al culminar su periodo el Sr. Angel Espinoza en 1988, luego se
nombraron los siguientes comandantes; Sr. Eliécer Moya Boada (1988-
1989). Sr. Victor Mancheno (1989-1990) Sr. Segundo Mauricio Bastidas
(1990-1992) el 15 de diciembre del 1992 fue nombrado comandante el Sr.
José Abdon Mestanza, mediante una terna enviada al Ministerio de
Bienestar Social, el mismo que ha venido desempefiando sus funciones
en calidad de Jefe adoloren desde el 15 de diciembre de 1992 con
Acuerdo Ministerial No. 005344 suscrito por Dra. Mariana Argudo Chejin
emitido por el Ministerio de Bienestar Social hoy Ministerio de Inclusion
Econdmica y Social y nombrado por Dr. Rubén Barberdn Torres con
Acuerdo Ministerial N° 0787 con fecha 11 de enero del 2007, como Primer

Jefe del Cuerpo de Bomberos de Caluma

El establecimiento del mando comienza por el primer jefe, quien es el
responsable de establecer las normas y los procedimientos a seguir en
cada una de las personas que forman parte de la institucion, igualmente
tiene que cumplir y hacer cumplir dichos aspectos.
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Todas las decisiones mas importantes se toman en el nivel superior de

jerarquia:

Sobre los aspectos financieros se encargan de las decisiones el area

administrativa precedida por el Primer Jefe.

Sobre aspectos operativos los encargados son el primer jefe, segundo

jefe y conforme el escalafén establecido regulado por la UATH.

La distribucion del trabajo se la realiza de acuerdo a las necesidades
propias que tiene la comunidad. Por tal motivo se forma dos grupos de
guardias que laboran 48 horas (dos dias) y descansan 48 horas (dos
dias) de forma ininterrumpida. Sobre este texto tratado de profesionalizar
al personal operativo en diferentes areas de accidon como son: atencién

pre hospitalaria, incendios estructurales, incendios forestales, entre otros.

En el manejo de los inventarios se ha determinado el control por parte del
clase de guardia, quienes aparte del manejo y organizacion del personal
jerarquico inferior, son los responsables absolutos de los bienes que
forman parte del inventario general de la institucion regulado por el area

de Bodega e inventarios.
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Organigrama estructural

Figura 2: Organigrama

PRIMER JEFE DEL
CUERPO DE
BOMBEROS DE
CALUMA

CONSEJO DE
ADMINISTRACIO
NY DISCIPLINA

PROCESO
GOBERNANTE

S=msae

Elaborado por: Katherine Bonilla Macancela

Misidén.-

Salvar vidas y proteger los bienes muebles con acciones oportunas y

eficientes, en la lucha contra el fuego, rescates y salvamentos, atender

en caso de emergencias por desastres naturales y antropicos. Promover

de una adecuada manera de normalizacion y capacitacion a la ciudadania

del servicio de prevencion de incendios.

Visién.-

Cuerpo de Bomberos de Caluma es una Institucion publica encargada de

ofrecer servicios de calidad de respuesta inmediata a las necesidades de
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proteccion humana, ante los siniestros producidos por la naturaleza o el

ser humano, su fortaleza el espiritu de conservacién de la vida.
Objetivo general.-

Implementar la modernizacion del Cuerpo de Bomberos de Caluma en
todos sus ambitos, para contribuir al desarrollo de nuestra jurisdiccion,
estableciendo politicas y protocolos claros en el manejo de emergencias o

desastres.
Objetivos especificos.-

Coordinacion de llamadas de emergencia y atencién con los equipos

necesarios.

Capacitar en los centros educativos y a la ciudadania en prevencion de
incendios, rescate y salvamento, primeros auxilios, instruccion formal,
gestion del riesgo y valores humanos; Para que respondan de manera
eficaz ante las eventualidades naturales o antrépicas que puedan

presentarse en nuestras vidas cotidianas.

Proveer de ayuda e intervenir durante o inmediatamente después de un
desastre, tendiente a preservar la vida y cubrir las necesidades basicas de

subsistencia de la poblacién afectada.

Impulsar la formacion del personal para la gestion eficiente e integral de
reduccion del riesgo y manejo de emergencias y desastres, con la
participacion de los sectores publicos y privado y de la sociedad civil de

nuestra jurisdiccion.

Institucionalizar con todos los actores estratégicos de gestion de riesgos
el modelo de gestion integral con una clara orientacibn hacia la
ciudadania, la calidad, el servicio, el valor, el incentivo, la innovacion, el
empoderamiento, la flexibilidad y el desarrollo, siempre y cuando las

politicas, leyes y normas estatales nos permitan.
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Figura 3: Logotipo Empresarial

CUERPODE BOMBEROS DEL CANTON CALUMA

Fundada e 4 de septiembre de 1980 con Acuendo Minisersal No. 1313
RO.N* 308y Ratficado con ACUERDO N° 1280 - 18- mayo-1999
RUC. 0260003130001

CONSEJO DE ADMINISTRACION Y DISCTPLINA

Elaborado por: Katherine Bonilla Macancela

Disefio de la investigacion
Cuantitativa:

La investigacion cuantitativa es la que analiza a las instituciones la
cantidad financiera que se recogen y examinan datos sobre variables o
nameros, (Pita, 2002).

La institucién cuantifica y analiza los gatos que van a realizar en un
periodo, llevando a cabo un dato especifico de lo que van a realizar como

lo van a manejar, y haciendo un buen uso del dinero otorgado.
Cualitativa:

La investigacion cualitativa evita la cuantificacion, narran los registros
cualitativos de un fendbmeno de estudiados mediante técnicas como la

observacién y la participacion de entrevistas no estructuradas.
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Realizan un estudio a la institucion con el método de la observacion,
analizan los fenébmenos que ocurren en la institucion, haciendo una
encuesta al personal operativo. Llegando a una conclusion de como seria

mas factible salir adelante y que no afecte a la institucion en nada.
Tipos de investigacion

Investigacion descriptiva. Percibe un registro de analisis e definicion del
entorno actual, y la constitucion que los procesos de los fenbmenos,
Trabaja sobre las realidades de hechos, y sus tipos fundamentales es las

presentacion una definicion correcta, (Mario, 2004).

La investigacién descriptiva se la utiliza para describir las caracteristicas
de una poblacion o fenémeno, describe lo que ve en su entorno. No hace

pregunta de como fue, porque etc.

Investigacion experimental: Es la situacion provocada por el
investigador para introducir determinadas variables de estudio
manipuladas por él, para controlar el aumento o disminucion de esas

variables y su efecto en las conductas observadas, (Mario, 2004).

La investigacion experimental es la que manipula las variables
experimentales con el fin de saber y describir las causas que sucede en la

investigacion para una mejor toma de decisiones.

Investigacion documental: La investigacion documental es la busqueda
de una respuesta especifica a partir de la indagacién de documentos
entendemos por documento como refiere Maurice Duverger todo aquello

donde ha dejado huella el hombre en su paso por el planeta, (Paz, 2014).

Entendemos por documento todo elemento tangible o perceptible que se
pueda demostrar algo, como informacion o algo que queramos saber, nos

ayuda emocionalmente y mentalmente adquirimos conocimientos nuevos.
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Investigacion de campo: Es aquella que consiste en la recoleccion de
datos directamente de los sujetos investigados, o de la realidad donde
ocurren los hechos (datos primarios), sin manipular o controlar variables
algunas, es decir, el investigador obtiene informacion pero no altera las
condiciones existentes. De alli su caracter de investigacion no

experimental, (Arias, 2012).

La investigacion de campo es aquella que se extrae datos o informacion,
por medio de la entrevista 0 la encuesta para asi resolver cualquier

inquietud o problema.

Investigacion Correlacional: Este tipo de investigacidbn se persigue
fundamentalmente al determinar el grado en el cual las variaciones en
uno o varios factores son concomitantes con la variacién en otro u otros
factores. Es conveniente tener en cuenta que esta variacion no significa

gue entre los valores existan relaciones de casualidad. (Mario, 2004)

La investigacion correlacional es la es la que se base las dos variables, y
establecen una relacién estadistica para asi llegar a una conclusién

relevante.
Poblacién y muestra

Poblacién: La poblacién es un conjunto de individuos de la misma clase,
limitada por el estudio. Se define como la totalidad del fendmeno a
estudiar donde las unidades de poblacion poseen una caracteristica
comun la cual se estudia y da origen a los datos de la investigacion,
(Tamayo, 1997).

La poblacién es un vinculo de seres vivos que habitan en un determinado
lugar, es un nimero de personas que estan en todo el mundo, formando

familias.
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La muestra: Descansa en el principio de que las partes representan al
todo vy, por tal, refleja las caracteristicas que definen la poblacion de la
qgue fue extraida, lo cual nos indica que es representativa. Por lo tanto, la
validez de la generalizacion depende de la validez y tamafio de la

muestra, (Tamayo, 1997).

La muestra o evidencia es algo que tienen para resolver un problemas y
llegara a tener una solucién a ese problemas con las muestra que obtiene

asi sea en documentos o en fotografias etc.
Tipos de poblacion
Poblacion finita.

La poblacién finita es la agrupacion al conocer las cantidades de unidades
que la integran, ademas existe un registro documental de dichas

elementos, (Arias, 2012).
Poblacion infinita.

La poblacion infinita es la que desconoce el total de elementos que la
conforman, por cuanto no existe un registro documental de éstos

debido a que su fabricacion seria practicamente imposible, (Arias, 2012).
Poblacion accesible.

también denominada poblacion muestreada, es la porcidén finita de la
poblacién objetivo a la que realmente se tiene acceso y de la cual se
extrae una muestra representativa. El tamafio de la poblacién accesible

depende del tiempo y de los recursos del investigador,(Arias, 2012).
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Caracteristicas de la poblacion

Cuadro 1: Caracteristicas de la poblacion

Poblacion

Nombre y apellido cargo
Teniente Coronel | Jefe 1
Suboficial Il Jefe 1
Sargento 3
Sargento Chofer 2
Bombero chofer 1
Bombera Operativa 1
Tesorera 1
Contadora 1
Bombera 1

Total 11

Elaborado por: Katherine Marisol Bonilla Macancela

Muestra:



La muestra es un conjunto definido que se extrae de la poblacion posible
y accesible para sacar una conclusion de lo que hemos realizado, (Arias,
2012).

Tipos de muestra

Muestreo por cuotas: El muestreo por cuota se parte de distribuciones o
cuotas conocidas de caracteristicas del universo. La muestra se forma de
tal manera que en ella se encuentren las mismas cuotas, es decir las
mismas distribuciones de esta caracteristicas de tanto a la muestra como

en el universo, (Heinemann, 2003).

El entrevistador debera buscar personas indicas con caracteristicas, para

disponerlas a entrevistarla, y asi sacar muestra del universo.
Muestreo intencional:

Muestreo intencional u ofimatico en este caso los elementos son
escogidos con base en criterios 0 juicios preestablecidos por el

investigador, (Arias, 2012).
Formula para el tamafio muestral

El uso de las férmulas que se presentan a continuacion no es automatico,
ni pertinente en todos los casos. Para su aplicacion se requiere una serie
de condiciones y datos obtenidos previamente. En este sentido, las

siguientes férmulas, sélo se podran aplicar si se cumplen estos requisitos:

a) Que la investigacion tenga por objetivo la estimacion de la media

poblacional, o de la proporcion poblacional.

b) El tipo de muestreo debe ser probabilistico o aleatorio.
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c) Disponibilidad de datos como la varianza poblacional, o la proporcion

en que se manifiesta una caracteristica o variable en la poblacion.

Tal informacién puede ser obtenida mediante la revision de estudios

previos (antecedentes de investigacion), o a través de una prueba o

estudio piloto.

d) Definicién del nivel de confianza.

e) Determinacion del margen de error.

f) Establecer previamente el tipo de poblacién: si es finita o infinita

Tabla 2;: Muestra

Cuadro 2: Muestra

Muestra

Nombre y apellido

cargo

Mestanza José Abdon

Teniente Coronel | Jefe

Modnica Palomino

Tesorera

Total

2 personas

Elaborado por: Katherine Marisol Bonilla Macancela

Técnicas de instrumento de investigacion

Que es observacion

La observacion es una técnica que consiste en imaginar o captar

mediante la vista, en forma invariable, a cualquier hecho, fendmeno o
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situacion que se produzca en la naturaleza o en la sociedad, en funcion

de unos objetivos de investigacion preestablecidas, (Arias, 2012).

La observacion es un proceso mediante el cual se obtiene por el uso de
los sentidos, una habilidad de atraer mediante la vista, es una herramienta
utilizada a por todos los seres vivos de ver analizar y dar su punto de vista

a lo que observa.

Que es observacion cientifica:

Consiste en reconocer directamente algun hecho o fenbmeno segun se
presenta espontdneamente y naturalmente, teniendo una técnica
conforme a un plan explicito y recopilando datos en una forma
sisteméatica. Fundamenta el valorar, ver, analizar un objeto un sujeto o un
entorno determinado con la disposicién de un guia o cuestionarios, para

orientar la observacion, (Mirian, 2001).

La observacion cientifica es un fendmeno que se presenta ciertamente y
naturalmente, seleccionando informacién y analizando la situacion del
ambiente, realizando un cuestionario y de esa manera guiandonos a una

buena observacion.
Guia de observacion:

Es un instrumento de la técnica de observacion; se estructura
corresponden con la sistematicidad de los aspectos que se prevé registrar
acerca del objeto. Es un instrumento permite registrar los datos con orden
cronoldgico, practico y concreto para derivar de ellos el andlisis de una

situacion o problema determinado, (Ortiz, 2004).

Que es entrevista
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La entrevista es una simple pregunta, o una técnica basada en un dialogo
0 conversacion “cara a cara” entre el entrevistador y el entrevistado
acerca de un tema previamente determinado, de tal manera que el

entrevistador pueda obtener la informacién requerida, (Arias, 2012).

La entrevista es un conversatorio entre el entrevistado y el entrevistador,
mas o menos una diadlogo o charla de un tema tratado, puede ser de algo

que sucede, llegando a una conclusion.

Que es encuesta

La encuesta por muestreo o simplemente encuesta es una estrategia
(oral o escrita) cuyo propésito es obtener informacién: Acerca de un

grupo o muestra de individuos, (Arias, 2012).

La investigacion obtenida es legal sOlo para el periodo en que fue
recogida ya que, tanto los tipos como las opiniones, pueden variar con el
tiempo. Por esto que la encuesta también toma la denominacién de
disefiar y planificar una encuesta a un grupo de personas seleccionadas,

para dar su punto de vista de lo que saben u opinion.
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ENTREVISTA A LA TESORERA DE LA INSTITUCION

. ¢Cuanto fue el presupuesto en el 2017?

. ¢Quién es el encargado de manejar el presupuesto?

. ¢Usted cree que con el presupuesto obtenido en el 2017

lograron realizar todo lo que tenian planificado?

. ¢Cuadles son los rubros mas importantes en la institucién?

. ¢Como esta afectando al resultado presupuestal en la mala

ejecucion del presupuesto?

. ¢Cudl es el motivo por el cual no se cumple con el

presupuesto?

ENTREVISTA AL CORONEL DE LA INSTITUCION
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¢, Quién es la persona que elabora el presupuesto?

¢ Usted cree que el presupuesto esta bien elaborado?

¢Usted cree que el presupuesto asignado a la institucion es

suficiente para cubrir las necesidades?

¢Lainstitucion cuenta con cursos de capacitacion?

¢cUstedes realizan rendicién de cuenta cada aino?

¢Usted toma opiniones del personal operativo?

¢Usted se siente satisfecho por el trabajo que realiza en la

institucion?
¢El presupuesto asignado a la institucion cubre con el

mantenimiento de los equipos especializados para

incendios?
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

Para la siguiente investigacion se tomé como referencia algunos datos
gue fueron de gran importancia para obtener resultados esperados entre
los que se tom6é como referencia informacién documental como
presupuestos y balances de la institucion y otra informacion que fue de
gran ayuda fue la entrevista que se realiz6 a la Lcda. Monica Palomino y
del Teniente Coronel Mestanza José Abddén, que son las personas
encargadas del manejo y elaboracion de los presupuestos.
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RESULTADOS DE LA ENTREVISTA A LA TESORERA DE LA

INSTITUCION LCDA. MONICA PALOMINO

. ¢Cuanto fue el presupuesto en el 20187

El presupuesto actual en el afio 2018 es de $228.638,84.

. ¢Quién es el encargado de manejar el presupuesto?
Soy yo Ménica Palomino de manejar el presupuesto del cuerpo
de bomberos del canton Caluma.

. ¢Usted cree que con el presupuesto obtenido en el 2018
lograron realizar todo lo que tenian planificado?
Con el presupuesto obtenido en el afio 2018 solo se logré

ejecutar un 60%.

. ¢Cuadles son los rubros mas importantes en la institucién?
Los rubros mas importantes en la institucion del cuerpo de
bomberos son los ingresos un 80% vy la partidas es de 130.414
gue contribuye un adicional para el cuerpo de bombero.

. Como esta afectando al resultado presupuestal en la mala
ejecucion del presupuesto

Esta afectando en la mala ejecucion del presupuesto por no
haber planificado bien como iba hacer distribuido el presupuesto

mala coordinacion.

. Cual es el motivo por el cual no se cumple con el
presupuesto
El motivo por el cual no se cumple con el presupuesto es por la

falta de coordinacion entre los operativos de la institucion.
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¢, Cual usted cree que es problema para que no se cumpla
con larecaudacién del dinero del presupuesto?
No se lleva a cabo una planificacién para la recaudacion del

dinero presupuestado.

¢,Cuales son los rubros que mas afectado a la instituciéon?
No se pudo adquirir las maquinarias que se necesitan para una
mejor atencion y algo muy importante que no se pudo adquirir

los seguros de vida privado para el personal.

RESULTADOS DE LA ENTREVISTA AL TENIENTE
CORONEL JOSE ABDON MESTANZA

. ¢Quién es la persona que elabora el presupuesto?
La que elabora el presupuesto en el cuerpo de bomberos del

cantén caluma es la licenciada Mdénica Palomino.

. ¢Usted cree que el presupuesto esta bien elaborado?
El presupuesto tubo falencias es por tal motivo que solo se

cumplio un 70%.

. ¢Usted cree que el presupuesto asignado a la institucion es
suficiente para cubrir las necesidades?
No es suficiente para cubrir todas las necesidades que tiene la

institucion.
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¢Lainstitucion cuenta con cursos de capacitacion?
La institucién si cuenta con cursos de capacitacion, ya que es
muy importante que el personal conozca los riesgos que es

trabajar en la institucién.

¢cUstedes realizan rendicién de cuenta cada aino?

Si realizamos rendicion de cuenta cada afio.

¢Usted toma opiniones del personal operativo?
Si tomo opiniones del personal operativo y de esta manera los

problemas que suceden en la institucion.

¢Usted se siente satisfecho por el trabajo que realiza en la
institucion?
Si me siento satisfecho en trabajar en esta institucion, por qué

me gusta servir a los ciudadanos.

¢El presupuesto asignado a la institucion cubre con el
mantenimiento de los equipos especializados para
incendios?

No cubrié al 100% pero si se pudo hacer algo.

¢,Cual usted cree que es problema para que no se cumpla
con larecaudacién del dinero del presupuesto?

Creo que la falta de comunicaciéon a la comunidad es uno de
los problemas principales para que se pueda cumplir con los

objetivos presupuestados.

¢, Cudles son los rubros que mas afectado a la institucién?
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Bueno en lo que respecto a la parte operativa son varios los
rubros como por ejemplo la adquisicion de herramientas y

bienes que colaboren a una mejor atencion a la comunidad.

Analisis de las entrevistas

La encargada de llevar el presupuesto es la licenciada Ménica Palomino
en el Cuerpo de Bomberos del Cantén Caluma en el afio 2018, conto con
un presupuesto de $228.638,84, los rubros mas importantes de la
institucion de los ingresos es un 80% Yy la partidas es de 130.414 que
contribuye un aporte adicional para el cuerpo de Bombero del Cantén

Caluma.

Con el cual no lograron realizar todo lo que tenian planificado realizar,
como es en la compra de equipos especializados para incendios, no
pudieron arreglar la autobomba que es indispensable en la institucion

para incendios de gran magnitud.

Lo que lograron es realizar es una ejecucion de un 63,10% en su

presupuesto del afio 2018, lo demas no pudieron hacer por que ya no
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tenian presupuesto para seguir haciendo lo que tenian planificado

realizar.

La institucion realizar cada afio curso de capacitacion para el personal
operativo, llevandoles a llenarse de conocimiento y aprendiendo cosas

nuevas, y asi servir a la ciudadania cada dia mejor.

La institucion cuanta con cursos para personas mayores de edad, un
curso de bomberos voluntarios, la duracion del curso es de 1 afio, es
gratis los bomberos voluntarios hacen lo mismo que los bomberos de
plata (como son las guardias) y si en caso hay incendio ellos también

acuden a la emergencia ya estan entrenados para ir a un incendio.

El personal tanto operativo como administrativo se sienten satisfecho de
servir a la institucion y a la ciudadania, dando su servicio de primeros
auxilio ayudando a las personas necesitadas, yendo a escuelas, colegios
dando charlas de primeros auxilios, y que hacer si en algn momento esta

en un incendio, como funciona el extintor.

El Cuerpo de Bomberos del Cantén Caluma, cada afio realiza su rendicion
de cuenta a la ciudadania, inventando a las autoridades y al pueblo del

mismo Canton.

También la institucion da permisos a los bares, cantinas, restaurantes,
tiendas, etc. Dando su respectiva charla y viendo que tengan todo lo

necesario para su funcionamiento.

A los pueblos se les cobra un porcentaje de 0,5% en las planillas de luz
que ese dinero es recaudado al cuerpo de bomberos de la dicha

institucion.

La institucion no cuenta con presupuesto para contratar personal, ya que
hace falta mas personal, para asi equilibra las guardias que realizar los

bomberos, no cuenta con los carros especializados para incendios ya que
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esta la motobomba es en malas condiciones, les hace falta un garaje para

guardar los carros de la institucion.

Cuando el pueblo no tiene el servicio basico que es el agua el cuerpo de
bomberos esta hay presto para dar el servicio de entrega de agua donde
lo solicite el pueblo, también colabora con la limpieza del parque del

principal del Cantén.

Cuerpo de Bomberos de Caluma

PRESUPUESTO DE INGRESOS DEL 2018

Partida : Nombre : Valor %
Inicial

1.3.01.06 | Especies Fiscales 2,000.00 0.87%

1.3.01.08 Prestacion De Servicios 500.00 0.22%

1.3.01.12 Permisos, Licencias Y Patentes 20,000.00 8.75%

1.3.01.18 | Aprobacion De Planos E 2,200.00 0.96%
Inspeccion De Construcciones

1.3.01.31 Contribucion Predial A Favor De 11,320.00 4.95%
Los Cuerpos De Bomberos
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1.3.04.14 | Contribucién Adicional Para Los 165,858.84 | 72.54%
Cuerpos De Bomberos
1.7.04.99 | Otras Multas 1,000.00 0.44%
3.7.01.02 | De Fondos De Autogestion 25,760.00| 11.27%
TOTAL ACUMULADO 228,638.84 100%
Para el 2017, el rubro de mayor importancia en los ingresos

presupuestados es el de las contribuciones para los cuerpos de bomberos
el cual es de $165,858.84, el mismo que representa el 72.54% de los
ingresos del cuerpo de bomberos del canton Caluma y en segundo lugar
esta el de fondos de autogestion que es de $25,760.00 el cual es el 11.27

del presupuesto total.

Cuerpo de Bomberos de Caluma

PRESUPUESTO DE GASTOS Y MANTENIMIENTOS DEL 2018

Partida : Nombre : Valor Inicial - %
5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 35,985.60 15.74%
5.1.01.06 Salarios Unificados 56,856.00 | 24.87%
5.1.02.03 Decimotercer Sueldo 8,236.80 3.60%
5.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 4,608.00 2.02%
5.1.03.06 Alimentacion 5,760.00 2.52%
5.1.05.10 Servicios Personales por 6,000.00 2.62%

Contrato
5.1.06.01 Aporte Patronal 11,799.33 5.16%
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5.1.06.02
5.3.01.04
5.3.01.05
5.3.02.03

5.3.02.04

5.3.02.16
5.3.02.18

5.3.03.03

5.3.04.02
5.3.04.05
5.3.06.03
5.3.06.05
5.3.07.04

5.3.08.02

5.3.08.03
5.3.08.04
5.3.08.05
5.3.08.11

5.3.08.13
5.3.14.03

5.3.14.04
5.3.14.06
5.3.14.07

5.3.14.11
5.7.01.02

5.7.02.01
5.7.02.03

Fondo de Reserva
Energia Eléctrica
Telecomunicaciones

Almacenamiento, Embalaje y
Envase

Edicién, Impresion, Reproduccion
y Publicaciones

Servicios De Voluntariado

Servicios De Publicidad Y
Propaganda En Medios De

Viaticos y Subsistencias en el
Interior

Edificios, Locales y Residencias
Vehiculos

Servicio de Capacitacion
Estudio y Disefio de Proyectos

Mantenimiento y Reparacion de
Equipos y Sistemas

Vestuario, Lenceria y Prendas de
Proteccion

Combustibles y Lubricantes
Materiales de Oficina
Materiales de Aseo

Materiales de Construccion,
Eléctricos, Plomeria y Carpinteria

Repuestos y Accesorios
Mobiliarios

Maquinarias y Equipos
Herramientas

Equipos, Sistemas y Paquetes
Informéticos

Partes y Repuestos
Tasas Generales
Seguros

Comisiones Bancarias

7,733.71
240.00
720.00
700.00

2,000.00

2,000.00
600.00

2,000.00

5,000.00
2,500.00
2,000.00
4,000.00

500.00

5,000.00

2,000.00
900.00
900.00

2,000.00

2,200.00
2,000.00
3,000.00
2,000.00
1,500.00

2,000.00
700.00

5,499.80
175.00

3.38%
0.10%
0.31%
0.31%

0.87%

0.87%
0.26%

0.87%

2.19%
1.09%
0.87%
1.75%
0.22%

2.19%

0.87%
0.39%

0.39
0.87%

0.96%
0.87%
1.31%
0.87%
0.66%

0.87%
0.31%

2.41%
0.08%
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5.8.01.02 A Entidades Descentralizadas y 915.00 0.40%
Autonomas

8.4.01.04 Maquinarias y Equipos 13,609.60 5.95%

8.4.01.06 Herramientas 5,000.00 2.19%

8.4.02.01 Terrenos 20,000.00 8.75%

TOTAL ACUMULADO 228,638.84 100%

Para el periodo 2017, de los desembolsos presupuestados el de mayor
indice es el de los Salarios unificados el que es de $56,856.00 lo cual
representa a un 24.87% del total, lo sigue Remuneraciones unificadas con
$ 35,985.60 que es 15.74% de lo presupuestado.

Andlisis de la ejecucion del presupuesto
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Cuerpo de Bomberos de Caluma
ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS

Desde: 01/01/2018 Hasta : 311272018
CUENTAS DENOMINACION Presupuesto Ejecucion Desviacion %

13.01.06 Especies Fiscales 2.000,00 576,00 1.424,00 28,80%
1.3.01.08 Prestacion De Servicios 500,00 500,00 0,00%
13ma2 Permisos, Licencias Y Patentes 20.000,00 11.483,60 8.516,40 57,42%
130118 Aprobacion De Planos E Inspeccion De Construcciones 2.200,00 684,02 1.515,98 31,09%
1.3.01.31 Contribucion Predial A Favor De Los Cuerpos De 11.320,00 11.803,08 -483,08|  104,27%
1.3.04.14 Contribucion Adicional Para Los Cuerpos De Bomberos 165.858,84 58.084,17|  107.164,67 35,39%
17.04.99 Otras Muttas 1.000,00 572,15 42785 57,22%
1.9.04.05 De Fondos de Autogestion 25.760,00 44.677,83  -18.917,83| 173,44%

TOTAL 228.638 128.490,85| 100.147,99]  56,20%

Los ingresos presupuestados para el periodo 2018 solo llegaron a
cumplirse en un 56.20% de ejecuciéon, lo cual causo un impacto muy
considerable en los ingresos ya que lo recaudado fue de $ 128,490.85, los
cuales no alcanzo para cubrir las necesidades del cuerpo de bomberos de

Caluma.

Los rubros que tuvieron mayor afectacion fue el de Contribucién adicional
para los cuerpos de bomberos, el mismo segun lo presupuestado seria de
$ 165,858.84, pero apenas se logré recaudar $ 58,694.17 lo cual es un
35.39% de ejecucion de esta manera dejando un desfase de $
107,164.67, en cambio uno de los rubros que se pudo cumplir e incluso a
sobrepasar lo presupuestado es el de los Fondos de Autogestion el cual
era de $ 25,760.00 y se recaudd $ 44,677.83 y de esta manera se cumplié
con 173,44% , lo cual sirvi6 de gran aporte para los gastos de cuerpo

bomberil.
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Cuerpo de Bomberos de Caluma
ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS

Desde: 01/01/2018 Hasta : 311272018
5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 35.985,60 30.710,00 5.275,60 83,34%
54.01.08 Salarios Unificados 56.856,00 55.690,00 1.166,00 97,95%
5.1.02.03 Decimotercer Susldo 8.236,80 7.200,00 1.036,80 87,41%
5.1.02.04 Decimocuarts Sugldo 4,608,00 4,430,15 127,85 97,23%
5.1.03.06 Alimentacion 5.760,00 1.312,00 4,448,00 22,73%
5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 6.000,00 1.245,00 4.755,00 20,75%
5.1.06.01 Aporte Patronal 11.795,33 10.497,60 1.301,73 88,97%
5.1.06.02 Fondo de Reserva 7.733,71 7.200,00 533,71 93,10%
5.3.01.04 Energia Eléctrica 240,00 222,30 1770 92,63%
5.3.01.05 Telecomunicaciones 720,00 23L3% 488,45 32,16%
53.02.03 Almacenamiento, Embalaje y Envase 700,00 0,00 700,00 0,00%
5.3.02.04 Edicion, Impresiin, Reproduccian y Publicaciones 2.000,00 612,00 1.388,00 30,60%
530218 Servicios De Voluntariado 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00%
530213 Servicios De Publicidad ¥ Propaganda En Medios De 600,00 450,00 150,00 75,00%
53.03.03 Viaticos y Subsistencias en &l Interior 2.000,00 1.660,00 340,000  83,00%
5.3.04.02 Edificios, Locales y Residencias 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00%
53,0405 Vehicubs 2.500,00 000 250000  0,00%
530603 Servicio de Capacitacion 2.000,00 367,84 163216  18,3%%
5.3.06.05 Estudio v Disefio de Proyectos 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00%
5.3.07.04 Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sistemas 500,00 0,00 500,00 0,00%
5.3.08.02 Vestuario, Lenceria y Prendas de Proteccion 5.000,00 480,50 4.519,50 9,61%
5.3.08.03 Combustibles v Lubricantes 2.000,00 1.623,20 376,80  81,16%
5.3.08.04 Materiales de Oficina 900,00 350,00 350,00 38,89%
£.3.08.05 Wateriales de Azeo 900,00 545,00 335,00 60,56%
5.3.08.11 Materiales de Construccion, Eléctricos, Plomeria y Carpinteria 200000 0,00 2.000,00 0,00%
53.08.13 Repuestos y Accesorios 2.200,00 1.473,13 726,87 66,96%
5.3.08.14 Mobiliarins 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00%
2.4.01.04 Maquinarias y Equipos 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00%
840106 Herramientas 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00%
840107 Equipos, Sistemas y Paquetes Informéticos 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00%
53141 Partes y Repuestos 2.000,00 627,17 1.372,83 31,36%
5.7.01.02 Tasas Generales 700,00 0,00 700,00 0,00%
57.02.01 Seguros 5.499,80 1.409,34 4.090,46 25,63%
57.02.03 Comisiones Bancarias 175,00 104,07 70,93 59,47%
58.01.02 A Entidades Descentralizadas y Autonomas 915,00 0,00 915,00 0,00%
340104 Maquinarias y Equipos 13.609,60 0,00 13.609,60 0,00%
34.01.06 Herramientas 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00%
8.4.02.01 Terrenos 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00%
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CONCLUSIONES

Despues de llevar a cabo el correspondiente analisis a los estados
financieros del Cuerpo de Bomberos del Cantén Caluma se pudo

determinar las siguientes conclusiones:

e Despues de revisar los resultados de la investigacion se determino
que los ingresos presupuestados para el afio 2018, no se pudo
cumplir con lo planificado lo cual afecto mucho al cumplimiento de
las obligaciones de la institucion.

e Los gastos como capacitacion al personal, el disefio de nuevos
proyectos y la compra de herramientas y materiales para la
institucién o se pudieron llevar a cabo.

e La diferencia de los rubros son demasiados altos lo que indica que
no se esta haciendo un analisis minucioso del presupuesto y su
ejecucion.

e Se debe hacer un analisis trimestral de como se esta llevando a
cabo la ejecucion del presupuesto, para de esta manera tomar los
correctivos necesario a tiempo.

¢ No se lleva un analisis del cumplimiento del presupuesto, esto es la

causa de que no se puedan tomar los correctivos necesarios.
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RECOMENDACIONES

Una vez elaboradas las conclusiones de la investigacion y determinar las

falencias en el Cuerpo de Bomberos del Canton Caluma se dan las

siguientes recomendaciones:

Estables métodos de recaudacion de los valores presupuestados y
de esta manera poder cumplir con los rubros de gastos
planificados.

Realizar un estudio de cada uno de los rubros antes de ser
presupuestados para de esta manera no tener inconvenientes con
los presupuestos futuros.

Se debe hacer un analisis trimestral de como se esta llevando a
cabo la ejecucién del presupuesto, para de esta manera tomar los

correctivos necesario a tiempo.
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130112
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5.1.01.08
3.1.02.03
2.1.02.04
5.1.03.08
5.1.05.10
2.1.06.1
5.1.08.02
5.3.01.04
5.3.01.08
5.3.02.04
5.3.0218
5.3.03.03
5.3.06.03
2.3.08.02
2.3.08.03
2.3.08.04
5.3.08.05
3.3.0813
53141
srot.0z
5T.02m
5.7.02.03

ANEXOS

Cuerpo de Bomberos de Caluma

ESTADO DE RESULTADO
Desde: 01/01/2018 Hasta :

INGRESOS
Ezpecies Fizcales

Permizos, Licencias v Patentez

Aprobacion De Planos E Inspeccidn De Construcciones

Contribucidn Predial & Favor De Los Cuerpos De

Contribucion Adicional Para Los Cuerpos De Bomberos

Otras Multas

De Fondos de Autogestion

GASTOS

Remuneraciones Unificadas

Salarios Unificados

Decimotercer Sueldo

Decimocuarte Sueldo

Alimentacidn

Servicios Personales por Contrato

Aporte Patronal

Fondo de Reserva

Energia Eléctrica

Telecomunicaciones

Edicion, Impresion, Reproduccion y Publicaciones
Servicios De Publicidad % Propaganda En Medios De
Viaticos v Subsistencias en el Interior
Servicio de Capacitacion

“estuario, Lenceria y Prendas de Proteccidn
Combustibles y Lubricantes

Materiales de Oficina

Materiales de Aseo

Repuestos y Accesorios

Partes v Repuestos

Tasas Generales

Seguros

Comisicnes Bancarias

Total Ingresos
Total Gastos

31/12/2018

576.00
11,483.60
634.02
11,803.08
58,6594.17
572.15
44,677.83

30,710.00
55,650.00
7,200.00
4,480.15
1,312.00
1,245.00
10,497.60
7,200.00
222,30
231.55
612.00
450.00
1,660.00
367.84
480.50
1,623.20
350.00
545.00
1,473.13
627.17
0.00
1,409.34
104.07

128,490.85
128,490.85
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11102.m
11105.02
11221m
128230002
128.2.M.002
125.21.0.004
1310104
1.2.1.01.08
1210109
121010
1410103
14.1.01.04
14.1.01.08
14.1.01.08
1410107
1410101
141020
1410202
14.1949.02
14.199.02
14.1.99.04
14.1.99.08
14.199.06
1419907
14193101
212020
2120302
2120303
2120204
2120208
2120307
2120309
E1103
E1193
E1a.0

Cuerpo de Bomberos de Caluma

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Desde : 01/01/2017

DENOMINACION

banco central cta 43120064

ban-ecuador cta n? 3001135087

egresos realizados por recuperar-iess
prepagos de seguros liberty sa

prepagos de seguros sweaden cia de segur
prepagos de seguros latina

existencias de materiales de oficina
existencias de materiales de aseo
existencias de medicinas y productos far
existencias de materiales construccion,
mobiliarios

magquinarias y equipos

vehiculos

herramientas

equipos, sistemas y paguetes informatico
partes y repuestos

terrenos

edificios, locales y residencias

(-]} depreciacion acumulada de edificios,
(-} depreciacién acumulada de mobiliario
(-} depreciacién acumulada de maquinaria
(-} depreciacion acumulada de vehiculos
(-) depreciacidn acumulada de herramient
(-) depreciacién acumulada de equipos, s
(-} depreciacién acumulada de partesyr
aporte individual

aporte patronal

prestamos guirografarios

prestamos hipotecarios

retenciones en la fuenteir

retenciones en la fuente iva

permisos licencias y patetntes

patrimonio entidades descentralizadas y
donaciones recibidas en bienes muebles e
resultados ejercicios anteriores

TOTAL ACTIVO =

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO =

Hasta :

31/05/2017

Afio Anterior

£47,700.10
£323,90
$82.67
4135.20

4 80.86
$33.54
360,11
453541
$120.96
§1,337.61
$11,917.81
440,841.34
4 26,200.00
§3,135.72
$16,404.77
42,801.87
$13,949.20
4 127,475.30
$6,047.58
§4,205.30
§22,479.90
§23,580.01
$1,076.43
$10,020.41
§1,034.96
750,25

4 883.50
4521.99

4 572.69
476.70
$177.35

% 446.36

4 114,250.47
42,105.62

% 105,206.85
% 224,901,78
§224,991.78
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Logotipo del “Cuerpo de Bomberos del Cantén Caluma”

59



CERTIFICACION DE ACEPTACION DEL TUTOR

En mi calidad de Tutor (a) del Proyecto de Investigacion, nombrado por la
Comisién de Culminacién de Estudios del Instituto Superior Tecnologico

Bolivariano de Tecnologia.

CERTIFICO:

Que después de analizado el proyecio de investigacion con el tema:
“Propuesta de analisis a la ejecucion del presupuesto del Cuerpo de
Bomberos del Cantén Caluma” y problema de investigacion: ¢ Como verificar
la aplicacion de las partidas presupuestaria para determinar el cumplimiento
del presupuesto del Cuerpo de Bomberos del Cantén Caluma, Periodo 20187,
presentado por Bonilla Macancela Katherine Marisol como requisito previo

para optar por el titulo de:

TECNOLOGA EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA

El mismo cumple con los requisitos establecidos, en el orden metodologico
cientifico-académico, ademas de constituir un importante tema de

investigacion.

Bonilla Macancela Katherine Marisol Ing: Lucin Preciado Fidel

e — — -




5“-\
'iS'F FIRGE LA

Factura: 001-002-000010820 20190901076D01505

DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMAS N° 20190901076D01505

Ante mi, NOTARIO(A) ANIBAL BENJAMIN GARCIA NUNEZ de la NOTARIA SEPTUAGESIMA SEXTA , comparece(n)

CATHERINE MARISOL BONILLA MACANCELA portador(a) de CEDULA 0940569247 de nacionalidad ECUATORIANA,

nayor(es) de edad, estado civil SOLTERO(A), domiciliado(a) en GUAYAQUIL, POR SUS PROPIOS DERECHOS en calidad
je COMPARECIENTE; quien(es) declara(n) que la(s) firma(s) constante(s) en el documento que antecede , es(son) suya(s),
a(s) misma(s) que usa(n) en todos sus actos pUblicos y privados, siendo en consecuencia auténtica(s), para constancia
irma(n) conmigo en unidad de acto, de todo lo cual doy fe. La presente diligencia se realiza en ejercicio de la atribucién que
ne confiere el numeral noveno del articulo dieciocho de la Ley Notarial -, El presente reconocimiento no se refiere al contenido
jel documento que antecede, sobre cuyo texto esta Notaria, no asume responsabilidad alguna. — Se archiva un original.

3UAYAQUIL, a 18 DE JUNIO DEL 2019, (10:37).

/‘:‘palp r? vig \_:’ﬂﬁl ]

e .
(ATHERINE MARISOL BONILLA MACANCELA ;
SEDULA: 0940569247 =

NOTARIO(A) ANIBAL aemm:tfsmcm NURNEZ
NOTARIA SEPTUAGES|MA SEXTA DEL CANTON G




CLAUSULA DE AUTORIZACION PARA LA PUBLICACION
DE TRABAJOS DE TITULACION

Yo, Katherine Marisol Bonilla Macancela en calidad de autor(a) con los
derechos patrimoniales del presente trabajo de titulacion Propuesta de
analisis a |la ejecucion del presupuesto del Cuerpo de Bomberos del Cantdn
Caluma , de la modalidad de presencial realizado en el Instituto Superior
Tecnoldgico Bolivariano de Tecnologia como parte de la culminacion de los
estudios en la carrera de Contabilidad y Auditoria, de conformidad con el
Art. 114 del CODIGO ORGANICO DE LA ECONOMIA SOCIAL DE LOS
CONOCIMIENTOS, CREATIVIDAD E INNOVACION reconozco a favor de
la institucion una licencia gratuita, intransferible y no exclusiva para el uso
no comercial del mencionado trabajo de titulacion, con fines estrictamente
académicos.

Asimismo, autorizo/autorizamos al Instituto Superior Tecnologico
Bolivariano de Tecnologia para que digitalice y publique dicho trabajo de
titulacion en el repositorio virtual de la institucion, de conformidad a lo
dispuesto en el Art. 144 de la LEY ORGANICA DE EDUCACION
SUPERIOR.

Katherine Marisol Bonilla Macancela

No. de cedula: 0940569247

-- by




LY

0003 F 0003 - 015

- REPUBLICA DEL ECUADOR f
mmau GENERAL DE

% u 094056924-7

rrmu. n('
CIUDADANIA
APFLLINOS ¥ MOMBRES

ﬁ CERTIFICADD DE VOTACION

WRZ0 - 2000 cﬂh

msmn
BONILLA HAGAHGELA KATHERINE MARISOL

L1009 ¥ NOMBRES

CARCLMSCRIPCION,

samnocus CALUMA 7 SAN ANTONIO/

ZoNA "4

ESTADO CViL somato : Tl

o INSTRUCCT N PROFESKIN / OCUPACICH a
T BACMRLERATO ~  ESTUDIANTE Exsvan

& VAPELLIDOS Y NOMERES DELPADRE L i

@  BOMILLA CARRILLO GUIDO } i

- 33'-

% ROCIO

@ d §

@ ¥

= -

r._s 3

DR IcH Lhutba

A K O AT




‘- g

¥ REPUBLICA DEL ECUADOR éﬁﬁ*ﬂz;ﬂ?;‘ci:’;zﬁ'ﬁ%‘:s{:

S Direccién General de Registro Civil, Identificacién y Cedulacién

CERTIFICADO DIGITAL DE DATOS DE IDENTIDAD

Ndmero tnico de identificacion: 0940569247

Nombres del ciudadano: BONILLA MACANCELA KATHERINE MARISQ|

Condicion del cedulado: CIUDADANO

Lugar de nacimiento: ECUADOR/GUAYAS/GUAYAQUIL/CARBO
(CONCEPCION)

Fecha de nacimiento: 8 DE FEBRERO DE 1997

Nacionalidad: ECUATORIANA

| i etuetodlly

Sexo: MUJER

Instruccién: BACHILLERATO

Profesion: ESTUDIANTE

Estado Civil: SOLTERO

Conyuge: No Registra

Fecha de Matrimonio: No Registra

Nombres del padre: BONILLA CARRILLO GUIDO HERNAN

Nacionalidad: ECUATORIANA

Condicién de donante: S| DONANTE N

Informacidn certificada a la fecha: 18 DE JUNIO DE 2019
Emisor: IVAN DAVID ANDRADE TORRES - GUAYAS-GUAYAQUIL-NT 76 - GUAYAS - GUAYAQUIL

N° de certificado: 194-234-45722 Ty -
\,{{fwwggff?c@

l"l " l l IH l m I || I|||“I Ledo. Vicente Taiano G.

194-234-45722 Director General del Registro Civil, Identificacion y Cedulacién

Documento firmado electrénicamente 3
La institucién o persana ante quien se presente este certificado debera validario en:hittps:fivirtual.registrocivil.gob.ec, conforme a la LOGIDAC Art. 4, numeral 1y a Jal




CERTIFICACION DE ACEPTACION DEL CEGESCIT

En calidad de colaborador del Centro de Gestion de la Informacion
Cientifica y Transferencia de Tecnoldgica (CEGESCIT) nombrado por el
Consejo Directivo del Instituto Superior Tecnolégico Bolivariano de

Tecnologia.

CERTIFICO:

Que el trabajo ha sido analizado por el URKUND y cumple con el nivel de
coincidencias permitido segln fue aprobado en el REGLAMENTO PARA
LA UTILIZACION DEL SISTEMA ANTIPLAGIO INSTITUCIONAL EN LOS
PROYECTOS DE INVESTIGACION Y TRABAJOS DE TITULACION Y
DESIGNACION DE TUTORES del ITB.

Mh:::u.,
AAERPERIOT S
7 H\)', gl t"?:‘\\\

L"*_._an,o

gy

E / DETECKOLOGIA S|
\\ CEGEsicTT //
\Z &/

]

W

L, 2 /
N &(«' m E‘r'_}_\".‘ e




